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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 

ของ 

บริษัท เบริล 8 พลัส จ ากัด (มหาชน) 

 

วัน เวลา และรูปแบบ 

กำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2566 ของบริษัท เบริล 8 พลสั จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) ไดจ้ดัใหม้ีขึน้  

เมื่อวนัพฤหสับดีที่ 27 เมษำยน 2566 เวลำ 10.00 น. ในรูปแบบกำรประชมุผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E – AGM) เพียงรูปแบบ

เดียว ตำมพระรำชก ำหนดว่ำดว้ยกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 เพื่อป้องกันและลดควำมเส่ียงในกำร 

แพร่ระบำดของเชือ้ไวรสัโควิด-19  โดยไดด้  ำเนินกำรถ่ำยทอดสดจำกหอ้งประชุม สุขุมวิท 1 โรงแรม คำรล์ตัน กรุงเทพฯ 

สขุมุวิท เลขที่ 491 ถนนสขุมุวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันำ กรุงเทพมหำนคร  

นำยชชัวำลย ์เจียรวนนท ์ประธำนกรรมกำร เป็นประธำนในที่ประชุม (“ประธานฯ”)  

ประธำนฯ กล่ำวตอ้นรบัผูถ้ือหุน้และผูเ้ขำ้ร่วมกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2566 จำกนัน้ ไดม้อบหมำย

ใหน้ำงสำวอญัชลี อินทรธ์ ำรง เลขำนกุำรบรษิัท ท ำหนำ้ที่เป็นผูด้  ำเนินกำรประชมุ (“ผู้ด าเนินการประชุม”) 

ผูด้  ำเนินกำรประชุมแจง้ใหท้ี่ประชุมทรำบว่ำ บริษัทฯ ไดก้ ำหนดรำยชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขำ้ร่วมประชุมสำมญั 

ผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2566 ณ วนัที่ 5 เมษำยน 2566 (Record Date) โดยกำรประชุมในวนันีม้ีผูถื้อหุน้ที่เขำ้ร่วมประชมุดว้ย

ตนเอง 19 รำย รวมเป็นจ ำนวนหุ้นได ้102,835,944 หุ้น และมีผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ 232 รำย รวมเป็นจ ำนวนหุ้นได้ 

76,382,288 หุน้ รวมเป็นผูถื้อหุน้ที่เขำ้ร่วมประชมุทัง้สิน้ 251 รำย นบัรวมจ ำนวนหุน้ได ้179,218,232 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 

74.47 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ ครบเป็นองคป์ระชมุตำมที่ก ำหนดไวใ้นกฎหมำยและขอ้บงัคบั

ของบรษิัทฯ  

จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดก้ล่ำวแนะน ำคณะกรรมกำรบรษิัท ผูบ้รหิำร ผูส้อบบญัชี และที่ปรกึษำกฎหมำย โดยมี

รำยละเอียดกำรเขำ้รว่มประชมุดงันี ้

กรรมการบริษัททีเ่ข้าร่วมประชุม ครบทัง้ 9 ท่ำน (คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100 ของจ ำนวนกรรมกำรทัง้หมด) ดงันี ้

กรรมการทีอ่ยู่ในห้องประชุม 

1. นำยชชัวำลย ์เจียรวนนท ์ ประธำนกรรมกำร      

2.  นำยฉตัรพี ตนัติเฉลิม กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำรสรรหำและ

ก ำหนดค่ำตอบแทน 

3. นำยอดุมศกัดิ์ อภิชำติธนพฒัน ์ กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำรบริหำรควำม

เส่ียง / กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

4. นำยกำนต ์ปญุญเจรญิสิน กรรมกำร  

5. นำยอภิเษก เทวินทรภกัติ กรรมกำร / กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง / กรรมกำรบริหำร / ประธำน

เจำ้หนำ้ที่บรหิำร / ประธำนเจำ้หนำ้ที่สำยงำนพฒันำระบบ 
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6. นำยวศิน ศรีศกุรี กรรมกำร / กรรมกำรบรหิำร / ประธำนเจำ้หนำ้ที่สำยงำนขำย  

7. นำยกฤษดำ เกตภุู่พงษ์ กรรมกำร  

กรรมการทีเ่ข้าร่วมการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

1. นำยตรีขวญั บนุนำค กรรมกำรอิสระ / รองประธำนกรรมกำร / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ  /

กรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง 

2.  ดร.นิธินำถ สินธุเดชะ กรรมกำร / ประธำนกรรมกำรบริหำร / กรรมกำรสรรหำและก ำหนด

ค่ำตอบแทน 

ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ 

1. นำงสภุตัรำ สิมธำรำแกว้ กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง / กรรมกำรบริหำร / ประธำนเจำ้หนำ้ที่สำย

งำนบญัชีและกำรเงิน   

ผู้สอบบัญชี  

1.  นำยวชัรนิทร ์ภสัรพงษ์กลุ ตวัแทนผูส้อบบญัชี จำกบรษิัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั    

2.  นำยธันระวีร ์ภทัรวินิจ     ตวัแทนจำกบริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกัด ซึ่งท ำหนำ้ที่เป็นสกัขีพยำนใน

กำรนบัคะแนน    

ทีป่รึกษากฎหมาย 

1. นำงสำวเยำวโรจน ์กล่ินบญุ ที่ปรึกษำกฎหมำย จำกบริษัท ติลลิกีแอนดก์ิบบินส ์อินเตอรเ์นชั่นแนล 

จ ำกดั 

2. นำงสำววิศรำ หำญชนบท ที่ปรึกษำกฎหมำย จำกบริษัท ติลลิกีแอนดก์ิบบินส ์อินเตอรเ์นชั่นแนล 

จ ำกดั 

ผูด้  ำเนินกำรประชมุแจง้ต่อที่ประชมุว่ำ สมำคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย ไดม้อบฉนัทะให้นำงสำว อยัยร์ฎำ พลพิทกัษ์ 

เป็นอำสำพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้นเข้ำร่วมประชุม และจะเป็นสักขีพยำนกำรนับคะแนนในกำรประชุมในครัง้นี ้นอกจำกนี ้  

ผูค้วบคุมกำรประชุม ในครัง้นี ้คือบริษัท อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) จ ำกัด ซึ่งผูใ้หบ้ริกำรที่ได้ประเมินควำม

สอดคลอ้งระบบควบคุมกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จำกส ำนักงำนพัฒนำธุรกรรมทำงอิเล็กทรอนิกส ์(ETDA)  

โดยเป็นระบบที่สอดคลอ้งกบัประกำศของกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม ในเรื่องมำตรฐำนกำรรกัษำควำมมั่นคง

ปลอดภยัของกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 

นอกจำกนี ้ผู้ด  ำเนินกำรประชุมไดช้ีแ้จงว่ำเพื่อให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำดว้ยข้อมูลส่วนบุคคล ขอเรียนให้ 

ที่ประชุมทรำบว่ำ ชื่อ นำมสกุล ของผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉันทะ ที่มีกำรสอบถำม และแสดงควำมเห็น จะปรำกฎอยู่ใน

รำยงำนกำรประชมุ และจะมีกำรเผยแพรท่ำงเว็บไซตข์องบรษิัทฯ 
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ก่อนเริ่มกำรประชุมตำมวำระ ผูด้  ำเนินกำรประชุมไดช้ีแ้จงระเบียบ วิธีกำรสอบถำม แสดงควำมคิดเห็น วิธีกำร

ออกเสียงลงคะแนน และกำรนับคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่จะตอ้งลงมติในแต่ละระเบียบวำระ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ที่เขำ้ร่วม

ประชมุรบัทรำบโดยทั่วกนั ดงันี ้

ระเบียบและวิธีการออกเสียงลงคะแนน 

1. กำรออกเสียงลงคะแนนแต่ละวำระ ผูถื้อหุน้จะมีคะแนนเสียงเท่ำกับจ ำนวนหุน้ทั้งหมดที่ถืออยู่ โดยหนึ่งหุน้ถือ

เป็นหนึ่งเสียง ผูถื้อหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งเท่ำนั้น คือ เห็นดว้ย  

ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ไม่สำมำรถแบ่งกำรออกเสียงลงคะแนนเป็นบำงส่วนได ้เวน้แต่เป็นกำร

ออกเสียงของ Custodian 

2. กำรออกเสียงลงคะแนนทำงอิเล็กทรอนิกสท์ี่ผูถื้อหุน้จะใชน้ี ้ ถือเป็นกำรลงคะแนนที่มีผลผูกพนั เช่นเดียวกบักำร

ลงคะแนนในรูปแบบปกติ 

3. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ไดม้อบฉันทะ และลงคะแนนเสียงในหนังสือมอบฉันทะเอำไวแ้ลว้ล่วงหนำ้ ระบบจะท ำกำร

บนัทึกคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในแต่ละวำระ ตำมที่ผูถื้อหุน้ไดท้ ำเครื่องหมำยในหนงัสือมอบฉนัทะ 

4. ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ซึ่งได้รับกำรยืนยันตัวตนและเข้ำสู่โปรแกรมกำรจัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์(e-meeting) แลว้แต่ยงัไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนน และไม่สำมำรถเขำ้ร่วมกำรประชมุจนแลว้เสรจ็ 

สำมำรถกดปุ่ มลงคะแนนและยืนยนักำรลงคะแนนในวำระท่ีบรษิัทฯ ยงัไม่ไดเ้สนอต่อท่ีประชมุเป็นกำรล่วงหนำ้ได ้

โดยบรษิัทฯ จะนบัรวมคะแนนเสียงดงักล่ำวเมื่อเขำ้สู่กำรพิจำรณำในวำระท่ีผูถื้อหุน้ไดล้งคะแนนเสียงไว ้

5. หำกปิดกำรลงคะแนนเสียงในวำระนัน้ ๆ แลว้  ผูถื้อหุน้ที่ไม่ออกเสียงลงคะแนนในโปรแกรมกำรลงคะแนนเสียง 

หรือ ไม่กดปุ่ มลงคะแนนเขำ้ในระบบ หรือ ท ำกำรเลือก "ยกเลิกกำรลงคะแนน" บริษัทฯ จะถือว่ำท่ำนมีมติเห็น

ดว้ย ตำมที่ไดม้ีกำรเสนอต่อที่ประชมุ ดงันัน้ เพื่อควำมสะดวกในกำรนบัคะแนนเสียง บรษิัทฯ จะน ำคะแนนเสียง

ที่ “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” มำหกัออกจำกคะแนนเสียงทัง้หมด และส่วนท่ีเหลือจะถือเป็นคะแนนเสียงที่

เห็นดว้ย 

6. บริษัทฯ จะประกำศผลกำรลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง ในแต่ละวำระ  โดยใชจ้ ำนวน  

ผูถื้อหุน้ที่เขำ้ประชุมล่ำสดุ และเมื่อประกำศผลคะแนนในวำระใดแลว้ บริษัทฯ จะถือว่ำคะแนนเสียงในวำระนัน้

เป็นอนัสิน้สดุ 

การนับผลการลงคะแนนเสียง 

บริษัทฯ จะใช้หลักเกณฑ์กำรนับคะแนนเสียงตำมกฎหมำยและข้อบังคับของบริษัทฯ ซึ่งจะแบ่งวิธีกำรนับ

คะแนนเสียงออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 

ประเภทที ่1   วำระท่ีตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออก

เสียงลงคะแนน (ซึ่งไดแ้ก่ วำระท่ี 1 วำระท่ี 3 วำระท่ี 4 วำระท่ี 6 วำระท่ี 7 วำระท่ี 8 และ วำระท่ี 10) โดยบรษิัทฯ จะไม่นบั

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ ที่งดออกเสียงเป็นฐำนในกำรค ำนวณ 
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ประเภทที่ 2  วำระที่ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น  

ซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (ซึ่งไดแ้ก่ วำระท่ี 5)  โดยบรษิัทฯ จะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ ทัง้ที่เห็นดว้ย 

ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง เป็นฐำนในกำรค ำนวณ  

ประเภทที่ 3  วำระที่ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น  

ซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (ซึ่งไดแ้ก่ วำระท่ี 9)  โดยบรษิัทฯ จะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ ทัง้ที่เห็นดว้ย 

ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง เป็นฐำนในกำรค ำนวณ  

จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุจึงไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุพิจำรณำเรื่องต่ำง ๆ ตำมระเบียบวำระกำรประชมุดงันี ้

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 2/2565 ของบริษัท เบริล 8 พลัส จ ากัด 

(มหาชน) 

ผูด้  ำเนินกำรประชุม รำยงำนต่อที่ประชุมว่ำ บริษัทฯ ไดจ้ดัท ำส ำเนำรำยงำนกำรประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 

2/2565 ซึ่งได้จัดให้มีขึน้เมื่อวันที่  12 ตุลำคม 2565 และได้จัดส่งให้แก่ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  (“ตลาด

หลักทรัพย์ฯ”) ภำยใน 14 วัน นับแต่วันประชุมตำมที่กฎหมำยก ำหนดแลว้ ตลอดจนไดเ้ผยแพร่รำยงำนกำรประชุม

วิสำมญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2565 ดงักล่ำวในเว็บไซตข์องบริษัทฯ เพื่อเป็นขอ้มลูใหแ้ก่ผูถื้อหุน้อีกทำงหนึ่ง ซึ่งไม่ปรำกฏว่ำมี

ผูใ้ดคดัคำ้นหรือขอแกไ้ขแต่อย่ำงใด โดยมีรำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

ในกำรนี ้คณะกรรมกำรบรษิัทพิจำรณำแลว้เห็นว่ำรำยงำนกำรประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2565 ซึ่งไดจ้ดัให้

มีขึ ้นเมื่อวันที่  12 ตุลำคม 2565 ได้มีกำรบันทึกไว้อย่ำงถูกต้องและครบถ้วนแล้ว จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุม  

ผูถื้อหุน้พิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชมุดงักล่ำว 

ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมรำยละเอียด หรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ซึ่งปรำกฏว่ำไม่มี 

ผูถื้อหุน้รำยใดสอบถำมรำยละเอียด หรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม จึงเสนอใหท้ี่ประชมุลงมติในวำระนี้ 

ผูด้  ำเนินกำรประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่ำ มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดก้ำรอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน รับรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผูถื้อหุ้น ครัง้ที่ 2/2565 ของบริษัทฯ เมื่อวันที่  

12 ตลุำคม 2565 โดยมีรำยละเอียดตำมที่เสนอทกุประกำร ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,187,932 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 30,300 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

หมำยเหต ุ ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติม  
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วาระที ่2  รับทราบรายงานผลการด าเนินกิจการ ประจ าปี 2565 (มกราคม – ธันวาคม 2565) 

ประธำนฯ ได้มอบหมำยให้นำยอภิเษก เทวินทรภักติ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร  (“ประธานเจ้าหน้าที่

บริหาร”) เป็นผูน้  ำเสนอในวำระนี ้ 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำรไดน้ ำเสนอขอ้มูลผลกำรด ำเนินกิจกำร ประจ ำปี 2565 (มกรำคม – ธันวำคม 2565)  

โดยมีรำยละเอียดปรำกฏในแบบแสดงขอ้มลูประจ ำปี 2565 (56-1 One Report) ที่จดัส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้ในรูปแบบคิวอำรโ์คด้ 

พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ตำมสิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่2 โดยสรุปไดด้งันี ้

บริษัทฯ เป็นที่ปรึกษำด้ำน Digital Transformation ซึ่งมีประสบกำรณ์และควำมเชี่ยวชำญด้ำนเทคโนโลยี

มำกกว่ำ 13 ปี  บรษิัทฯ มีกำรท ำงำนรว่มกบัลกูคำ้เพื่อน ำนวตักรรมและเทคโนโลยีใหม่ ๆ มำใชใ้นกำรสรำ้งควำมไดเ้ปรียบ

ทำงกำรแข่งขนั (Competitive Advantage) และช่วยสนบัสนุนใหล้กูคำ้กำ้วผ่ำนกำรเปล่ียนแปลงของโลกดิจิทลัซึ่งเกิดขึน้

อย่ำงรวดเรว็ในปัจจบุนั  

บรษิัทฯ มีควำมตระหนกัในควำมเปล่ียนแปลงและควำมซบัซอ้นท่ีเกดิขึน้ในธุรกิจดำ้นดจิิทลั ดงันัน้ ในปี 2565 จึง

เป็นปีที่บรษิัทฯ ไดด้  ำเนินกำรขยำยธุรกิจ เพื่อสรำ้ง Digital Transformation Ecosystem เพื่อกำรใหบ้รกิำรแก่ลกูคำ้ไดอ้ย่ำง

ครบวงจร รองรบัทกุมิติของกำรท ำงำน สำมำรถตอบโจทยค์วำมตอ้งกำรของลกูคำ้ ซึ่งเป็นกำรด ำเนินงำนในลกัษณะห่วงโซ่

คุณค่ำ (Value Chain) เป็นผูใ้หบ้ริกำรแบบจุดเดียวเบ็ดเสร็จ (One stop service) โดยบริษัทฯ ไดด้  ำเนินกำรเขำ้ลงทุนใน

กิจกำรของพนัธมิตรทำงธุรกิจที่มีควำมเชี่ยวชำญในดำ้นต่ำง ๆ คือ 

1. บรษิัท เอคซเทนด ์ไอท ีรีซอรส์ จ ำกดั (“X10”): ผูใ้หบ้รกิำรดำ้นไอทีแบบครบวงจร และใหค้  ำปรกึษำในรูปแบบ 

Outsource ดำ้นไอที โดยบริษัทฯ ไดด้  ำเนินกำรเขำ้ซือ้หุน้สำมญัของบริษัท X10 คิดเป็นรอ้ยละ 100 ของทุนจดทะเบียน 

และรบัโอนกิจกำร เมื่อวนัท่ี 31 สิงหำคม 2565 

2. บริษัท เบย ์คอมพิวติง้ จ ำกัด (“BAYCOMS”): ผูใ้หบ้ริกำรดำ้นกำรรรกัษำควำมปลอดภยับนระบบเทคโนโลยี

สำรสนเทศ และให้บริกำรโซลูชั่นแบบครบวงจร (End-to-End Turnkey Solution) โดยบริษัทฯ ไดด้  ำเนินกำรเข้ำซือ้หุน้

สำมัญบริษัท BAYCOMS คิดเป็นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน และรับโอนกิจกำร เมื่อวันที่  29 ธันวำคม 2565  

พรอ้มดว้ย บริษัท อี-ซี.โอ.พี (ประเทศไทย) จ ำกัด (“ECOP”): ผูใ้หบ้ริกำรเฝ้ำระวงัควำมปลอดภยัทำงไซเบอร ์(Managed 

Security Service Provider: MSSP) และให้ค ำปรึกษำควำมมั่นคงปลอดภัยดำ้นเทคโนโลยีสำรสนเทศ (Professional 

Security Consulting Services: PSCS) ซึ่งถือหุน้โดยบรษิัท BAYCOMS คิดเป็นรอ้ยละ 100 ของทนุจดทะเบียน 

3. บริษัท วำนิลลำ แอนด์ เฟรนด์ จ ำกัด (“Vanilla”): บริษัทที่ปรึกษำด้ำนกำรท ำ Branding รวมถึงกำรท ำ 

ส่ือโฆษณำ โดยมุ่งเนน้ไปในดำ้นดิจิทลัเป็นหลกั โดยบริษัทฯ ไดด้  ำเนินกำรเขำ้ซือ้หุน้สำมญับริษัท Vanilla คิดเป็นรอ้ยละ 

51 ของทนุจดทะเบียน เมื่อวนัท่ี 17 มกรำคม 2566 

4. บริษัท รีโคนิกซ ์จ ำกัด (“Reconix”): บริษัทที่ปรึกษำและใหบ้ริกำรดำ้นกำรทดสอบเจำะระบบส ำหรับเว็บ

แอพพลิเคชั่น แอพพลิเคชั่นบนมือถือ และระบบเครือข่ำย (Penetration Testing) กำรตรวจหำช่องโหว่ในระบบเทคโนโลยี

สำรสนเทศ (Vulnerability Assessment) โดยบริษัทฯ ไดด้  ำเนินกำรเขำ้ซือ้หุน้สำมญับริษัท Reconix คิดเป็นรอ้ยละ 70 

ของทนุจดทะเบียน เมื่อวนัท่ี 27 มกรำคม 2566 
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5. บริษัท เทคซอส มีเดีย จ ำกัด (“Techsauce”): ผู้ด  ำเนินธุรกิจในอุตสำหกรรมข่ำวสำรด้ำนธุรกิจ  ซึ่งมี

แพลตฟอรม์ในกำรกระจำยข่ำวสำรดำ้นธุรกิจ โดยเฉพำะข่ำวสำรดำ้นเทคโนโลยีและดิจิทลั โดยบริษัทฯ จะด ำเนินกำรเขำ้

ซือ้หุน้สำมญับรษิัท Techsauce คิดเป็นรอ้ยละ 20 ของทนุจดทะเบียน ในวนัท่ี 22 มีนำคม 2566 

 โดยกลุ่มบรษิัทมีกำรเติบโตอย่ำงมีนยัส ำคญั ซึ่งสรุปไดด้งันี ้

1. ดำ้นกำรเงิน:  

- รำยได ้ปี 2564 บริษัทฯ มีรำยไดร้วม (Revenue) 379 ลำ้นบำท ซึ่งเมื่อรวมเป็นกลุ่มบรษิัทในปี 

2565 มีรำยไดร้วมเป็นจ ำนวนกว่ำ 2,000 ลำ้นบำท คิดเป็นอตัรำกำรเติบโตเพิ่มขึน้ถึง 5 เท่ำ 

2.  ดำ้นธุรกิจ: 

-  ปี 2564 บรษิัทฯ ไดท้ ำสญัญำเป็นคู่คำ้ทำงธุรกิจกบับรษิัทชัน้น ำของโลกจ ำนวน 10 รำย ซึ่งเมื่อ

รวมเป็นกลุ่มบริษัทในปี 2565 มีคู่ค้ำทำงธุรกิจกับบริษัทชั้นน ำของโลกเพิ่มขึน้เป็นจ ำนวน

มำกกว่ำ 50 รำย คิดเป็นอตัรำกำรเติบโตเพิ่มขึน้ถึง 5 เท่ำ 

3.  ดำ้นทรพัยำกรบคุคล 

- ปี 2564 บริษัทฯ มีพนกังำนต ำแหน่ง Consultants และ Developers ประมำณ 180 คน ซึ่งเมื่อ

รวมเป็นกลุ่มบริษัทในปี 2565 มีพนกังำนต ำแหน่ง Consultants และ Developers เพิ่มขึน้เป็น

จ ำนวนมำกกว่ำ 1,000 คน คิดเป็นอตัรำกำรเติบโตเพิ่มขึน้ถึง 5 เท่ำ 

- มีกำรรบัรองคุณวุฒิ (Certification) ซึ่งเป็นกำรชีว้ัดถึงทักษะและควำมช ำนำญของพนักงำน  

ที่ไดร้บัจำกคู่คำ้ทำงธุรกิจ เพิ่มขึน้จำกปี 2564 ซึ่งบริษัทฯ ไดร้บัจ ำนวน 180 ใบ ซึ่งเมื่อรวมเป็น

กลุ่มบริษัทในปี 2565 มีกำรรบัรองคุณวุฒิ เพิ่มขึน้เป็นจ ำนวนมำกกว่ำ 350 ใบ คิดเป็นอัตรำ

กำรเติบโตเพิ่มขึน้ 2 เท่ำ 

- นอกจำกจ ำนวนพนกังำนที่เพิ่มขึน้เป็นจ ำนวนมำกในปี 2565 แลว้ ยงัมีทีมผูบ้ริหำรที่มีควำมรู ้

ควำมสำมำรถ มีประสบกำรณ ์และวิสยัทศันอ์นักวำ้งไกล เขำ้มำช่วยสนบัสนนุกำรด ำเนินธุรกิจ

ใหเ้ติบโตอย่ำงแข็งแรง 

4.  ดำ้นกำรขำย:  

- ปี 2564 บริษัทฯ มีฐำนลกูคำ้เป็นบริษัทชัน้น ำทัง้ในประเทศและต่ำงประเทศ จ ำนวน 150 รำย 

ซึ่งเมื่อรวมเป็นกลุ่มบรษิัทในปี 2565 มฐีำนลกูคำ้เพิ่มขึน้ครอบคลมุในหลำยหลำยอตุสำหกรรม

ทัง้ในประเทศและต่ำงประเทศเป็นจ ำนวนมำกกว่ำ 475 รำย คิดเป็นอตัรำกำรเติบโตเพิ่มขึน้ถึง 

3 เท่ำ 

 ปี 2565 บริษัทฯ ไดร้บัรำงวลั Salesforce APAC Partner of the Year 2022 Award ในส่วนของ “APAC Cloud 

Reseller of the Year” จำก Salesforce ซึ่งเป็นรำงวลัส ำหรบัคู่คำ้ทำงธุรกิจของ Salesforce ที่มีผลงำนท่ีดีที่สดุในภูมิภำค

เอเชียแปซิฟิก ไดร้บักำรยอมรบัว่ำเป็นผูน้  ำที่เชี่ยวชำญดำ้นเทคโนโลยีคลำวด ์(Cloud Technology) ในทุกอุตสำหกรรม  

ทัง้ดำ้นกำรบริกำร ประสิทธิภำพควำมเป็นเลิศในกำรสรำ้งกลยุทธแ์ละโซลชูั่น โดยบริษัทฯ เป็นคู่คำ้ทำงธุรกิจรำยเดียวใน

ประเทศไทยที่ไดร้บัรำงวลัดงักล่ำว 
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บริษัทฯ ไดร้บักำรส่งเสริมกำรลงทุนจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน หรือ BOI ฉบับแรกเมื่อปี 

2556 จนถึงเดือน ตุลำคม 2564 และได้รับบัตรส่งเสริมกำรลงทุนฉบับที่  2 ตั้งแต่วันที่  28 พฤษภำคม 2564 ถึงวันที่   

27 พฤษภำคม 2569 ซึ่งส่งผลใหบ้รษิัทฯ ไดร้บัสิทธิประโยชนท์ำงภำษี  ทัง้นี ้กลุ่มบรษิัทก ำลงัเรง่ด ำเนินกำรขอบตัรส่งเสรมิ

กำรลงทนุใหแ้ก่บรษิัทย่อย เพื่อใหบ้รษิัทย่อยไดร้บัสิทธิประโยชนท์ำงภำษีเช่นเดียวกบับรษิัทฯ  

นอกจำกนี ้บรษิัทฯ ไดร้บักำรต่ออำยกุำรรบัรองเป็นสมำชิกแนวรว่มปฏิบตัิของภำคเอกชนไทยในกำรต่อตำ้นกำร

ทุจริต หรือ CAC ครัง้ที่ 1 เมื่อวนัที่ 5 ตุลำคม 2565 โดยบริษัทฯ ไดเ้ขำ้ร่วมเป็นสมำชิก CAC ตัง้แต่ปี 2563 จนถึงปัจจบุนั 

ซึ่งกรรมกำรและผูบ้รหิำรของบรษิัทฯ ไดต้ระหนกัและใหค้วำมส ำคญัในกำรต่อตำ้นกำรทจุรติคอรร์ปัชนั โดยไดก้ ำหนดเป็น

นโยบำย แนวทำงปฏิบตัิ และไดส่ื้อสำรกับผูบ้ริหำร พนกังำน และผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง ใหป้ฏิบตัิตำมอย่ำงเคร่งครดั  รวมถึง 

ไดเ้ปิดช่องทำงกำรแจง้เบำะแสกำรกระท ำควำมผิด บนเว็บไซตข์องบริษัทฯ ทั้งนี ้บริษัทฯ ไดม้ีกำรปลูกฝังใหบุ้คคลำกร  

ทุกระดับ ยึดมั่นในแนวทำงต่อตำ้นกำรใหห้รือรบัสินบน และกำรทุจริตคอรร์ปัชนัในทุกรูปแบบ ทั้งทำงตรงและทำงออ้ม 

โดยจัดใหม้ีกำรฝึกอบรมแก่พนักงำน เพื่อใหค้วำมรูเ้ก่ียวกับนโยบำยและแนวปฏิบัติ ในกำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอรร์ปัชนั 

ของบริษัทฯ เป็นประจ ำทุกปี รวมถึงจดัใหม้ีกำรท ำแบบทดสอบเพื่อวดัผลหลงักำรอบรม กำรประเมินควำมเส่ียงจำกกำร

ทจุรติคอรร์ปัชนั และกำรติดตำมประเมินผลกำรปฏิบตัิตำมนโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทจุรติคอรร์ปัชนั  

 ทั้งนี ้กลุ่มบริษัทมีควำมมุ่งมั่นที่จะพัฒนำศักยภำพและกำรเติบโตต่อไป เพื่อก้ำวเป็นผู้น ำทำงดำ้น Digital 

Transformation ในระดบัภมูิภำค เพื่อกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืนและแข็งแกรง่ยิ่ง ๆ ขึน้ไป 

ต่อมำ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ซึ่งปรำกฏว่ำ 

มีผูถื้อหุน้สอบถำมดังนี ้

นาย คณิน เหรียญทองเลิศ ผูถื้อหุน้ สอบถำมว่ำ 

ค าถาม นอกจำกกำรขอ BOI อยำกสอบถำมว่ำ บริษัทฯ มีแผน improve margin ในบริษัท X10 และ BAYCOMS 

อย่ำงไรบำ้ง 

นายอภเิษก เทวินทรภักติ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร ตอบขอ้ซกัถำมดงันี ้ 

ค าตอบ ในกำร improve margin ของบรษิัท X10 และ BAYCOMS บรษิัทฯ ด ำเนินกำร ดงันี ้

1.  Cost Optimization  

- กำรน ำ resource ที่มีอยู่มำใช้ใหเ้กิดควำมคุม้ค่ำมำกที่สุด เพื่อลดตน้ทุนค่ำใชจ้่ำยที่เกิดขึน้ โดยกำร

ด ำเนินกำรปฏิบตัิงำนในรูปแบบ Shared Services ของหน่วยงำนสนบัสนนุองคก์ร (Back office)   

- ด ำเนินกำรเจรจำกบัสถำบนักำรเงิน เพื่อขอปรบัปรุงอตัรำดอกเบีย้เงินกู ้ 

- เร่งด ำเนินกำรให ้X10 และ BAYCOMS ไดร้บักำรส่งเสริมกำรลงทุน (BOI) เพื่อสิทธิประโยชนท์ำงดำ้น

ภำษี 

2.  Revenue Expansion    

-  กำรวำงแผนและบริหำรกำรใช้ทรัพยำกรบุคคลของกลุ่มบริษัทให้เกิดประโยชน์สูงสุด  (Reallocate 

Resource) พฒันำศกัยภำพโดยกำรพฒันำทกัษะเดิม (Upskill) เพิ่มเติมทกัษะใหม่ (Reskill) เพื่อเพิ่ม

คณุค่ำของพนกังำนในกลุ่มบรษิัท ใหส้ำมำรถเพิ่มมลูค่ำรำยไดใ้หแ้ก่องคก์ร 
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ผูด้  ำเนินกำรประชมุแจง้ต่อที่ประชมุว่ำ วำระนีเ้ป็นวำระเพื่อทรำบ จึงไม่มีกำรออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม  ที่ประชมุรบัทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯ ประจ ำปี 2565  

 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิ ส าหรับปี 2565 สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหน้ำงสุภัตรำ สิมธำรำแกว้ ประธำนเจำ้หนำ้ที่สำยงำนบัญชีและกำรเงิน (“ประธาน

เจ้าหน้าทีส่ายงานบัญชีและการเงนิ”) เป็นผูร้ำยงำนในวำระนี ้  

 ประธำนเจำ้หนำ้ที่สำยงำนบญัชีและกำรเงิน รำยงำนต่อที่ประชมุว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยตำมพระรำชบญัญตัิ 

บริษัทมหำชน จ ำกัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบับริษัทฯ ก ำหนดใหค้ณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้ีกำรท ำงบดุลและบญัชีก ำไร

ขำดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ เสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ในกำรประชุมสำมัญประจ ำปี เพื่อพิจำรณำ

อนุมัติ และคณะกรรมกำรตอ้งจัดใหม้ีผูส้อบบัญชีตรวจสอบงบดุลและงบก ำไรขำดทุนนั้นใหเ้สร็จก่อนที่จะน ำเสนอต่อ  

ที่ประชุมผูถื้อหุน้ บริษัทฯ จึงขอเสนองบกำรเงิน ส ำหรบัปี 2565 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2565 ซึ่งผ่ำนกำรตรวจสอบ

จำกผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตและคณะกรรมกำรตรวจสอบแลว้ ใหท้ี่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2566 พิจำรณำอนุมตัิ  

โดยมีรำยละเอียดตำมที่ปรำกฏในแบบแสดงขอ้มูลประจ ำปี 2565 (56-1 One Report) ที่จัดส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้ในรูปแบบ 

คิวอำรโ์คด้ พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ตำมสิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่2 สรุปไดด้งันี ้

(หน่วย : บำท) 

รายการ 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ปี 2565 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2564 

สินทรพัยร์วม 3,889,195,097 761,467,150 2,770,841,388 764,203,722 

หนีสิ้นรวม 1,336,139,824 142,563,041 236,546,714 140,974,363 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 2,553,055,273 618,904,109 2,534,294,674 623,229,359 

รำยไดร้วม 810,978,215 379,105,875 569,296,192 375,827,922 

ก ำไรขัน้ตน้ 310,267,529 185,441,153 230,230,619 184,447,165 

ก ำไรสทุธิ 138,623,458 82,139,076 115,394,394 84,909,955 

คณะกรรมกำรบริษัท เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี  2566 พิจำรณำอนุมตัิงบแสดงฐำนะ

กำรเงินและงบก ำไรขำดทนุ ส ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 ที่ผ่ำนกำรตรวจสอบและลงนำมรบัรองจำกผูส้อบบญัชี

รบัอนุญำตของ บริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกัด และไดร้บัควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำร

บรษิัทแลว้ 

จึงขอเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย ส ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 

31 ธันวำคม 2565 
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ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ซึ่งปรำกฏว่ำไม่มี 

ผูถ้ือหุน้รำยใดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ประธำนฯ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติในวำระพิจำรณำอนุมตั ิ

งบกำรเงิน ส ำหรบัปี 2565 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 

ผูด้  ำเนินกำรประชมุแจง้ต่อที่ประชมุว่ำ มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมัติงบกำรเงิน ส ำหรบัปี 2565 สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565  ดว้ยคะแนน

เสียง ดงันี ้

มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,218,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

หมำยเหต ุ ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติม 

 

วาระที ่4  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

 ผูด้  ำเนินกำรประชุม ไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่ำ เนื่องจำกในวำระท่ี 4 มีกรรมกำรบริษัท จ ำนวน 3 ท่ำน ที่จะตอ้งออก

จำกต ำแหน่งตำมวำระ คือ 1. นำยอภิเษก เทวินทรภักติ 2. นำยอุดมศักดิ์ อภิชำติธนพัฒน์ 3. นำยวศิน ศรีศุกรี ดังนั้น 

เพื่อใหเ้ป็นไปตำมหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี กรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งตำมวำระทัง้ 3 ท่ำน จึงจะขอออกจำกกำร

ประชมุจนกว่ำกำรพิจำรณำวำระนีจ้ะเสรจ็สิน้ 

 ประธำนฯ มอบหมำยให้ผูด้  ำเนินกำรประชุม ในฐำนะเลขำนุกำรคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

เป็นผูร้ำยงำนในวำระนี ้

ผูด้  ำเนินกำรประชมุ รำยงำนต่อที่ประชมุว่ำ ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2566 มีกรรมกำรที่ตอ้งออก

จำกต ำแหน่งตำมวำระ จ ำนวน 3 ท่ำน ดังนี ้

1.  นำยอภิเษก เทวินทรภกัติ  

 2.  นำยอดุมศกัดิ์ อภิชำติธนพฒัน ์  

3.  นำยวศิน ศรีศกุรี   

ทัง้นี ้นำยวศิน ศรีศกุรี เป็นกรรมกำรบรษิัทท่ีแจง้ควำมประสงคไ์ม่ขอเขำ้รบักำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัทอีก  

ขัน้ตอนกำรสรรหำกรรมกำรของบรษิัทฯ ไดป้ฏิบตัิตำมนโยบำยกำรส่งเสรมิกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี เพื่อแสดงถึง

กำรปฏิบัติต่อผูถื้อหุน้ทุกรำยอย่ำงเป็นธรรมและเท่ำเทียมกัน จึงไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวำระและรำยชื่อบุคคลที่

พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีคณุสมบตัิ ควำมรู ้ควำมสำมำรถเหมำะสม เขำ้รบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัท ในกำร 
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ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 เป็นกำรล่วงหน้ำ ตั้งแต่วันที่  1 ตุลำคม 2565 จนถึงวันที่  31 ธันวำคม 2565  

โดยบริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่บริษัทฯ ก ำหนดไว้บนเว็บไซตข์องบริษัทฯ ทั้งนี ้เมื่อครบก ำหนด

ระยะเวลำดงักล่ำว ปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวำระและรำยชื่อบคุคลเพื่อเขำ้รบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำร 

 คณะกรรมกำรบรษิัทไดพ้ิจำรณำตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน (โดยกรรมกำร

ที่มีส่วนไดเ้สีย หรือกรรมกำรท่ีถกูพิจำรณำ ไม่เขำ้รว่มกำรพิจำรณำ และงดออกเสียง) ซึ่งไดด้  ำเนินกระบวนกำรสรรหำตำม

หลกัเกณฑก์ำรสรรหำกรรมกำรบรษิัท โดยพิจำรณำกลั่นกรองคณุสมบตัิของผูไ้ดร้บักำรเสนอชื่ออย่ำงรอบคอบ ระมดัระวงั

แลว้ ซึ่งพิจำรณำถึงควำมเหมำะสม อนัประกอบดว้ยคุณวุฒิ ประสบกำรณ ์ทกัษะ และควำมเชี่ยวชำญในวิชำชีพ รวมถึง

องคป์ระกอบของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดของบริษัทฯ ตลอดจน ประสิทธิภำพและผลกำรปฏิบัติงำนในฐำนะกรรมกำร

บริษัทในช่วงที่ผ่ำนมำ จึงไดเ้สนอรำยชื่อบุคคลเพื่อเสนอเลือกตัง้เป็นกรรมกำร โดยเสนอให้เลือกตัง้กรรมกำร 2 ท่ำน  

กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งอีกวำระหนึ่ง และเสนอผูท้รงคณุวฒุิอีกหนึ่งท่ำนเป็นกรรมกำร 

จึงขอน ำเสนอท่ีประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำเลือกตัง้บคุคลเป็นกรรมกำร ดงันี ้

• นำยอภิเษก เทวินทรภกัติ กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำร อีกวำระหนึ่ง 

• นำยอดุมศกัดิ์ อภิชำติธนพฒัน ์กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรอิสระ อีกวำระหนึ่ง 

• นำยศภุชยั บรุสิตระกลู เสนอชื่อเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำร ทดแทนนำยวศิน ศรีศกุรี 

 โดยรำยละเอียดประวตัิของกรรมกำรแต่ละท่ำน ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่ำนพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

 ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติมซึ่งปรำกฏว่ำ ไม่มีผูถื้อ

หุ้นรำยใดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ประธำนฯ จึงเสนอให้ที่ประชุมลงมติในวำระพิจำรณำเลือกตั้ง

กรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

ผูด้  ำเนินกำรประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่ำ มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดก้ำรอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน อนมุตัิแต่งตัง้กรรมกำรบรษิัทแทนกรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ  โดยพิจำรณำ

เลือกตัง้เป็นรำยบคุคล ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้ 

1) นำยอภิเษก เทวินทรภกัติ กรรมกำร 

มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,218,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

 

  



   

  ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567                                                                                      

บริษัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  11 

 2) นำยอดุมศกัดิ์ อภิชำติธนพฒัน ์กรรมกำรอิสระ 

มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,186,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 32,000 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

 

3) นำยศภุชยั บรุสิตระกลู กรรมกำร 

มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,186,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 32,000 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

หมำยเหต ุ ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติม 

 

วาระที ่5  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ าปี 2566 

ประธำนฯ มอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชุมในฐำนะเลขำนุกำรคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

เป็นผูร้ำยงำนในวำระนี ้

 ผูด้  ำเนินกำรประชมุ รำยงำนที่ประชมุทรำบว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 

และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ซึ่งก ำหนดใหก้รรมกำรบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทฯ ในรูปของเงินรำงวัล 

เบีย้ประชมุ บ ำเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตำมที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจำรณำ 

 คณะกรรมกำรบรษิัท ไดพ้ิจำรณำตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน โดยพิจำรณำ

กลั่นกรองอย่ำงละเอียดถึงควำมเหมำะสม เปรียบเทียบอำ้งอิงกบัอุตสำหกรรมและมีขนำดใกลเ้คียงกัน  ภำระหนำ้ที่ และ

ควำมรบัผิดชอบ แผนกำรประชุมของคณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อย  กำรขยำยตัวทำงธุรกิจ และกำร

เติบโตทำงผลก ำไรของบริษัทฯ แลว้ เห็นชอบใหน้ ำเสนอที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำอนมุตัิค่ำตอบแทนกรรมกำร

บริษัท ประจ ำปี 2566 ในวงเงินไม่เกิน ปีละ 4,000,000 บำท (ส่ีลำ้นบำท) ซึ่งเป็นอตัรำที่เท่ำกันกับปี 2565 ทัง้นี ้ใหม้ีผล

จนกว่ำจะมีกำรเปล่ียนแปลงตำมมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

  



   

  ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567                                                                                      

บริษัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  12 

ค่าตอบแทน 
ปี 2566 

(ปีทีเ่สนอ) 
ปี 2565 

1.    ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิ (เชน่ ค่าเบีย้ประชุม ค่าตอบแทนพเิศษ)  

• ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการบริษัท  

ประธำนกรรมกำร 50,000 บำทต่อครัง้ 50,000 บำทต่อครัง้ 

กรรมกำร 30,000 บำทต่อครัง้ 30,000 บำทต่อครัง้ 

• ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 40,000 บำทต่อครัง้ 40,000 บำทต่อครัง้ 

กรรมกำรตรวจสอบ 30,000 บำทต่อครัง้ 30,000 บำทต่อครัง้ 

• ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง 20,000 บำทต่อครัง้ 20,000 บำทต่อครัง้ 

กรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง 10,000 บำทต่อครัง้ 10,000 บำทต่อครัง้ 

• ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนด

ค่ำตอบแทน 

20,000 บำทต่อครัง้ 20,000 บำทต่อครัง้ 

กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 10,000 บำทต่อครัง้ 10,000 บำทต่อครัง้ 

2.       ค่าตอบแทนอืน่ทีไ่ม่ใชต่ัวเงนิ -ไม่มี- -ไม่มี- 

ทัง้นี ้ค่ำเบีย้ประชุมจ่ำยเฉพำะกรรมกำรที่มำเขำ้ร่วมกำรประชมุเท่ำนัน้ กรรมกำรและกรรมกำรของบริษัทย่อยที่

ไดร้บัค่ำตอบแทนรำยเดือนจำกบรษิัทจะไม่มีสิทธิในกำรรบัเบีย้ประชมุ 

ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเตมิซึ่งปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อหุน้

รำยใดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ประธำนฯ จึงเสนอใหท้ี่ประชมุลงมติในวำระพิจำรณำก ำหนค่ำตอบแทน

กรรมกำรบรษิัท ประจ ำปี 2566 

 ผูด้  ำเนินกำรประชมุแจง้ต่อที่ประชมุวำ่ มตใินวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสองใน

สำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัท ประจ ำปี 2566 

ตำมที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน ดงันี ้ 
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มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,218,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 0 0.0000 % 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

หมำยเหต ุ ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติม  

 

วาระที ่6  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของกลุ่มบริษัท ประจ าปี 2566 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหป้ระธำนเจำ้หนำ้ที่สำยงำนบญัชีและกำรเงิน เป็นผูร้ำยงำนในวำระนี ้

 ประธำนเจำ้หนำ้ที่สำยงำนบัญชีและกำรเงิน รำยงำนต่อที่ประชุมว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัท

มหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 120 ซึ่งใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปี แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดจ ำนวนเงิน 

ค่ำสอบบญัชีของบริษัท และตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนไดก้ ำหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียน ตอ้งจดัใหม้ีกำร

หมนุเวียนผูส้อบบญัชี เพื่อใหม้ั่นใจว่ำ ผูส้อบบญัชีมีควำมเป็นอิสระในกำรปฏิบตัิงำน หำกผูส้อบบญัชีรำยเดิมปฏิบตัิหนำ้ที่ 

สอบทำนหรือตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบรษิัทมำแลว้ 7 รอบปีบญัชี ใหเ้วน้กำรปฏิบตัิหนำ้ที่ 5 รอบปี

บญัชีติดต่อกนั อย่ำงไรก็ดี สำมำรถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรำยใหม่ที่สงักดัส ำนกังำนบญัชีเดียวกนักบัผูส้อบบญัชีรำยเดิมได้ 

คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำคดัเลือกบริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ ำปี 

2566 ซึ่งมีกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ไดอ้ย่ำงเหมำะสม ครบถว้น มีประสิทธิภำพมำตัง้แต่ปี 2561 รวมเป็นระยะเวลำ 5 ปี อีกทัง้มี

ควำมเป็นอิสระ และไม่มีควำมสมัพนัธ ์หรือไม่มีผลประโยชนส่์วนไดเ้สียใด ๆ กับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำย

ใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่ำวแต่อย่ำงใด  

คณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบแลว้ เห็นสมควรเสนอที่ประชุม

สำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิกำรแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจำกบริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกัด เป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มบริษัท 

ประจ ำปี 2566 โดยมีรำยชื่อ ดงัต่อไปนี ้

1. นำยวชัรนิทร ์  ภสัรพงษ์กลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตทะเบียนเลขที่  6660 และ/หรือ 

2. นำงสำววรำพร      ประภำศิรกิลุ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตทะเบียนเลขที่  4579 และ/หรือ 

3. นำงสำวอิศรำภรณ ์ วิสทุธิญำณ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตทะเบียนเลขที่  7480  

โดยในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่ำวไม่สำมำรถปฏิบตัิงำนได ้ใหบ้ริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกัด จดัหำผูส้อบบญัชี  

รบัอนุญำตอื่นของส ำนกังำนท ำหนำ้ที่ตรวจสอบบัญชี และแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษัทแทนผูส้อบบัญชี

ดงักล่ำวได ้

 รำยละเอียดประวตัิและประสบกำรณท์ ำงำนของผูส้อบบญัชีที่ไดร้บักำรเสนอชื่อใหเ้ป็นผูส้อบบญัชี ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ 

ผูถื้อหุน้ทกุท่ำนพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุตำมสิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่5 แลว้ 
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โดยก ำหนดค่ำสอบบญัชีของกลุ่มบรษิัท ประจ ำปี 2566 และค่ำสอบทำนงบกำรเงินระหว่ำงกำลรำยไตรมำส จ ำนวน 

4,000,000 บำท โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

 ค่ำสอบบญัชี (Audit Fee) 

(หน่วย: บำท) 

รายละเอียด 
ค่าตอบแทนทีเ่สนอส าหรับ

ปี 2566 

ค่าตอบแทน ส าหรับปี 

2565 

• ค่ำสอบบญัชีประจ ำปี 

• ค่ำสอบทำนงบกำรเงินระหว่ำงกำลรำยไตร

มำส 

3,130,000 

870,000 

 

5,750,000 

750,000 

 

รวม 4,000,000 6,500,000 
 

ค่ำบรกิำรอื่น (Non – Audit Fee) 

(หน่วย: บำท) 

รายละเอียด ปี 2566 ปี 2565 

• ค่ำตรวจสอบบตัรส่งเสรมิกำรลงทนุ 80,000 100,000 

 เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่ำ งบกำรเงินถกูจดัท ำไดท้นัตำมก ำหนดเวลำ บรษิทัฯ และบรษิัทย่อย จึงใชส้ ำนกังำนสอบบญัชี

เดียวกนั คือ บรษิัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 

 ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ซึง่ปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อ

หุน้รำยใดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติในวำระพจิำรณำแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและ

ก ำหนดคำ่สอบบญัชีของกลุ่มบรษิัท ประจ ำปี 2566 

ผูด้  ำเนินกำรประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่ำ มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดก้ำรอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมัติกำรแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชีของกลุ่มบริษัท ประจ ำปี 

2566 จ ำนวน 4,000,000 บำท ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,218,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

หมำยเหต ุ ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติม 
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วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  

31 ธันวาคม 2565 และการจ่ายเงนิปันผล 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยให ้ประธำนเจำ้หนำ้ที่สำยงำนบญัชีและกำรเงิน เป็นผูร้ำยงำนในวำระนี ้  

 ประธำนเจำ้หนำ้ที่สำยงำนบญัชีและกำรเงิน  รำยงำนต่อที่ประชุมว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบริษัท

มหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 116 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 37 ที่ก ำหนดใหบ้รษิัท ฯ ตอ้งจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปี

ส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 5 ของก ำไรสทุธิประจ ำปี หกัดว้ยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำ

ทุนส ำรองนีจ้ะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  ในปี 2565 บริษัทฯ มีก ำไรสทุธิตำมงบกำรเงินเฉพำะ

กิจกำร สิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 จ ำนวน 115,394,394 บำท และไม่มียอดขำดทุนสะสม โดยจะจัดสรรก ำไรสุทธิ

จ ำนวน 4,483,432 บำท เป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย ซึ่งภำยหลังกำรจัดสรรแลว้ บริษัทฯ จะมีทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

จ ำนวน 12,100,000 บำท คิดเป็นรอ้ยละ 10.06 ของทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ  ซึ่งมีจ ำนวน 120,322,397 บำท 

ส ำหรบัเรื่องกำรจ่ำยเงินปันผล ตำมนโยบำยของบริษัทฯ บริษัทฯจะจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัรำไม่นอ้ย

กว่ำรอ้ยละ 40.00 ของก ำไรสทุธิประจ ำปีของงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ทัง้นี ้ภำยหลงักำรจดัสรรเงินส ำรองตำมกฎหมำย

แลว้ บรษิัทฯ ไดพ้ิจำรณำกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2565 ใหก้บัผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ  ดงันี ้

1) จ่ำยเงินปันผลเป็นหุน้สำมญัของบรษิัทฯ จ ำนวนไม่เกิน 24,064,479 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำทใหแ้ก่

ผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ในอตัรำ 10 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ปันผล รวมมลูค่ำทัง้สิน้ไม่เกิน 12,032,239.50 บำท หรือคิด

เป็นอัตรำกำรจ่ำยเงินปันผล 0.05 บำทต่อหุน้ ทั้งนี ้ในกรณีที่ผูถื้อหุน้รำยใดมีเศษของหุน้เดิมภำยหลังกำร

จดัสรรหุน้ปันผลแลว้ บรษิัทฯ จะจ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสดแทนในอตัรำ 0.05 บำทต่อหุน้ 

2) จ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสดในอตัรำหุน้ละ 0.005 บำท รวมจ ำนวนเงินทัง้สิน้ไม่เกิน 1,203,223.97 บำท โดยเป็น

กำรจ่ำยเงินปันผลจำกกิจกำรที่ไดร้บัยกเวน้ภำษีจำก BOI 

รวมกำรจ่ำยเงินปันผลในขอ้ (1) และ ขอ้ (2) เป็นกำรจ่ำยปันผลในอตัรำหุน้ละ 0.055 บำท หรือ คิดเป็นจ ำนวน

เงินประมำณ 13,235,463.47 บำท ซึ่งคิดเป็นอตัรำกำรจ่ำยเงินปันผลต่อก ำไรสทุธิรอ้ยละ 9.8 เนื่องจำกบริษัทฯ มีควำม

ประสงคใ์นกำรส ำรองเงินไวส้ ำหรบัแผนกำรลงทนุเพื่อขยำยธุรกิจเพื่อกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืนในอนำคต  

นอกจำกนี ้บริษัทฯ ไดก้ ำหนดรำยชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) ในวันท่ี 8 พฤษภำคม 2566 และ

ก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวนัที่ 19 พฤษภำคม 2566 ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทฯ ยงัมีควำมไม่แน่นอน เนื่องจำกขึน้อยู่

กบัมติที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2566 

ในกำรนีค้ณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นควรใหน้ ำเสนอต่อท่ีประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำ 

1. อนุมตัิจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปี 2565 จ ำนวน 4.5 ลำ้นบำท เป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย ส่งผลใหทุ้น

ส ำรองตำมกฎหมำย เท่ำกับ 12.1 ลำ้นบำท ซึ่งมำกกว่ำรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช ำระแลว้ของ

บรษิัทฯ 

2. อนุมัติจ่ำยเงินปันผลเป็นหุน้สำมัญของบริษัทฯ จ ำนวนไม่เกิน 24,064,479 หุน้ มูลค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 

0.50 บำทใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ในอตัรำ 10 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ปันผล รวมมลูค่ำทัง้สิน้ไม่เกิน  



   

  ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567                                                                                      

บริษัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  16 

12,032,239.50 บำท หรือคิดเป็นอตัรำกำรจ่ำยเงินปันผล 0.05 บำทต่อหุน้ ทัง้นี ้ในกรณีที่ผูถื้อหุน้รำย

ใดมีเศษของหุน้เดิมภำยหลังกำรจัดสรรหุน้ปันผลแลว้ บริษัทฯ จะจ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสดแทนใน

อตัรำ 0.05 บำทต่อหุน้ 

3. อนุมตัิจ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสดในอตัรำหุน้ละ 0.005 บำท รวมจ ำนวนเงินทัง้สิน้ไม่เกิน 1,203,223.97 

บำท โดยเป็นกำรจ่ำยเงินปันผลจำกกิจกำรที่ไดร้บัยกเวน้ภำษีจำก BOI 

รวมกำรจ่ำยเงินปันผลในขอ้ 2 และ ขอ้ 3 เป็นกำรจ่ำยปันผลในอตัรำหุน้ละ 0.055 บำท หรือ คิดเป็น

จ ำนวนเงินประมำณ 13,235,463.47 บำท โดยบริษัทฯ ก ำหนดรำยชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัเงินปันผล

ในวนัท่ี 8 พฤษภำคม 2566 และก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวนัที่ 19 พฤษภำคม 2566 

ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ซึ่งปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อ

หุน้รำยใดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติในวำระพิจำรณำอนุมตัิกำรจดัสรรเงิน

ก ำไรจำกผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯ ส ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 และกำรจ่ำยเงินปันผล 

ผูด้  ำเนินกำรประชุมไดแ้จง้ว่ำ มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมัติกำรจดัสรรเงินก ำไรจำกผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ส ำหรบัปีสิน้สดุวนัที่  

31 ธันวำคม 2565 และกำรจ่ำยเงินปันผล ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,218,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

หมำยเหต ุ ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติม 

 

วาระที ่8  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท เบริล 8 

พลัส จ ากัด (มหาชน) คร้ังที่ 1 (BE8-W1) จ านวน 13,235,463 หน่วยที่จัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

ตามสัดส่วนการถือหุ้น 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยให ้นำงสำววิศรำ หำญชนบท ที่ปรกึษำกฎหมำยจำกบรษิัท ติลลิกีแอนดก์ิบบินส ์อินเตอร์

เนชั่นแนล จ ำกดั (“ทีป่รึกษากฎหมาย”) เป็นผูร้ำยงำนในวำระนี ้  

 ที่ปรกึษำกฎหมำย รำยงำนต่อที่ประชุมว่ำ บริษัทฯ ประสงคท์ี่จะออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้

หุน้สำมญัของบรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) ครัง้ที่ 1 (BE8-W1) (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ W1”) จ ำนวน 13,235,463 

หน่วย ที่จัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตำมสัดส่วนกำรถือหุน้โดยก ำหนดรำยชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บักำรจดัสรร      
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ใบส ำคัญแสดงสิทธิ W1 ในวันที่ 30 พฤษภำคม 2566 (Record Date) โดยไม่คิดมูลค่ำ ในอัตรำ 20 หุน้สำมัญเดิม ต่อ

ใบส ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย (ในกรณีที่มีเศษของใบส ำคัญแสดงสิทธิที่เกิดจำกกำรค ำนวณตำมอัตรำส่วนกำรจัดสรร

ใบส ำคญัแสดงสิทธิ ใหปั้ดเศษดงักล่ำวทิง้ทัง้จ ำนวน) ทัง้นี ้ใบส ำคญัแสดงสิทธิ W1 มีอำยุ 3 ปี นบัแต่วนัที่ออกใบส ำคญั

แสดงสิทธิ โดยผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิจะสำมำรถใชสิ้ทธิไดท้กุวนัท่ี 31 มีนำคม วนัท่ี 30 มิถนุำยน วนัท่ี 30 กนัยำยน และ 

วนัที่ 31 ธันวำคมของแต่ละปี โดยวนัก ำหนดกำรใชสิ้ทธิครัง้สดุทำ้ยคือวนัที่ใบส ำคญัแสดงสิทธิหมดอำย ุโดยอตัรำกำรใช้

สิทธิอยู่ที่ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซือ้หุน้สำมญัได ้1 หุน้ เวน้แต่กรณีที่มีกำรปรบัอตัรำกำรใชสิ้ทธิตำมเงื่อนไข

กำรปรับสิทธิ ท่ีรำคำกำรใชสิ้ทธิ 75 บำทต่อหุ้น ทั้งนี ้รำยละเอียดของกำรออกและเสนอขำยใบส ำคัญแสดงสิทธิ W1 

ปรำกฏตำมสิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่6 และมอบหมำยใหค้ณะกรรมกำรบรษิัทฯ และ/หรือ คณะกรรมกำรบรหิำร และ/หรือ 

บคุคลที่ไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบรษิัทฯ และ/หรือ คณะกรรมกำรบรหิำร มีอ  ำนำจในกำร (1) ก ำหนดและแกไ้ข

เงื่อนไขและรำยละเอียดอื่น ๆ อันจ ำเป็นและสมควรที่เก่ียวเนื่องกับกำรออกและเสนอขำยใบส ำคัญแสดงสิทธิ เช่น 

รำยละเอียดกำรเสนอขำย เป็นตน้ (2) ลงนำมในเอกสำรค ำขออนญุำตต่ำง ๆ และหลกัฐำนท่ีจ ำเป็นท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรออก

ใบส ำคญัแสดงสิทธิ ซึ่งรวมถึงกำรติดต่อและกำรยื่นค ำขออนุญำตเอกสำรและหลกัฐำนดงักล่ำวต่อหน่วยงำนรำชกำรหรือ

หน่วยงำนที่เก่ียวขอ้งกับกำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิและกำรน ำใบส ำคญัแสดงสิทธิเขำ้จดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ 

และ (3) ด ำเนินกำรใด ๆ ตำมที่จ ำเป็นและสมควรเก่ียวเนื่องกบักำรออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิในครัง้นี ้ 

 ทั้งนี ้กำรจัดสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิ W1 ยังมีควำมไม่แน่นอน เนื่องจำกจะตอ้งผ่ำนกำรพิจำรณำอนุมตัิจำกที่

ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2566 

ในกำรนี ้คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นควรใหน้ ำเสนอต่อที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิกำรออกและ

เสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ W1 จ ำนวน 13,235,463 หน่วยที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทฯ ตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ 

และกำรมอบหมำยให้คณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือ คณะกรรมกำรบริหำร และ/หรือ บุคคลที่ไดร้บัมอบหมำยจำก

คณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือ คณะกรรมกำรบริหำรมีอ ำนำจในกำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ ที่เก่ียวเนื่องกับกำรออกและเสนอ

ขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิในครัง้นี ้โดยมีรำยละเอียดตำมที่เสนอขำ้งตน้ 

ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ซึ่งปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อ

หุน้รำยใดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติในวำระพิจำรณำอนมุตัิกำรออกและเสนอ

ขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) ครัง้ที่ 1 (BE8-W1) จ ำนวน 13,235,463 

หน่วยที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ 

ผูด้  ำเนินกำรประชุม ไดแ้จง้ว่ำมติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน อนมุตัิกำรออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบรษิัท เบรลิ 8 

พลสั จ ำกดั (มหำชน) ครัง้ที่ 1 (BE8-W1) จ ำนวน 13,235,463 หน่วยที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ดว้ย

คะแนนเสียง ดงันี ้
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มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,218,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

หมำยเหต ุ ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติม 

 

วาระที ่9  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 18,649,971 บาท จากทุนจดทะเบียน

จ านวน 120,322,397 บาท เป็นจ านวน 138,972,368 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 

37,299,942 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. 

เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหท้ี่ปรกึษำกฎหมำยเป็นผูร้ำยงำนในวำระนี ้  

ที่ปรกึษำกฎหมำย รำยงำนต่อที่ประชมุว่ำ บริษัทฯ ประสงคท์ี่จะจ่ำยเงินปันผลเป็นหุน้สำมญัของบริษัทฯ ตำมที่

ไดเ้สนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิในวำระที่ 7 ขำ้งตน้ และประสงคท์ี่จะออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

W1 ที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ตำมที่ไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจำรณำอนมุตัิในวำระท่ี 8 ขำ้งตน้ 

ดว้ยเหตนุี ้บรษิัทฯ จึงมีควำมจ ำเป็นท่ีจะตอ้งเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ จ ำนวน 18,649,971 บำท จำกทนุจดทะเบียน

จ ำนวน 120,322,397 บำท เป็นจ ำนวน 138,972,368 บำท โดยกำรออกหุ้นสำมัญเพิ่มทุนจ ำนวน 37,299,942 หุ้น  

มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50 บำท และกำรแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับกำรเพิ่มทุน 

จดทะเบียนของบรษิัทฯ โดยรำยละเอียดของกำรเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ ปรำกฏตำมสิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่7 

ในกำรนี ้คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นควรใหน้ ำเสนอต่อที่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิกำรเพิ่มทนุ

จดทะเบียนของบริษัทฯ จ ำนวน 18,649,971 บำท จำกทุนจดทะเบียนจ ำนวน 120,322,397 บำท เป็นจ ำนวน 

138,972,368 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทุนจ ำนวน 37,299,942 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท และกำรแกไ้ข

เพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ โดยมีรำยละเอียดตำมที่เสนอ

ขำ้งตน้ 

ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ซึ่งปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อ

หุน้รำยใดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติในวำระพิจำรณำอนุมตัิกำรเพิ่มทุนจด

ทะเบียนของบริษัทฯ จ ำนวน 18,649,971 บำท จำกทุนจดทะเบียนจ ำนวน 120,322,397 บำท เป็นจ ำนวน 138,972,368 

บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 37,299,942 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท และกำรแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือ

บรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำรเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ 

ผูด้  ำเนินกำรประชุม ไดแ้จง้ว่ำมติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสำมในส่ี (3/4) 

ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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 มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมัติกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ ำนวน 18,649,971 

บำท จำกทนุจดทะเบียนจ ำนวน 120,322,397 บำท เป็นจ ำนวน 138,972,368 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 

37,299,942 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท และกำรแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำร

เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตำมที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสำมในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,218,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 0 0.0000% 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

 หมำยเหต ุ ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติม 

 

วาระที ่10  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคัญ

แสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท เบริล 8 พลัส จ ากัด (มหาชน) คร้ังที่ 1 (BE8-W1) ที่ออก

และเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนและรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหท้ี่ปรกึษำกฎหมำยเป็นผูร้ำยงำนในวำระนี ้  

ที่ปรกึษำกฎหมำย รำยงำนต่อที่ประชมุว่ำ บริษัทฯ ประสงคท์ี่จะจ่ำยเงินปันผลเป็นหุน้สำมญัของบริษัทฯ ตำมที่

ไดเ้สนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิในวำระที่ 7 ขำ้งตน้ และประสงคท์ี่จะออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

W1 ที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ตำมที่ไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจำรณำอนมุตัิในวำระท่ี 8 ขำ้งตน้ 

ดว้ยเหตนุี ้บริษัทฯ จึงมีควำมจ ำเป็นที่จะตอ้งจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ จ ำนวน 37,299,942 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไว้

หุน้ละ 0.50 บำท ดงันี ้

(1) จดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 13,235,463 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท เพื่อรองรบักำรใชสิ้ทธิ

ตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบรษิัท เบริล 8 พลสั จ ำกัด (มหำชน) ครัง้ที่ 1 (BE8-W1) 

ที่ออกและเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตำมสดัส่วน 

(2) จดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทุนจ ำนวน 24,064,479 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท เพื่อรองรบักำรจ่ำย

หุน้ปันผล  

ทัง้นี ้รำยละเอียดของกำรจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ ปรำกฏตำมสิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่7 

ในกำรนี ้คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นควรใหน้ ำเสนอต่อที่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิกำรจัดสรร

หุน้สำมญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ จ ำนวน 37,299,942 หุน้ มลูค่ำหุน้ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท ดงันี ้

1. จดัสรรหุน้สำมญัเพิม่ทนุจ ำนวน 13,235,463 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท เพื่อรองรบักำรใชสิ้ทธิ

ตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) ครัง้ที่ 1 (BE8-W1) 

ที่ออกและเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตำมสดัสว่น 
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2. จดัสรรหุน้สำมญัเพิม่ทนุจ ำนวน 24,064,479 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท เพื่อรองรบักำรจ่ำยหุน้

ปันผล โดยมีรำยละเอียดตำมที่เสนอขำ้งตน้ 

ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ซึ่งปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อ

หุน้รำยใดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติในวำระพิจำรณำอนุมัติกำรจดัสรรหุน้

สำมญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ เพื่อรองรบักำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบริษัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั 

(มหำชน) ครัง้ที่ 1 (BE8-W1) ที่ออกและเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตำมสดัส่วนและรองรบักำรจ่ำยหุน้ปันผล 

ผูด้  ำเนินกำรประชุม ไดแ้จง้ว่ำมติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้  

ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน อนุมตัิกำรจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อรองรบักำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญั

แสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สำมญัของบรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) ครัง้ที่ 1 (BE8-W1) ที่ออกและเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้

เดิมตำมสดัส่วนและรองรบักำรจ่ำยหุน้ปันผล ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

มต ิ คิดเป็นคะแนนเสียง คิดเป็นรอ้ยละ 

เห็นดว้ย 179,218,232 100.0000 % 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 % 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 % 

หมำยเหต ุ ในวำระนีไ้ม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติม 

 

วาระที ่11  พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ามี)  

 ผูด้  ำเนินกำรประชุม แจง้ต่อที่ประชุมว่ำ ส ำหรบัวำระที่ 11 นี ้บริษัทฯ จะเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถำม และ/หรือ  

ใหค้วำมเห็นต่ำง ๆ ต่อคณะกรรมกำรบริษัท (ถำ้มี) และ/หรือ ใหค้ณะกรรมกำรบริษัทชีแ้จง ตอบขอ้ซักถำมของผูถื้อหุน้ 

โดยจะไม่มีกำรน ำเสนอเรื่องอื่นใดใหท้ี่ประชมุพิจำรณำอนมุตัิ และจะไม่มีกำรลงมติใด ๆ ในวำระนี ้

 ผู้ด  ำเนินกำรประชุมรำยงำนว่ำ ตำมที่บริษัทฯ ได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นส่งค ำถำมมำได้ล่วงหน้ำตั้งแต่วันที่   

28 มีนำคม 2566 ถึงวนัที่ 20 เมษำยน 2566 นัน้ ปรำกฎว่ำไม่มีผูถื้อหุน้ส่งค ำถำมเขำ้มำ โดยไดใ้หข้อ้เสนอแนะใหแ้ก่บรษิัทฯ 

 จำกนั้น ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมรำยละเอียดหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม  ซึ่งมีผูถื้อหุน้

สอบถำมและใหข้อ้เสนอแนะ ดงันีค้ือ 

นาย คณิน เหรียญทองเลิศ ผูถื้อหุน้ สอบถำมดงันี ้

ค าถาม 1.  สอบถำมเรื่องผลประกอบกำรในไตรมำส 1 เป็นไปตำมที่บริษัทฯ คำดหวงัไวไ้หม มีอะไรผิดจำกคำดกำรณ์

หรือไม่ และแนวโนม้ผลประกอบกำรในไตรมำส 2 เป็นอย่ำงไรบำ้ง 
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 2. กำรเลือกตัง้จะมีผลต่อกำรไดง้ำนภำครฐัของบรษิัทฯ หรือไม่อย่ำงไร 

นายอภเิษก เทวินทรภักติ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร ตอบขอ้ซกัถำมดงันี ้ 

ค าตอบ 1.  บริษัทฯ ยังคงไม่สำมำรถชีแ้จงข้อมูลผลประกอบกำรของไตรมำส 1 และ ไตรมำส 2 ต่อสำธำรณชนได ้ 

ณ ขณะนี ้ แต่ในภำพรวมของภำพตลำดธุรกิจ จะเห็นว่ำ Demand เรื่องของ Digital Transformation จะมี

กำรเติบโตในทกุ ๆ กำรใหบ้รกิำร เช่น CRM, Data, Cyber Security, Staff Augmentation และแนวโนม้กำร

ท ำ Digitalization ต่ำง ๆ ซึ่งมีกำรเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง  จึงเห็นว่ำ กลุ่มบริษัทจะมีกำรเติบโตในลูกคำ้  

ทุกกลุ่มอุตสำหกรรม ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ดังนั้น ภำพรวมของกลุ่มบริษัทจะมีกำรเติบโตอย่ำง

ต่อเนื่อง 

2. บริษัทฯ มองว่ำ ไม่ว่ำจะเป็นรฐับำลใดเขำ้มำบริหำร อย่ำงไรควรตอ้งใหค้วำมส ำคญัในเรื่องของกำรพฒันำ

ประเทศให้ก้ำวหน้ำ และเทคโนโลยีเป็นส่วนที่ส  ำคัญที่ทุกพรรคหรือทุกรัฐบำลไม่สำมำรถหลีกเล่ียงได้ 

ยกตัวอย่ำงเช่น Cyber Security เป็นส่ิงที่จ  ำเป็นในกำรลงทุนและพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง ฉะนั้น บริษัทฯ  

เชื่อว่ำ ผลเลือกตัง้จะไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อกลุ่มบริษัท ทัง้นี ้หำกกำรเลือกตัง้มีควำมชดัเจนจะส่งผลดีแก่

กลุ่มบรษิัท เพรำะจะท ำใหม้ีโครงกำรใหม่ ๆ จำกภำครฐัใหด้  ำเนินกำรต่อ หรือมีเพิ่มเติมเขำ้มำ 

เมื่อกำรแสดงควำมคิดเห็นหรือตอบค ำถำมเสร็จสิน้ ไม่มีผูใ้ดซกัถำมและแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ประธำนฯ 

จึงไดแ้ถลงว่ำ ที่ประชุมไดพ้ิจำรณำครบถว้นตำมระเบียบวำระที่ไดก้ ำหนดแลว้ ในนำมของคณะกรรมกำรบริษัท เบริล 8 

พลสั จ ำกดั (มหำชน) ขอขอบคณุผูถื้อหุน้ท่ีสละเวลำมำเขำ้รว่มประชมุ และกล่ำวปิดประชมุ  

 ปิดประชมุเวลำ 12.00  น.  
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