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 บริษัท เบริล 8 พลัส จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) ขอควำมร่วมมือผู้ถือหุน้ และ/หรือผู้รับมอบฉันทะ  
กรุณำศึกษำรำยละเอียดวิธีกำรลงทะเบียนส ำหรับกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และจัดเตรียม
เอกสำรยืนยนัตวัตน ตลอดจนศึกษำวิธีกำรออกเสียงลงคะแนนและขัน้ตอนกำรเขำ้รว่มประชุม หรือพิจำรณำมอบ
ฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษิัทฯ เขำ้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทน  

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สำมำรถยื่นแบบค ำรอ้ง (E-Request) เพื่อลงทะเบียนเขำ้ร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
(E-AGM) ล่วงหน้ำได้ตั้งแต่วันที่  16 เมษำยน 2569 เวลำ 08.30 น. เป็นต้นไป จนกว่ำกำรประชุมจะแล้วเสร็จ  
ผ่ำนทำง Web Browser: https://app.inventech.co.th/BE8137441R/#/homepage  หรือสแกน QR Code 
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 25 มีนำคม 2569 
 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2569 ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

เรียน ท่ำนผูถื้อหุน้ บรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) 

ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 1. แบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี  / รำยงำนประจ ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ 

รหสัคิวอำร ์(QR Code) (ส ำหรบัวำระท่ี 1, 2 และ 3) 
2. ขอ้มลูของบุคคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อใหเ้ขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งตำม

วำระ และขอ้ก ำหนดคณุสมบตัิกรรมกำรอิสระของบรษิัทฯ (ส ำหรบัวำระท่ี 4)  
3. ขอ้มลูของบคุคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อใหเ้ขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรเขำ้ใหม่ (ส ำหรบัวำระท่ี 6) 
4. รำยละเอียดคำ่ตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2569 (ส ำหรบัวำระท่ี 7) 

5. ขอ้มลูของผูส้อบบญัชีที่ไดร้บักำรเสนอชื่อประจ ำปี 2569 (ส ำหรบัวำระท่ี 8) 
6. ค ำแนะน ำเก่ียวกบัเอกสำรหลกัฐำน กำรลงทะเบียน กำรมอบฉันทะ กำรออกเสียงลงคะแนน และกำรนบั

คะแนนเสียง ส ำหรบักำรประชมุผูถื้อหุน้ ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

7. วิธีปฏิบตัิในกำรเขำ้รว่มประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ระบบ Inventech Connect  

8. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 
9. ขอ้มลูของกรรมกำรอิสระท่ีบรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้ 

10. ขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบักำรประชมุผูถื้อหุน้ 

11. ค ำบอกกล่ำวกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) 

12. แบบฟอรม์กำรส่งค ำถำมล่วงหนำ้ 
 

 คณะกรรมกำรบริษัท เบริล 8 พลัส จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 1/2569  

เมื่อวันที่  20 กุมภำพันธ์ 2569 ได้มีมติให้จัดกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2569 ในวันพฤหัสบดีที่  23 เมษำยน 2569  
เวลำ 10.00 น. ในรูปแบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว ตำมพระรำชก ำหนดว่ำดว้ยกำรประชมุ
ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมำยรวมถึงกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

 เพื่อเป็นกำรส่งเสริมกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี และกำรปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้อย่ำงเท่ำเทียมกัน บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกำสให้  
ผูถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวำระกำรประชุม และเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรล่วงหนำ้ ส ำหรบั
กำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 ระหว่ำงวนัที่ 1 ตุลำคม 2568 จนถึงวนัที่ 31 ธันวำคม 2568 โดยบริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่
หลักเกณฑ์และรำยละเอียดให้ผูถื้อหุ้นทรำบผ่ำนเว็บไซตข์องบริษัทฯ และระบบข่ำวของตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

เมื่อวนัที่ 29 กันยำยน 2568 อย่ำงไรก็ดี เมื่อครบก ำหนดระยะเวลำดงักล่ำว ปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดเสนอเรื่องเพื่อบรรจุ
เป็นวำระกำรประชมุ หรือเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขำ้รบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรในกำรประชมุครัง้นี ้ 

 บริษัทฯ มุ่งมั่นในกำรปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทุกรำยอย่ำงเท่ำเทียมกนั และเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ใชสิ้ทธิขัน้พืน้ฐำนของผูถื้อ
หุน้ตำมกฎหมำยในกำรเขำ้รว่มประชมุ ซกัถำม แสดงควำมคิดเห็น และออกเสียงลงคะแนนในทกุวำระกำรประชมุอย่ำงเต็มที่ 

 ในกำรประชมุครัง้นี ้บรษิัทฯ จะเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถำม แสดงควำมคิดเห็น และใหข้อ้เสนอแนะในแต่ละวำระก่อน
กำรลงคะแนนเสียง โดยกรรมกำรบรษิัท ผูบ้รหิำร และผูส้อบบญัชีจะเขำ้รว่มประชมุเพื่อชีแ้จงและตอบขอ้ซกัถำมของผูถื้อหุน้ 
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 นอกจำกนี ้บริษัทฯ จะบนัทึกภำพและเสียงกำรประชมุ และจะเผยแพรร่ำยงำนกำรประชมุ พรอ้มทัง้ผลกำรลงคะแนน
เสียงในแต่ละวำระกำรประชมุไวบ้นเว็บไซตข์องบริษัทฯ ภำยใน 14 วนันบัแต่วนัประชุม เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทรำบขอ้มลูอย่ำง
ครบถว้น โปรง่ใส และสำมำรถตรวจสอบได ้

 ทั้งนี ้คณะกรรมกำรบริษัทจึงก ำหนดระเบียบวำระกำรประชุมส ำหรับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี  2569 
ดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1     รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

บริษัทฯ ไดจ้ดัท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนและกำรเปล่ียนแปลงที่ส  ำคญัของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส ำหรบัปี 
2568 โดยมีรำยละเอียดปรำกฏในแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี / รำยงำนประจ ำปี  2568 (แบบ 56-1 One 

Report) ซึ่งจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบรหสัคิวอำร ์(QR Code) ตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 1  
ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำแลว้เห็นสมควรเสนอรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ส ำหรบัรอบปี 2568 
ใหท้ี่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 รบัทรำบ โดยรำยงำนดงักล่ำวไดส้ะทอ้นภำพรวมผลกำรด ำเนินงำน 
ฐำนะทำงกำรเงิน และทิศทำงกำรด ำเนินธุรกิจของบรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

การลงมติ  

วำระนีเ้ป็นวำระเพื่อทรำบ จึงไม่มีกำรลงคะแนนเสียง 

วาระที ่2     พิจารณาอนุมัติงบการเงนิรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส าหรับปี 2568 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568  
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

เพื่อใหเ้ป็นไปตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 38-39 และพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 
112 ซึ่งก ำหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจดัท ำงบแสดงฐำนะกำรเงิน (งบดุล) และงบก ำไรขำดทุนประจ ำปี ส ำหรบัรอบปี
บญัชีของบริษัทฯ ที่ผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบัญชีรบัอนุญำตแลว้ และน ำเสนอต่อที่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้
เพื่อพิจำรณำอนมุตัิ 
ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ   

คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำและสอบทำนงบกำรเงินประจ ำปีของบริษัทฯ สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 
ซึ่งไดจ้ัดท ำขึน้ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน และไดผ่้ำนกำรตรวจสอบและรับรองจำกผู้สอบบัญชี  
รับอนุญำตจำกบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด แลว้ โดยมีรำยละเอียดปรำกฏตำม ส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดับที่  1  
แบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี / รำยงำนประจ ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในหัวขอ้งบกำรเงินและ
ข้อมูลทำงกำรเงินที่ส  ำคัญ ซึ่งอยู่ในรูปแบบรหัสคิวอำร ์(QR Code) จึงเห็นควรเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัท
น ำเสนอต่อท่ีประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงินดงักล่ำว  
ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี  2569 พิจำรณำอนุมตัิ 
งบกำรเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส ำหรบัปีสิน้สดุวนัที่  31 ธันวำคม 2568 ซึ่งไดผ่้ำนกำรตรวจสอบจำก
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต และผ่ำนกำรสอบทำนจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบแลว้ว่ำถกูตอ้งครบถว้นตำมมำตรฐำน
กำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีสำระส ำคญัดงันี ้
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งบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทนุ                                                    หน่วย : บำท 

รายการ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
สินทรพัยร์วม 3,771,199,006      2,819,078,254 

หนีสิ้นรวม      908,828,040         242,425,260 

ส่วนของผูถื้อหุน้      2,862,370,966      2,576,652,994 

รำยไดร้วม 2,390,693,516         570,851,180 

ก ำไรสทุธิ 56,275,227         14,998,411 

ก ำไรต่อหุน้ (บำท/หุน้) 0.21 0.06 

 การลงมติ   

วำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

วาระที ่3     พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตำมพระรำชบญัญัติบรษิัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 116 และขอ้บงัคบับรษิัทฯ ขอ้ 45 บรษิัทฯ ตอ้งจดัสรร
ก ำไรสทุธิประจ ำปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 5 ของก ำไรสทุธิประจ ำปี หกัดว้ยยอดเงินขำดทนุ
สะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทนุส ำรองดงักล่ำวจะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนช ำระแลว้ 

ปัจจุบนั บริษัทฯ มีทุนส ำรองตำมกฎหมำยจ ำนวน 13,900,000 บำท คิดเป็นรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช ำระ
แลว้ของบรษิัทฯ ซึ่งเป็นไปตำมที่กฎหมำยและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ก ำหนดแลว้ 

ส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ประจ ำปี 2568 บริษัทฯ มีก ำไรสทุธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรส ำหรบัปี
สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 จ ำนวน 14,998,410.35 บำท คิดเป็นก ำไรสทุธิต่อหุน้ 0.06 บำทต่อหุน้ 

คณะกรรมกำรบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิกำรจ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสด 
ส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนงวดวนัท่ี 1 มกรำคม 2568 ถึงวนัท่ี 31 ธันวำคม 2568 ในอตัรำหุน้ละ 0.04 บำท ส ำหรบั
หุน้สำมัญจ ำนวน 264,709,131 หุน้ รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 10,588,365.24 บำท หรือคิดเป็นอัตรำส่วน รอ้ยละ 71 

ของก ำไรสทุธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ซึ่งเป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบรษิัทฯ 

ทัง้นี ้เงินปันผลที่เสนอจ่ำยดงักล่ำวเป็นก ำไรสทุธิของกิจกำรที่ไม่ไดร้บักำรส่งเสริมกำรลงทุนทัง้จ ำนวน และตอ้ง
หกัภำษี ณ ท่ีจ่ำยในอตัรำรอ้ยละ 10 ตำมที่กฎหมำยก ำหนด  
ขอ้มลูกำรเปรียบเทียบกำรจ่ำยเงินปันผลในปี 2567 และ 2568 ดงันี ้

รายการ ปี 2567 ปี 2568 

1. ก ำไรสทุธิ (ลำ้นบำท) 54.1 15.0 

2. จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถว่งน ำ้หนกั (ลำ้นหุน้) 264.7 264.7 

3. ก ำไรต่อหุน้ (บำท/หุน้) 0.20 0.06 

4. เงินปันผลจ่ำยต่อหุน้ (บำท/หุน้) 0.24 0.04 

5. เงินปันผลจ่ำย (ลำ้นบำท) 63.5 10.6 

หมายเหต ุ:  ก ำไรสทุธิประจ ำปี เป็นก ำไรสทุธิจำกงบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
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โดยก ำหนดวันก ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 6 พฤษภำคม 2569 และ
ก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวนัที่ 22 พฤษภำคม 2569 ทัง้นี ้สิทธิในกำรรบัเงินปันผลดงักล่ำวยงัมีควำมไม่แน่นอน 
เนื่องจำกตอ้งไดร้บัอนมุตัิจำกที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 

ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมกำรบรษิัทพิจำรณำแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 พิจำรณำอนมุตัิกำร
จ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสดส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯ ประจ ำปี 2568 ในอตัรำหุน้ละ 0.04 บำท ส ำหรบั
หุน้สำมัญจ ำนวน 264,709,131 หุน้ รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 10,588,365.24 บำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 71 ของก ำไร
สุทธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ทั้งนี ้กำรจ่ำยเงินปันผลดังกล่ำวเป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของ
บรษิัทฯ 

การลงมติ   

วำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่ 4    พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 17 และพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 71 ก ำหนดว่ำ ในกำร
ประชุมสำมัญประจ ำปีทุกครัง้ ให้กรรมกำรออกจำกต ำแหน่งจ ำนวนหนึ่งในสำม (1/3) ของจ ำนวนกรรมกำร
ทัง้หมด หำกจ ำนวนกรรมกำรไม่สำมำรถแบ่งออกเป็นสำมส่วนไดพ้อดี ใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหน่งโดยจ ำนวน
ที่ใกลท้ี่สดุกบัหนึ่งในสำม (1/3) โดยกรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภำยหลงัจดทะเบียน
บริษัทนั้น ให้จับสลำกกัน ส่วนในปีต่อ ๆ ไป ให้กรรมกำรที่อยู่ในต ำแหน่งนำนที่สุดเป็นผู้พ้นจำกต ำแหน่ง  
ทัง้นี ้กรรมกำรซึ่งพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระอำจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งอีกได้ 
ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 มีกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระ จ ำนวน 3 ท่ำน ไดแ้ก่ 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นำยอดุมศกัดิ์ อภิชำติธนพฒัน ์ - กรรมกำร / กรรมกำรอิสระ  

- กรรมกำรตรวจสอบ 

- ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมยั่งยืนและ
ควำมเส่ียง 

- กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

2. นำยอภิเษก เทวินทรภกัติ - กรรมกำร  
- กรรมกำรบรหิำรควำมยั่งยืนและควำมเส่ียง 

- กรรมกำรบรหิำร  
- อนกุรรมกำรบรหิำร - ต่ำงประเทศ 

- ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 

3. นำยศภุชยั บรุสิตระกลู - กรรมกำร  
- กรรมกำรบรหิำรควำมยั่งยืนและควำมเส่ียง 

- กรรมกำรบรหิำร  
- อนกุรรมกำรบรหิำร - ต่ำงประเทศ 



   

   

     

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568                                                                                      
บริษัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  5 

ทั้งนี ้ เพื่อเป็นกำรส่งเสริมกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี และแสดงถึงกำรปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมกัน  

บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสมเพื่อเข้ำรับกำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็น
กรรมกำรบรษิัทในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 เป็นกำรล่วงหนำ้ ระหว่ำงวนัท่ี 1 ตลุำคม 2568 จนถึง
วนัที่ 31 ธันวำคม 2568 โดยบริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละรำยละเอียดผ่ำนเว็บไซตข์องบริษัทฯ และระบบ
ข่ำวของตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย อย่ำงไรก็ดี เมื่อครบก ำหนดระยะเวลำดงักล่ำว ไม่มีผูถื้อหุน้รำยใด
เสนอชื่อบคุคลเขำ้มำยงับรษิัทฯ 

ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ซึ่งไม่รวมกรรมกำรที่ครบก ำหนดออกตำมวำระในกำรประชุม
สำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 ไดพ้ิจำรณำกลั่นกรองตำมหลกัเกณฑก์ำรสรรหำกรรมกำรของบรษิัทฯ โดยค ำนึงถงึ
คุณสมบัติและควำมเหมำะสมตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ.  2535 ตลอดจนสัดส่วนและ
คณุสมบตัิของกรรมกำรอิสระตำมนิยำมของบรษิัทฯ และตำมหลกัเกณฑข์องคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุ 

ทัง้นี ้คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนไดพ้ิจำรณำกลั่นกรองคณุสมบตัิของผูไ้ดร้บักำรเสนอชื่อเป็น
รำยบคุคลอย่ำงรอบคอบ โปรง่ใส และเป็นไปตำมหลกัเกณฑก์ำรสรรหำกรรมกำรของบรษิัทฯ โดยค ำนึงถึงควำม
หลำกหลำยของโครงสรำ้งคณะกรรมกำร ควำมรู ้ควำมเชี่ยวชำญ และประสบกำรณ์ดำ้นต่ำง ๆ ที่เหมำะสม 
(Board Skills Matrix) รวมทั้งผลกำรปฏิบัติหนำ้ที่ในระหว่ำงกำรด ำรงต ำแหน่งที่ผ่ำนมำ จึงมีมติเป็นเอกฉันท์
เสนอใหค้ณะกรรมกำรบรษิัทพิจำรณำเสนอท่ีประชมุสำมญัผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมกำรรำยเดิมทัง้ 3 ท่ำน กลบัเขำ้
ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบรษิัทฯ ต่อไปอีกวำระหนึ่ง 

ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมกำรบรษิัท ซึ่งไม่รวมกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 
ไดพ้ิจำรณำกลั่นกรองคณุสมบตัิของกรรมกำรแต่ละท่ำนอย่ำงละเอียดรอบคอบและระมดัระวงัตำมกระบวนกำร
ที่บรษิัทฯ ก ำหนด โดยค ำนึงถึงคณุสมบตัิตำมกฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ และหลกักำรก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี รวมทั้งพิจำรณำถึงควำมรู ้ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ ควำมเชี่ยวชำญเฉพำะดำ้น และควำม
เหมำะสมกบักำรด ำเนินธุรกิจของบรษิัทฯ ตลอดจนโครงสรำ้งและองคป์ระกอบของคณะกรรมกำรบรษิัท (Board 

Composition) และควำมหลำกหลำยของทกัษะและประสบกำรณข์องกรรมกำร (Board Skills Matrix) 

คณะกรรมกำรบริษัทเห็นว่ำกรรมกำรทั้งสำมท่ำนเป็นผูม้ีคุณสมบัติครบถว้นตำมที่กฎหมำยก ำหนด และไม่มี
ลกัษณะตอ้งหำ้มตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 และกฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง อีกทัง้มีควำมรู ้
ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ และควำมเชี่ยวชำญที่เป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมทั้งได้
ปฏิบัติหนำ้ที่กรรมกำรดว้ยควำมรบัผิดชอบ ควำมระมัดระวัง และควำมซื่อสัตยส์ุจริต โดยค ำนึงถึงประโยชน์
สงูสดุของบรษิัทฯ และผูถื้อหุน้โดยรวม ตลอดระยะเวลำที่ด  ำรงต ำแหน่งที่ผ่ำนมำ 

นอกจำกนี ้คณะกรรมกำรบริษัทไดพิ้จำรณำแลว้ว่ำ นำยอุดมศกัดิ์ อภิชำติธนพฒัน ์ซึ่งไดร้บักำรเสนอชื่อใหด้  ำรง
ต ำแหน่งกรรมกำรอิสระ มีคุณสมบัติครบถว้นตำมนิยำมกรรมกำรอิสระของบริษัทฯ และตำมหลักเกณฑข์อง
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์และสำมำรถใหค้วำมเห็นไดอ้ย่ำงเป็นอิสระ 

ดังนั้น คณะกรรมกำรบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2569 พิจำรณำเลือกตัง้
กรรมกำรรำยเดิมทัง้ 3 ท่ำน กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบริษัทฯ ต่อไปอีกวำระหนึ่ง ทัง้นี ้กรรมกำรที่มี
ส่วนไดเ้สียในกำรเลือกตัง้กรรมกำรครัง้นี ้งดออกเสียงลงคะแนนในวำระนี ้

โดยมีรำยนำม และประเภทกรรมกำร ซึ่งจะเขำ้รบัต ำแหน่ง ดงันี ้
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รายชื่อผู้ได้รับการเสนอเลอืกตั้ง ประเภทกรรมการ 
1. นำยอดุมศกัดิ์ อภิชำติธนพฒัน ์ กรรมกำรอิสระ 

2. นำยอภิเษก เทวินทรภกัติ กรรมกำร  
3. นำยศภุชยั บรุสิตระกลู กรรมกำร 

รำยละเอียดเก่ียวกบัอำย ุสดัส่วนกำรถือหุน้ในบรษิัทฯ วฒุิกำรศกึษำ ประสบกำรณก์ำรท ำงำน กำรด ำรงต ำแหน่ง
กรรมกำรหรือผูบ้รหิำรในกิจกำรอื่น รวมทัง้ประวตัิกำรเขำ้รว่มประชมุของกรรมกำรแต่ละท่ำน ปรำกฏตำมส่ิงที่ส่ง
มำดว้ยล ำดบัท่ี 2  
หมายเหตุ:  ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 16 ก ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีกำรออกเสียงลงคะแนนเพื่อเลือกตัง้
กรรมกำรไวด้งันี ้

1.  ผูถ้ือหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสยีงเท่ำกบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหนึ่ง (1) เสยีง   

2.  ผูถ้ือหุ ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตำม (1) เลือกตัง้บุคคลเดียวหรือหลำยคนเป็น
กรรมกำรก็ได ้ในกรณีทีเ่ลือกตัง้บุคคลหลำยคนเป็นกรรมกำร จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมำกนอ้ย
เพยีงใดไม่ได ้

3.  บคุคลทีไ่ดร้บัคะแนนเสยีงสูงสดุตำมล ำดบัลงมำเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมกำรเท่ำจ ำนวนกรรมกำรที่
จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บักำรเลือกตัง้ในล ำดบัถดัลงมำมีคะแนน
เสียงเท่ำกนัเกินจ ำนวนกรรมกำรทีจ่ะพงึมีหรือจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธำนทีป่ระชุมเป็นผูอ้อก
เสยีงชีข้ำด เพือ่ใหไ้ดจ้ ำนวนกรรมกำรทีจ่ะพงึมี หรือเลือกตัง้ในครัง้นัน้ 

ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี บรษิัทฯ จะเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ลงคะแนนเสียงเลือกตัง้
กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 

การลงมติ   

วำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5     พิจารณาอนุมัติการเพิ่มจ านวนกรรมการของบริษัทฯ จาก 9 ท่านเป็น 10 ท่าน  
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ปัจจุบนับริษัทฯ มีคณะกรรมกำรบริษัทจ ำนวน 9 ท่ำน ซึ่งประกอบดว้ยกรรมกำรที่มีควำมรู ้ควำมสำมำรถ และ
ประสบกำรณท์ี่หลำกหลำย อย่ำงไรก็ตำม เพื่อใหโ้ครงสรำ้งและองคป์ระกอบของคณะกรรมกำรบริษัทมีควำม
เหมำะสมยิ่งขึน้ และสอดคลอ้งกับขนำดองคก์ร ลักษณะและควำมซบัซอ้นของกำรด ำเนินธุรกิจ ตลอดจนเพื่อ
รองรับกำรเติบโตของบริษัทฯ ในอนำคต คณะกรรมกำรบริษัทจึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น
พิจำรณำอนุมตัิกำรเพิ่มจ ำนวนกรรมกำรของบริษัทฯ จำกเดิม 9 ท่ำน เป็น 10 ท่ำน โดยเป็นกำรเพิ่มกรรมกำร
อิสระ จ ำนวน 1 ท่ำน เพื่อเสริมสรำ้งประสิทธิภำพในกำรก ำกับดูแลกิจกำรและกำรถ่วงดุลอ ำนำจในกำร
บรหิำรงำน 

ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน   

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนไดพ้ิจำรณำโครงสรำ้งคณะกรรมกำรบริษัท องคป์ระกอบของ
คณะกรรมกำร รวมถึงสัดส่วนของกรรมกำรอิสระ โดยค ำนึงถึงควำมหลำกหลำยของทักษะ ควำมรู้  
ควำมเชี่ยวชำญ และประสบกำรณข์องกรรมกำร (Board Skills Matrix) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธ์กำรด ำเนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ และหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำเสนอ  
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ที่ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมัติกำรเพิ่มจ ำนวนกรรมกำรของบริษัทฯ จำก 9 ท่ำนเป็น 10 ท่ำน โดยเพิ่ม
กรรมกำรอิสระจ ำนวน 1 ท่ำน  
 ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำแลว้เห็นชอบตำมขอ้เสนอของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน และ
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 พิจำรณำอนุมตัิกำรเพิ่มจ ำนวนกรรมกำรของบรษิัทฯ 
จำกเดิม 9 ท่ำน เป็น 10 ท่ำน โดยเพิ่มกรรมกำรอิสระจ ำนวน 1 ท่ำน เพื่อใหโ้ครงสรำ้งคณะกรรมกำรบริษัทมี
ควำมเหมำะสม สอดคลอ้งกับขนำดและลกัษณะกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนเสริมสรำ้งประสิทธิภำพ
ในกำรก ำกบัดแูลกิจกำรของบรษิัทฯ 

การลงมติ   

วำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6     พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการเข้าใหม่ จ านวน 1 ท่าน  
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ตำมที่ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทไดม้ีมติเสนอใหท้ี่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 พิจำรณำอนุมตัิกำร
เพิ่มจ ำนวนกรรมกำรของบริษัทฯ จำกเดิม 9 ท่ำน เป็น 10 ท่ำน ตำมที่ปรำกฏในวำระที่ 5 นัน้ เพื่อใหโ้ครงสรำ้ง
และองคป์ระกอบของคณะกรรมกำรบริษัทมีควำมเหมำะสม สอดคลอ้งกับขนำดองคก์ร ลักษณะและควำม
ซบัซอ้นของกำรด ำเนินธุรกิจ รวมถึงรองรบักำรเติบโตของบรษิัทฯ ในอนำคต 

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนจึงไดด้  ำเนินกระบวนกำรสรรหำบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสม  

เพื่อเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระของบริษัทฯ โดยพิจำรณำคุณสมบตัิ ควำมรู ้ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ ์
ควำมเชี่ยวชำญเฉพำะดำ้น และควำมเหมำะสมกับกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมทัง้พิจำรณำองคป์ระกอบ
และโครงสร้ำงของคณะกรรมกำรบริษัท ( Board Composition) และควำมหลำกหลำยของทักษะและ
ประสบกำรณข์องกรรมกำร (Board Skills Matrix) 

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2569 
พิจำรณำเลือกตัง้ ดร.ธนยั ชรนิทรส์ำร เขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระของบรษิัทฯ 

รำยละเอียดเก่ียวกับอำยุ สัดส่วนกำรถือหุน้ในบริษัทฯ วุฒิกำรศึกษำ ประสบกำรณก์ำรท ำงำน และกำรด ำรง
ต ำแหน่งกรรมกำรหรือผูบ้รหิำรในกิจกำรอื่น ปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดบัที่ 3 

ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน   

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนไดพ้ิจำรณำกลั่นกรองคณุสมบตัิของบคุคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่ออย่ำง
ละเอียดรอบคอบ โดยค ำนึงถึงคณุสมบตัิตำมกฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง สดัส่วนของกรรมกำรอิสระตำมหลกัเกณฑข์อง
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ตลอดจนควำมรู ้ควำมสำมำรถ และประสบกำรณ์
ที่เป็นประโยชนต์่อกำรด ำเนินธุรกิจของบรษิัทฯ รวมถึงควำมหลำกหลำยของทกัษะและประสบกำรณข์องกรรมกำร 
(Board Skills Matrix) 

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนจึงมีมติเป็นเอกฉันทเ์สนอใหค้ณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำเสนอ  

ที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำเลือกตัง้ ดร.ธนยั ชรนิทรส์ำร เขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระของบรษิัทฯ  
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ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำแลว้เห็นชอบตำมขอ้เสนอของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน และ
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2569 พิจำรณำเลือกตั้ง ดร.ธนัย ชรินทรส์ำร เข้ำด ำรง
ต ำแหน่งกรรมกำรอิสระของบริษัทฯ โดยคณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำแลว้ว่ำบุคคลดังกล่ำวมีคุณสมบัติ
ครบถว้นตำมกฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง และตำมนิยำมกรรมกำรอิสระของบริษัทฯ ตลอดจนสำมำรถใหค้วำมเห็นได้
อย่ำงเป็นอิสระ และปฏิบตัิหนำ้ที่เพื่อประโยชนส์งูสดุของบรษิัทฯ และผูถื้อหุน้โดยรวม 

การลงมติ   

วำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7    พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 22 และพระรำชบญัญัติบรษิัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 90 ก ำหนดใหก้รรมกำร
บริษัทมีสิทธิไดร้ับค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทฯ ในรูปของเงินรำงวัล เบีย้ประชุม บ ำเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตำมที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจำรณำ 

ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนของบริษัทฯ ได้พิจำรณำควำมเหมำะสมตำมแนวปฏิบัติที่ดี 
ในกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ออกโดยสมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) และน ำมำปรบั
ให้สอดคล้องกับบริษัทฯ  โดยได้พิจำรณำกลั่นกรองอย่ำงละเอียดถึงควำมเหมำะสมประกำรต่ำง  ๆ  ซึ่งมี
หลกัเกณฑเ์รื่องควำมสอดคลอ้งกบัผลประกอบกำรของบรษิัทฯ หนำ้ที่ควำมรบัผิดชอบและผลกำรปฏิบตัิงำนของ
กรรมกำรแต่ละท่ำน ซึ่งค่ำตอบแทนดงักล่ำวอยู่ในระดบัที่เหมำะสม เทียบเคียงไดก้ับบริษัทจดทะเบียนในตลำด
หลักทรัพย์ที่มีขนำดธุรกิจและลักษณะอุตสำหกรรมใกลเ้คียงกัน  จึงเห็นควรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร
ประจ ำปี 2569 ภำยในวงเงินไม่เกิน 4,000,000 บำท (ส่ีลำ้นบำท) ซึ่งเท่ำกับปีที่ผ่ำนมำ โดยมีรำยละเอียดใน
ตำรำงดำ้นล่ำงนี ้ 

ค่าตอบแทน 
ปี 2568 

บาท/คน/คร้ัง 

ปี 2569  
(ปีทีเ่สนอ) 

บาท/คน/คร้ัง 
เพิ่ม/ลด 

1. ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตัวเงนิ  

 1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 
 1.2 ค่าเบีย้ประชุม  

 • คณะกรรมการบริษัท  

 ประธำนกรรมกำร 50,000 50,000 เท่ำเดิม 

 กรรมกำร 30,000 30,000 เท่ำเดิม 

 • คณะกรรมการตรวจสอบ  

 ประธำน 40,000 40,000 เท่ำเดิม 

 กรรมกำร 30,000 30,000 เท่ำเดิม 

 • คณะกรรมการบริหารความย่ังยืนและความเสี่ยง  

 ประธำน 20,000 20,000 เท่ำเดิม 
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 กรรมกำร 10,000 10,000 เท่ำเดิม 

 • คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

 ประธำน 20,000 20,000 เท่ำเดิม 

 กรรมกำร 10,000 10,000 เท่ำเดิม 

 • คณะกรรมการบริหาร  

 

ประธำน 

15,000 20,000 เพิ่มขึน้ 

(เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
ภำระหนำ้ทีแ่ละควำม

รบัผดิชอบ) 
 กรรมกำร 10,000 10,000 เท่ำเดิม 

 1.3 ค่าตอบแทนพิเศษประจ าปี 
(Bonus) 

บริษัทฯ จะพิจำรณำจ่ำยเงินโบนัสกรรมกำรจำกวงเงิน
ค่ ำ ต อ บแ ทนก รรม ก ำ รคง เห ลือ ที่ ได้รับอ นุมัติ  โด ย ใ ห้
คณะกรรมกำรบรษิัทเป็นผูพ้ิจำรณำก ำหนดหลกัเกณฑ ์เงื่อนไข 
รำยละเอียด และอัตรำกำรจ่ำยเงินโบนัสตำมควำมเหมำะสม 
โดยค ำนึงถึงผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯ เป็นส ำคญั 

ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินโบนสัจะพิจำรณำใหแ้ก่กรรมกำรตำมผลกำร
ป ฏิ บั ติ ห น้ ำ ที่ แ ล ะ ก ำ ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก ำ ร ป ร ะ ชุ ม ข อ ง
คณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อยที่เก่ียวข้อง 
และกรรมกำรที่เป็นผู้บริหำรของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะ
ไม่ไดร้บัเงินโบนสักรรมกำร 

2. ค่าตอบแทนอื่นที่ไม่ใช่ตัวเงิน 
และผลประโยชนอ์ื่นใด 

-ไม่มี- -ไม่มี- ไม่มีผลประโยชนอ์ื่นใด
เช่นเดียวกบัปี 2568 

 

หมายเหต ุ:  
1. ค่ำเบีย้ประชมุใหจ้่ำยแก่กรรมกำรทีไ่ม่ไดร้บัเงินเดือน รวมทัง้กรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรอสิระ และกรรมกำรใน

คณะอนกุรรมกำรต่ำง ๆ ทีไ่ม่ไดร้บัเงนิเดอืน โดยจ่ำยเป็นรำยครัง้ตำมกำรเขำ้ร่วมประชมุ 

2. กรรมกำรทีเ่ป็นผูบ้ริหำรของบริษัทฯ จะไม่ไดร้บัค่ำเบีย้ประชมุหรือเงนิโบนสัในฐำนะกรรมกำรจำกบริษัทฯ 

3.   กรณีกรรมกำรหรือผูบ้ริหำรของบริษัทฯ ไปด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม บริษัทฯ ไม่มี
กำรจ่ำยค่ำเบีย้ประชุมหรือค่ำตอบแทน ทัง้นี ้กำรไดร้บัค่ำเบีย้ประชุมหรือค่ำตอบแทนจำกบริษัทดงักล่ำว  

(ถำ้มี) ใหเ้ป็นไปตำมนโยบำยของแต่ละบริษัท 

 

รำยละเอียดค่ำตอบแทนกรรมกำรเพิ่มเติมปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดบัที่ 4 

ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมกำรเห็นชอบตำมขอ้เสนอของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน และเห็นสมควรเสนอให้ 
ที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 พิจำรณำอนมุตัิค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2569 ภำยในวงเงินไม่เกิน 

4,000,000 บำท (ส่ีลำ้นบำทถว้น) ซึ่งเป็นอตัรำเดียวกับที่ไดร้บัอนุมตัิในปี 2568 โดยพิจำรณำใหส้อดคลอ้งกับ
ภำระหนำ้ที่ ควำมรบัผิดชอบ และแนวปฏิบตัิของบรษิัทจดทะเบียนท่ีมีขนำดธุรกิจใกลเ้คียงกนั 
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การลงมติ   

วำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น 

ซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8    พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

เพื่อใหเ้ป็นไปตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 36 และพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 120 
ซึ่งก ำหนดใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ 
เป็นประจ ำทกุปี ทัง้นี ้ในกำรแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรำยเดิมอีกก็ได้ 
นอกจำกนี ้ประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ที่ ทจ. 75/2561 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีกำรรำยงำน
กำรเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทที่ออกหลักทรัพย ์(ฉบับประมวล) 
ก ำหนดใหบ้ริษัทที่ออกหลกัทรพัยซ์ึ่งมีหุน้เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจดัใหม้ี
กำรหมนุเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรำยใดปฏิบตัิหนำ้ที่และแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบรษิัท
มำแลว้เจ็ดรอบปีบญัชีไม่ว่ำจะตดิต่อกนัหรือไม่ โดยบรษิัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรำยนัน้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิทั
ได ้เมื่อพน้ระยะเวลำอย่ำงนอ้ยหำ้รอบปีบญัชีติดต่อกนั 

 ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ   
คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำเห็นชอบกำรเลือกบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด ( EY) เป็นส ำนักงำน 

สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ ำปี 2569 เนื่องจำกมีควำมพรอ้มทั้งดำ้นคุณภำพและดำ้นค่ำสอบ
บัญชี ประกอบกับมีควำมเขำ้ใจในธุรกิจของบริษัทฯ สำมำรถใหค้  ำแนะน ำและน ำเสนอขอ้มูลเชิงลึกจำกกำร
ตรวจสอบเพื่อสรำ้งมูลค่ำเพิ่ม รวมทั้งให้ควำมรูใ้นเรื่องใหม่ที่เป็นประโยชน์กับบริษัทอย่ำงต่อเนื่อง อีกทั้ง  

มีควำมเป็นอิสระ และไม่มีควำมสัมพันธ์หรือผลประโยชน์ส่วนไดเ้สียใด ๆ กับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหำร  
ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบคุคลดงักล่ำวแต่อย่ำงใด จึงมีควำมเป็นอิสระในกำรตรวจสอบและแสดง
ควำมเห็นต่องบกำรเงินของกลุ่มบรษิัท 

ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมกำรบรษิัทเห็นชอบตำมขอ้เสนอของคณะกรรมกำรตรวจสอบ และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญั
ผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจำกบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด คนใดคนหนึ่งดังมีรำยนำม
ต่อไปนี ้เป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มบรษิัท ประจ ำปี 2569 โดยมีรำยชื่อผูส้อบบญัชี ดงันี ้
1. นาง พนูนารถ  เผ่าเจริญ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่5238  
 (เป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทฯ มำแลว้เป็นระยะเวลำ 1 ปี ตัง้แต่ปี 2568)   และ/หรือ 

2. นาย เติมพงษ ์โอปนพันธุ ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่4501 

 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทฯ)    และ/หรือ 

3. นางสาว สินีนารถ  จิระไชยเขื่อนขนัธ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่6287  
 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทฯ) 
รำยละเอียดประวตัิและประสบกำรณท์ ำงำนของผูส้อบบญัชี ปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 5  
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ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีทัง้สำมคนไม่สำมำรถปฏิบตัิงำนได้ ใหบ้ริษัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกัด จดัหำผูส้อบบญัชีรบั
อนุญำตอื่นของส ำนกังำนท ำหนำ้ที่ตรวจสอบบญัชี และแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษัทแทนผูส้อบ
บญัชีดงักล่ำวได ้

โดยก ำหนดค่ำสอบบัญชีของกลุ่มบริษัท ประจ ำปี 2569 และค่ำสอบทำนงบกำรเงินระหว่ำงกำลรำยไตรมำส  
เป็นจ ำนวน 4,800,000 บำท (ส่ีลำ้นแปดแสนบำทถว้น) โดยมีรำยละเอียดดงันี ้
ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 

รายละเอียด 
ปี 2568  
(บาท) 

ปี 2569  
(ปีทีเ่สนอ)(บาท) 

• ค่ำสอบบญัชีประจ ำปี 

• ค่ำสอบทำนงบกำรเงินระหว่ำงกำลรำยไตรมำส 

3,845,000 

1,305,000 

3,450,000 

1,350,000 

รวม 5,150,000 4,800,000 

ค่าบริการอื่น (Non – Audit Fee) 

รายละเอียด ปี 2568 (บาท) ปี 2569 (บาท) 
• ค่ำตรวจสอบกำรขอใชสิ้ทธิลดหย่อนภำษีส ำหรบั

บตัรส่งเสรมิกำรลงทนุ (ต่อฉบบั) 
80,000 50,000 

 

โดยค่ำตรวจสอบบัญชีลดลงจำกปีก่อนจ ำนวน 350,000 บำท หรือคิดเป็นอัตรำรอ้ยละ 7 ทั้งนี ้ค่ำสอบบัญชี
ดงักล่ำวไดร้วมค่ำตรวจสอบบญัชีของบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ ดงัต่อไปนี ้

1. บรษิัท เอคซเทนด ์ไอท ีรีซอรส์ จ ำกดั  

2. บรษิัท เบย ์คอมพิวติง้ จ ำกดั (มหำชน) 
3. บรษิัท อี-ซี.โอ.พี (ประเทศไทย) จ ำกดั  
4. บรษิัท รีโคนิกซ ์จ ำกดั 

5. บรษิัท วำนิลลำ แอนด ์เฟรนด ์จ ำกดั 

ส ำหรับบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทร่วมทุนอื่น ๆ บริษัทฯ ใช้บริกำรผู้สอบบัญชีจำกส ำนักงำนบัญชีอื่น 
เนื่องจำกมีควำมเหมำะสมกับขนำดและลักษณะกำรด ำเนินธุรกิจ ทั้งนี ้คณะกรรมกำรบริษัทจะก ำกับดูแลให้
สำมำรถจดัท ำงบกำรเงินไดท้นัตำมก ำหนดระยะเวลำ  
การลงมติ   

วำระนีต้อ้งผ่ำนมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9    พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้าม)ี 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล   

วำระนี ้ก ำหนดไว้เพื่อเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะต่อ
คณะกรรมกำรบริษัทหรือฝ่ำยบริหำร และเพื่อใหค้ณะกรรมกำรบริษัทหรือฝ่ำยบริหำรไดช้ีแ้จงประเด็นต่ำง ๆ  
(ถำ้มี) อย่ำงไรก็ตำม บรษิัทฯ จะไม่มีกำรเสนอเรื่องอื่นใดใหท้ี่ประชมุพิจำรณำอนมุตัิในวำระนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตำม
หลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี และจะไม่มีกำรลงมติในวำระนี ้
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ข้อมูลส าคัญส าหรับผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมกำรบริษัทไดก้ ำหนดใหว้นัที่ 13 มีนำคม 2569 เป็นวนัก ำหนดรำยชื่อผูถื้อหุน้ (Record Date) ที่มีสิทธิเขำ้
รว่มกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 

กำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 จะจดัขึน้ในรูปแบบกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เพียงรูปแบบ
เดียว โดยไม่มีกำรจดัสถำนที่ประชุมส ำหรบัผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้กำรลงทะเบียนเขำ้ร่วมประชุม กำรออกเสียงลงคะแนน และกำรนบั
คะแนนเสียง จะด ำเนินกำรผ่ำนระบบอิเล็กทรอนิกสท์ัง้หมด 

บริษัทฯ ไดใ้ชร้ะบบ Inventech Connect ของบริษัท อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) จ ำกัด ส ำหรบักำรประชุม
ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสใ์นครัง้นี ้

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประสงคจ์ะเขำ้ร่วมกำรประชุม โปรดศึกษำและปฏิบัติตำมค ำแนะน ำเก่ียวกับเอกสำร
หลกัฐำน กำรลงทะเบียน กำรมอบฉันทะ กำรออกเสียงลงคะแนน และกำรนบัคะแนนเสียง ส ำหรบักำรประชุมผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) รวมถึงขัน้ตอนกำรยื่นแบบค ำรอ้งเพื่อเขำ้ร่วมประชุม (E-Request) และกำรใชง้ำนระบบประชุมผ่ำน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(ปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 6 และ 7) 

บริษัทฯ จะเปิดระบบ E-Request ให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะยื่นค ำรอ้งและเอกสำรเพื่อเขำ้ร่วมประชุมล่วงหนำ้ 
ตัง้แต่วนัพฤหสับดีที่ 16 เมษำยน 2569 เวลำ 08.30 น. เป็นตน้ไป จนกว่ำกำรประชมุจะแลว้เสรจ็ 

หลังจำกบริษัทฯ ตรวจสอบและอนุมัติค  ำรอ้งแลว้ ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจะไดร้ับอีเมลแจ้ง  Username และ 
Password พรอ้มลิงกส์ ำหรบัใชเ้ขำ้สู่ระบบเพื่อเขำ้รว่มประชมุในวนัประชมุ 

ทัง้นี ้ระบบจะเปิดใหล้งทะเบียนเขำ้ร่วมประชุมในวนัพฤหสับดีที่ 23 เมษำยน 2569 ตัง้แต่เวลำ 08.00 น. เป็นตน้ไป 

จนกว่ำจะปิดกำรประชมุ 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสำมำรถเขำ้ใชง้ำน E-Request ไดท้ี่: 
https://app.inventech.co.th/BE8137441R/#/homepage 

                                                                                                      หรือสแกน QR Code  

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่สำมำรถเขำ้ร่วมประชมุดว้ยตนเองได ้ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขำ้รว่มประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนนแทนในกำรประชมุครัง้นีไ้ด ้โดยเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบใดแบบหน่ึงตำมที่บรษิัทฯ ไดจ้ดัเตรียมไว้ 

ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดแ้นบหนงัสือมอบฉนัทะจ ำนวน 3 แบบ (ปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 8) ไดแ้ก่ 
• หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. (แบบทั่วไป) 
• หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (แบบก ำหนดรำยกำรต่ำง ๆ ที่จะมอบฉนัทะอย่ำงละเอยีดชดัเจน) 
• หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. (ใชเ้ฉพำะกรณีผูล้งทนุต่ำงประเทศที่แต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็น

ผูร้บัฝำกและดแูลหุน้) 
ผูถื้อหุน้สำมำรถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้พียงแบบใดแบบหน่ึงเท่ำนัน้ 

โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระของบริษัทฯ  เป็นผู้รับมอบฉันทะเข้ำร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนได ้โดยมีรำยละเอียดปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 9 

เพื่อควำมสะดวกในกำรตรวจสอบเอกสำร บริษัทฯ ขอควำมร่วมมือใหผู้ถื้อหุน้ส่งหนังสือมอบฉันทะมำยังบริษัทฯ 
ล่วงหนำ้ก่อนวนัประชมุ ภำยในวนัศกุรท์ี่ 17 เมษำยน 2569 อย่ำงไรก็ตำม บรษิัทฯ ยงัคงรบัหนงัสือมอบฉนัทะในวนัประชมุ 

https://app.inventech.co.th/BE8137441R/#/homepage
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โดยส่งมำที่ 
ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัท 

บรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) 
เลขที่ 33/4 อำคำรเดอะไนน ์ทำวเวอร ์แกรนด ์พระรำม 9 (อำคำรบี) ชัน้ 19 

ถนนพระรำม 9 แขวงหว้ยขวำง เขตหว้ยขวำง กรุงเทพฯ 10310 

เพื่อส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นสำมำรถส่งค ำถำมล่วงหน้ำก่อนกำรประชุมมำยังบริษัทฯ ภำยใน  

วนัศกุรท์ี่ 17 เมษำยน 2569 ตำมแบบฟอรม์กำรส่งค ำถำมล่วงหนำ้ (ส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 12) 

บริษัทฯ จะรวบรวมค ำถำมดงักล่ำวและชีแ้จงในที่ประชุมเฉพำะประเด็นที่เก่ียวขอ้งกบัวำระกำรประชุม ทัง้นี ้ส ำหรบั
ค ำถำมหรือขอ้เสนอแนะที่ไม่ไดร้บักำรตอบในที่ประชุม บริษัทฯ จะสรุปค ำถำม ค ำตอบ และขอ้เสนอแนะตำมควำมเหมำะสม
แนบทำ้ยรำยงำนกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

บรษิัทฯ จะเปิดเผยมติที่ประชมุและผลกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระผ่ำนระบบเผยแพรข่อ้มลูของตลำดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยภำยในระยะเวลำที่กฎหมำยและหน่วยงำนก ำกับก ำหนด และจะจดัท ำรำยงำนกำรประชุมผูถื้อหุน้ พรอ้มทัง้
เผยแพรผ่่ำนระบบเผยแพรข่อ้มลูของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ภำยใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุม
เสรจ็สิน้ 

บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมและเอกสำรประกอบกำรประชุมฉบับเต็มไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่  
https://www.beryl8.com 

เนื่องจำกบริษัทฯ ไดจ้ัดส่งหนังสือเชิญประชุมในรูปแบบหนังสือเชิญแบบย่อผ่ำน  บริษัท ศูนยร์ับฝำกหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จ ำกดั (TSD) ซึ่งมีรหสั QR Code ส ำหรบัดำวนโ์หลดหนงัสือเชิญประชมุและเอกสำรประกอบกำรประชมุฉบบัเตม็ 

ทั้งนี ้หำกผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะขอรบัหนังสือมอบฉันทะหรือเอกสำรประกอบกำรประชุมในรูปแบบเอกสำร ( Paper) 

สำมำรถติดต่อขอรบัไดจ้ำกฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัทตำมช่องทำงที่ระบไุวใ้นหนงัสือเชิญฉบบันี ้โดยไม่มีค่ำใชจ้่ำย 

บริษัทฯ จะด ำเนินกำรประชมุตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ที่เก่ียวขอ้งกบักำรประชุมผูถื้อหุน้ (ปรำกฏตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ย
ล ำดบัท่ี 10) 

บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นเพื่อวัตถุประสงคใ์นกำรจัดกำรประชุมผูถื้อหุน้  
โดยรำยละเอียดปรำกฏตำมค ำบอกกล่ำวกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส ำหรบักำรประชุมสำมัญผูถื้อหุน้
ประจ ำปี 2569 (ส่ิงที่ส่งมำดว้ยล ำดบัท่ี 11) 

 

จึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี  2569 ในรูปแบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
(E-AGM) ตำมวนั เวลำ และวิธีกำรตำมที่ไดร้ะบไุวข้ำ้งตน้ 

 

ขอแสดงควำมนบัถือ 

   บรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) 
 

                            (นำยชชัวำลย ์ เจยีรวนนท)์ 

                ประธำนกรรมกำร 
 

ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัท  
โทรศพัท ์02-116-5081 

https://www.beryl8.com/
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แบบแสดงข้อมูลประจ าปี 2568 (56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 

  
ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยบรษิัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั ในฐำนะนำยทะเบยีน

หลกัทรพัยไ์ดพ้ฒันำระบบเพื่อใหบ้รษิัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยส่งเอกสำรกำรประชมุผูถื้อหุน้และ
รำยงำนประจ ำปีในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ่์ำนรหัสคิวอำร ์(QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สำมำรถเรียกดูขอ้มูลไดอ้ย่ำงสะดวก
และรวดเร็ว ผูถื้อหุน้สำมำรถ ดำวนโ์หลดแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี/รำยงำนประจ ำปี 2568 (แบบ 56-1 One 

Report) ผ่ำน QR Code ดำ้นล่ำง และ ตำมที่ปรำกฏในแบบลงทะเบียน  

 
การใช้ QR Code ส าหรับดาวนโ์หลดแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  

ส าหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป)  

1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ  
2. สแกนที่ QR Code  

3. หนำ้จอจะมีขอ้ควำม (Notification) ขึน้มำดำ้นบน ใหก้ดที่ขอ้ควำมนัน้เพื่อดขูอ้มลูประกอบกำรประชมุ  
หมำยเหตุ: กรณีที่ ไม่มีข้อควำม (Notification) บนมือถือ ผู้ถือหุ้นสำมำรถสแกน QR Code จำกแอพพลิเคชั่ น 
(Application) อื่น ๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ LINE เป็นตน้  

ส าหรับระบบ Android  

1. เปิดแอพพลิเคชั่น QR CODE READER, Facebook หรือ LINE  

ขัน้ตอนกำรสแกน QR Code ผ่ำน LINE  

1.1 เขำ้ไปใน LINE แลว้เลือก add friend (เพิม่เพื่อน)  
1.2 เลือก QR Code  

1.3 สแกน QR Code  

2. สแกน QR Code เพื่อดขูอ้มลูประกอบกำรประชมุ  
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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 

1. นายอุดมศักดิ ์อภชิาติธนพัฒน ์

 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา : 

• ปริญญำเอก สำขำวิชำนวตักรรมกำรจดักำร (Ph.D. Innovative Management) มหำวิทยำลยัรำชภฏัสวนสทุนัทำ 

• ปริญญำโท บริหำรธุรกิจมหำบณัฑิต (MBA) มหำวิทยำลยับอสตนั ประเทศสหรฐัอเมริกำ 

• ปริญญำตรี วิทยำศำสตรบ์ณัฑิต B.Sc., Business Management มหำวิทยำลยัคิงส ์คอลเลจ ลอนดอน สหรำชอำณำจักร 

ประวัติการฝึกอบรม :   

• หลกัสตูร Executive Development Program (EDP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 5/2553 

• หลกัสตูรผูน้  ำยคุใหม่ในระบอบประชำธิปไตย (ปนป.) สถำบนัพระปกเกลำ้ รุน่ท่ี 6/2560 

• หลกัสตูรดำ้นวิทยำกำรพลงังำน ส ำหรบันกับริหำรรุน่ใหม่ (วพม.) วิทยำลยัพลงังำน รุน่ท่ี 6/2561 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 151/2561 

• หลกัสตูรประกำศนียบตัรชัน้สงู กำรบริหำรงำนภำครฐัและกฎหมำยมหำชน สถำบนัพระปกเกลำ้ รุน่ท่ี 21/2565 

• หลกัสตูร Innovation Driven Enterprise to Initial Public Offering รุน่ท่ี 8/2567 

• บทบำทและหนำ้ท่ีของ “AC IA และ CFO เพื่อยกระดบักำรก ำกบัดแูลกิจกำร สมำคมบริษัทจดทะเบียนไทย (TLCA) 

• Insight in SET: ID & AC Focus รูร้อบเพื่อกำรเติบโตและยั่งยืนในตลำดทุน ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :   -ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีไ่ม่ได้เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :  

ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2562 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร บริษัท ทำวซนัด ์คีย ์จ ำกดั 

2561 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท ฟำติมำ ดิเว็ลล๊อปเม็นท ์2018 จ ำกดั 

2558 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท ฟำติมำ ดิเว็ลล๊อปเม็นท ์จ ำกัด 

2549 - ปัจจุบนั กรรมกำรผูจ้ดักำร บริษัท ฟำติมำ อำร.์บี.ดี.เอส. อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ำกดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีม่ีสภาพเป็นการแข่งขันกับบริษัทฯ :                                           -ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์:  -ไม่มี- 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมกำรอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ / 
ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมยั่งยืนและควำมเสี่ยง / 
กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

อายุ : 46 ปี 

วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ : วนัท่ี 27 พฤษภำคม 2564  
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ : 4 ปี 8 เดือน (นบัตัง้แต่แปรสภำพเป็นบริษัทมหำชน ในปี 2564) 
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ประวัติการเข้าร่วมประชุมในปีที่ผ่านมา :  

• กำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท     5/5 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• กำรประชมุคณะกรรมกำรท่ีไม่มีผูบ้ริหำร (NED)   1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• กำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ    4/4 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• กำรประชมุคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน  3/3 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
• กำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำรควำมยั่งยืนและควำมเสี่ยง  3/3 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• กำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568        1/1 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ (ณ วันที ่30 ธันวาคม 2568) 
ตนเอง:      165,000 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 0.062) 
คู่สมรส / บตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภำวะ: -ไม่มี- 

หลักเกณฑ ์/ วิธีการสรรหา :  
คณะกรรมกำรบริษัทไดม้อบหมำยหนำ้ท่ีใหค้ณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนเป็นผูก้  ำหนดหลกัเกณฑแ์ละด ำเนินกำรสรรหำ
กรรมกำรบริษัท โดยผูท่ี้ไดร้ับกำรสรรหำตอ้งสำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมรอบคอบระมัดระวัง และควำมซื่อสัตยส์ุจริต มี ควำมรู ้
ประสบกำรณ์ ควำมสำมำรถเฉพำะด้ำนท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึง มีคุณสมบัติครบถ้วนตำม
พระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด และไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมหลักเกณฑ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และ  

ตลำดหลกัทรพัย ์และหน่วยงำนรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง  
กรณีคัดเลือกกรรมกำรกลับเขำ้ด ำรงต ำแหน่งอีกวำระ ใหพ้ิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำนในช่วงกำรด ำรงต ำแหน่ง กำรอุทิศเวลำของ
กรรมกำร กำรมีส่วนได้เสียหรือควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ท่ีอำจมีกับบริษัทฯ กำรให้ข้อเสนอแนะควำมคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์  
กำรเขำ้รว่มกิจกำรต่ำง ๆ ของกรรมกำร 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกต้ังเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการ 

คุณสมบัติ สถานะ 

มีคณุสมบตัิกรรมกำรตำมกฎหมำยและไม่มีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมประกำศของคณะกรรมกำร
ก ำกบัตลำดทนุ 

ใช่ 

ผ่ำนกำรพิจำรณำตำมกระบวนกำรท่ีบริษัทก ำหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตำมกฎเกณฑ์ 
ท่ีเก่ียวขอ้ง และเหมำะสมกบักำรประกอบธุรกิจของบริษัท 

ใช่ 

ควำมสมัพนัธท์ำงครอบครวักบัผูบ้ริหำร หรือผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย ไม่มี 
ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 

1. เป็นบุคคลลม้ละลำย หรือไม่เคยเป็นบุคคลลม้ละลำยทุจริตและไม่เป็นคนไรค้วำมสำมำรถ 
หรือคนเสมือนไรค้วำมสำมำรถ 

 เป็น  ไม่เป็น 

2. เคยได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำ พิพำกษำถึงท่ีสุด ใหจ้ ำคุก เวน้แต่เป็นโทษส ำหรบัควำมผิดท่ีได้
กระท ำโดยประมำท หรือควำมผิดลหุโทษ และไม่เคยรบัโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุด 

ใหจ้ ำคกุในควำมผิดเก่ียวกบัทรพัยท่ี์ไดก้ระท ำโดยทุจริต 

 เป็น  ไม่เป็น 

3. เคยต้องค ำพิพำกษำ หรือค ำสั่งของศำลให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพรำะร  ่ำรวย
ผิดปกติหรือมีทรพัยส์ินเพิ่มขึน้ผิดปกติ 

 เป็น  ไม่เป็น 

 



 ส่ิงทีส่่งมาด้วย 2 

 
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569                                                                                      
บริษัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)   17 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกต้ังเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 

คุณสมบัติ สถานะ 

คณะกรรมกำรไดพ้ิจำรณำแลว้ เห็นว่ำบุคคลท่ีจะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมกำรอิสระมีคุณสมบัติ
เป็นไปตำมกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก ำหนดท่ีเก่ียวกับกรรมกำรอิสระ 

ใช่ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/หรือบุคคที่อาจมีความขัดแย้งใน
ปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

คุณสมบัติ 

1. เป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน พนักงำน ลกูจำ้ง หรือท่ีปรกึษำท่ีไดร้บัเงินเดือน
ประจ ำ 

 เป็น  ไม่เป็น 

2. มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัทในลักษณะของกำรใหบ้ริกำรทำงวิชำชีพ เช่น ท่ีปรึกษำ
กฎหมำย ท่ีปรกึษำทำงกำรเงิน เป็นตน้  

 เป็น  ไม่เป็น 

3. เป็นกรรมกำรท่ีไดร้บักำรแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนกรรมกำรของบริษัท ผูถื้อหุน้รำยใหญ่หรือ 

ผูถื้อหุน้ซึ่งเก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษัท  
 เป็น  ไม่เป็น 

4. มีควำมสัมพันธ์ทำงครอบครวัระหว่ำงกรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษัท 
หรือบริษัทย่อย 

 เป็น  ไม่เป็น 
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2. นายอภเิษก เทวนิทรภักต ิ

 

 

 

 

 

 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา : 

• ปริญญำโท วิทยำลยักำรจดักำร มหำวิทยำลยัมหิดล 

• ปริญญำโท สำขำวิศวกรรมไฟฟ้ำ – เครือข่ำยคอมพิวเตอร ์มหำวิทยำลยัเซำเทิรน์แคลิฟอรเ์นีย ประเทศสหรฐัอเมริกำ 

• ปริญญำตรี สำขำวิศวกรรมไฟฟ้ำ – โทรคมนำคม มหำวิทยำลยัมินนิโซตำ ทวินซิตีส ์ประเทศสหรฐัอเมริกำ 

ประวัติการฝึกอบรม : 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 145/2561 

• หลกัสตูรผูบ้ริหำรระดบัสงู สถำบนัวิทยำกำรตลำดทนุ (วตท.) รุน่ท่ี 34 

• โครงกำร IMET Mentorship Academy for Excellent Leaders (IMET MAX) มลูนิธิเพื่อสถำบนักำรศึกษำวิชำกำรจดักำรแห่ง
ประเทศไทย (IMET) 

• หลกัสตูรวิทยำกำรประกันภยัระดบัสงู (วปส.) รุน่ท่ี 13 ส  ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภยั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :   -ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษัทมหาชนแต่ยังไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์: 

ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2567 - ปัจจุบนั กรรมกำร / ประธำนกรรมกำร บริษัท เบย ์คอมพิวติง้ จ ำกดั (มหำชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีไ่ม่ได้เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :  

ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2567 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท ฮอไรซอน ที 8 จ ำกดั 

2567 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท ทริปเป้ิลอลัฟ่ำ จ ำกัด 

2566 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท ออริจิน้ บีอีเอท จ ำกดั 

2566 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท อีโคเอ็กซ ์จ ำกดั 

2566 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท เทคซอส มีเดีย จ ำกดั 

2566 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท รีโคนิกซ ์จ ำกดั 

2566 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท วำนิลลำ แอนดเ์ฟรนด ์จ ำกัด 

2565 - ปัจจุบนั กรรมกำร / ประธำนกรรมกำร บริษัท เอคซเทนด ์ไอที รีซอรส์ จ ำกัด 

2564 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท เบริล 8 พลสั (สิงคโปร)์ จ ำกดั 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมกำร 

ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมกำร / กรรมกำรบริหำรควำมยั่งยืนและควำมเสี่ยง / 
กรรมกำรบริหำร / อนกุรรมกำรบริหำร – ต่ำงประเทศ / 
ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร   

อายุ : 44 ปี 

วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ : วนัท่ี 27 พฤษภำคม 2564  
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ : 4 ปี 8 เดือน (นบัตัง้แต่แปรสภำพเป็นบริษัทมหำชน ในปี 2564) 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการทีม่ีสภาพเป็นการแข่งขันกับบริษัทฯ :                                           -ไม่มี- 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์:  -ไม่มี- 
ประวัติการเข้าร่วมประชุมในปีที่ผ่านมา :  

• กำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท    5/5 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• กำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำรควำมยั่งยืนและควำมเสี่ยง  3/3 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• กำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำร    10/12 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 83) 

• กำรประชมุคณะอนกุรรมกำรบริหำร – ต่ำงประเทศ   8/12 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 67) 

• กำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568     1/1 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ (ณ วันที ่30 ธันวาคม 2568) 
ตนเอง:      59,847,090 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 22.609) 
คู่สมรส / บตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภำวะ: 21,301,393 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 8.047) 
                                                            คู่สมรส : นำงสำวพิมพก์ำนต ์ปญุญเจริญสิน, ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยกลยทุธ ์

หลักเกณฑ ์/ วิธีการสรรหา :  
คณะกรรมกำรบริษัทไดม้อบหมำยหนำ้ท่ีใหค้ณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนเป็นผูก้  ำหนดหลกัเกณฑแ์ละด ำเนินกำรสรรหำ
กรรมกำรบริษัท โดยผูท่ี้ไดร้ับกำรสรรหำตอ้งสำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมรอบคอบระมัดระวัง และควำมซื่อสัตยส์ุจริต มี ควำมรู ้
ประสบกำรณ์ ควำมสำมำรถเฉพำะด้ำนท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึง มีคุณสมบัติครบถ้วนตำม
พระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด และไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมหลักเกณฑ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และ  

ตลำดหลกัทรพัย ์และหน่วยงำนรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง  
กรณีคัดเลือกกรรมกำรกลับเขำ้ด ำรงต ำแหน่งอีกวำระ ใหพ้ิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำนในช่วงกำรด ำรงต ำแหน่ง กำรอุทิศเวลำของ
กรรมกำร กำรมีส่วนได้เสียหรือควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ท่ีอำจมีกับบริษัทฯ กำรให้ข้อเสนอแนะควำมคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์  
กำรเขำ้รว่มกิจกำรต่ำง ๆ ของกรรมกำร 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกต้ังเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการ 

คุณสมบัติ สถานะ 

มีคุณสมบัติกรรมกำรตำมกฎหมำยและไม่มีลักษณะตอ้งหำ้มตำมประกำศของคณะกรรมกำร
ก ำกบัตลำดทนุ 

ใช่ 

ผ่ำนกำรพิจำรณำตำมกระบวนกำรที่บริษัทก ำหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตำมกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวขอ้ง และเหมำะสมกบักำรประกอบธุรกิจของบริษัท 

ใช่ 

ควำมสมัพนัธท์ำงครอบครวักบัผูบ้ริหำร หรือผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย มี 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 
1. เป็นบุคคลลม้ละลำย หรือไม่เคยเป็นบุคคลลม้ละลำยทุจริตและไม่เป็นคนไรค้วำมสำมำรถ หรือ

คนเสมือนไรค้วำมสำมำรถ 
 เป็น  ไม่เป็น 

2. เคยได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำ พิพำกษำถึงที่สุด ให้จ ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้
กระท ำโดยประมำท หรือควำมผิดลหุโทษ และไม่เคยรบัโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุด ให้
จ ำคกุในควำมผิดเกี่ยวกบัทรพัยท์ี่ไดก้ระท ำโดยทจุริต 

 เป็น  ไม่เป็น 

3. เคยตอ้งค ำพิพำกษำ หรือค ำสั่งของศำลใหท้รพัยส์ินตกเป็นของแผ่นดินเพรำะร ่ำรวยผิดปกติหรือ
มีทรพัยส์ินเพิ่มขึน้ผิดปกติ 

 เป็น  ไม่เป็น 
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3. นายศุภชัย บุริสตระกูล 

 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา : 

• ปริญญำโท คณะบริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลยัออริกอนสเตต (Oregon State University) ประเทศสหรฐัอเมริกำ 

• ปริญญำตรี สำขำกำรเงินและกำรธนำคำร มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

ประวัติการฝึกอบรม :   

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 151/2561 

• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 349/2566 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :   -ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษัทมหาชนแต่ยังไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์: 
ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2567 - ปัจจุบนั กรรมกำร / ประธำนกรรมกำรบริหำร บริษัท เบย ์คอมพิวติง้ จ ำกดั (มหำชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีไ่ม่ได้เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :  

ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2566 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท เอคซเทนด ์ไอที รีซอรส์ จ ำกัด 

2566 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท รีโคนิกซ ์จ ำกดั 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท โอ.เค.เวนเจอร ์จ ำกดั 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท ศภุวรำภำ จ ำกดั 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท บำ้นฉำง พลำ ฟำยเนสท ์จ ำกดั 

2562 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท ขอนแก่นส ำรำญ 349 จ ำกดั 

2554 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท บรูพำพิมำน จ ำกดั 

2550 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท อี-ซี.โอ.พี (ประเทศไทย) จ ำกดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีม่ีสภาพเป็นการแข่งขันกับบริษัทฯ :                                           -ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์:  -ไม่มี- 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมกำร 

ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมกำร / กรรมกำรบริหำรควำมยั่งยืนและควำมเสี่ยง / 
กรรมกำรบริหำร / อนกุรรมกำรบริหำร – ต่ำงประเทศ 

อายุ : 54 ปี 

วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ : วนัท่ี 27 เมษำยน 2566 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ : 2 ปี 9 เดือน 
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ประวัติการเข้าร่วมประชุมในปีที่ผ่านมา :  

• กำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท     4/5 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 80) 

• กำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำรควำมยั่งยืนและควำมเสี่ยง   3/3 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
• กำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำร     10/12 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 83) 

• กำรประชมุคณะอนกุรรมกำรบริหำร - ต่ำงประเทศ    10/12 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 83) 

• กำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568     1/1 ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ (ณ วันที ่30 ธันวาคม 2568) 
ตนเอง:      15,760,504 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 5.954) 
คู่สมรส / บตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภำวะ: 10,062,184 หุน้ (คิดเป็นรอ้ยละ 3.801) 
                                                  คู่สมรส : นำงสำวนิดำ  ตัง้วงศศ์ิริ 

หลักเกณฑ ์/ วิธีการสรรหา :  
คณะกรรมกำรบริษัทได้มอบหมำยหน้ำท่ีให้คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนเป็นผู้ก ำหนดหลักเกณฑ์และด ำเนินกำร 

สรรหำกรรมกำรบริษัท โดยผู้ท่ีได้รับกำรสรรหำต้องสำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมรอบคอบระมัดระวัง  และควำมซื่อสัตย์สุจริต  
มีควำมรู ้ประสบกำรณ ์ควำมสำมำรถเฉพำะดำ้นท่ีสอดคลอ้งกับกลยุทธใ์นกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงมีคณุสมบตัิครบถว้นตำม
พระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด และไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมหลักเกณฑ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และ  

ตลำดหลกัทรพัย ์และหน่วยงำนรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง  
กรณีคัดเลือกกรรมกำรกลับเขำ้ด ำรงต ำแหน่งอีกวำระ ใหพ้ิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำนในช่วงกำรด ำรงต ำแหน่ง กำรอุทิศเวลำของ
กรรมกำร กำรมีส่วนได้เสียหรือควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ท่ีอำจมีกับบริษัทฯ กำรให้ข้อเสนอแนะควำมคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ 
กำรเขำ้รว่มกิจกำรต่ำง ๆ ของกรรมกำร 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกต้ังเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการ 

คุณสมบัติ สถานะ 

มีคณุสมบตัิกรรมกำรตำมกฎหมำยและไม่มีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมประกำศของคณะกรรมกำร
ก ำกบัตลำดทนุ 

ใช่ 

ผ่ำนกำรพิจำรณำตำมกระบวนกำรท่ีบริษัทก ำหนด และมีคุณสมบตัิเป็นไปตำมกฎเกณฑ์ท่ี
เก่ียวขอ้ง และเหมำะสมกบักำรประกอบธุรกิจของบริษัท 

ใช่ 

ควำมสมัพนัธท์ำงครอบครวักบัผูบ้ริหำร หรือผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย ไม่มี 
ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 

1. เป็นบุคคลลม้ละลำย หรือไม่เคยเป็นบุคคลลม้ละลำยทุจริตและไม่เป็นคนไรค้วำมสำมำรถ 
หรือคนเสมือนไรค้วำมสำมำรถ 

 เป็น  ไม่เป็น 

2. เคยไดร้บัโทษจ ำคุกโดยค ำ พิพำกษำถึงที่สุด ใหจ้ ำคุก เวน้แต่เป็นโทษส ำหรบัควำมผิดท่ีได้
กระท ำโดยประมำท หรือควำมผิดลหุโทษ และไม่เคยรบัโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุด 

ใหจ้ ำคกุในควำมผิดเก่ียวกับทรพัยท่ี์ไดก้ระท ำโดยทุจริต 

 เป็น  ไม่เป็น 

3. เคยตอ้งค ำพิพำกษำ หรือค ำสั่งของศำลใหท้รพัยส์ินตกเป็นของแผ่นดินเพรำะร  ่ำรวยผิดปกติ
หรือมีทรพัยส์ินเพิ่มขึน้ผิดปกติ 

 เป็น  ไม่เป็น 
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นิยามกรรมการอิสระ 

 

 กรรมกำรอิสระ (Independent Directors) คือ กรรมกำรที่ไม่ไดบ้รหิำรจดักำรบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ เป็น
อิสระต่อกำรบริหำรจัดกำรและผูถื้อหุน้ส่วนใหญ่ และไม่มีธุรกิจกับบริษัทฯ ซึ่งอำจท ำให้ผลประโยชนข์องบริษัทฯ และ/หรือ
ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ตอ้งลดลง 

 

 โดยบริษัทฯ ไดก้ ำหนดคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระ ไวเ้ท่ำกับขอ้ก ำหนดขัน้ต ่ำของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับ
หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์หรือตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ดงันี ้
 

1.  ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ ำนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือ 

ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมกำรถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมกำรอิสระรำยนัน้ ๆ ดว้ย 

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน รวมถึงไม่เป็นหรือเคยเป็นลูกจำ้ง พนักงำน ที่ปรึกษำที่ไดเ้งินเดือน
ประจ ำหรือผู้มีอ  ำนำจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือของ 

ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปี 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยในลักษณะที่เป็นบิดำ มำรดำ  
คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมกำรรำยอื่น ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ ผูม้ีอ  ำนำจควบคุม หรือ
บคุคลที่จะไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นกรรมกำร ผูบ้รหิำรหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

4.  ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท  บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ  ำนำจควบคุม 

ของบริษัท ในลกัษณะที่อำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชว้ิจำรณญำณอย่ำงอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็น ผูถื้อหุน้ท่ีมี
นยั หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของผูท้ี่มีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกจิกบับรษิทั บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่หรือผูม้ีอ  ำนำจ
ควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปี 

5.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุมของบริษัท และ 

ไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ  ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส ำนักงำนสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย  
บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบรษิัทสงักดัอยู่เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่
นอ้ยกว่ำสองปี 

6.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงกำรใหบ้ริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำทำงกำรเงิน  
ซึ่งไดร้บัค่ำบรกิำรเกินกว่ำสองลำ้นบำทต่อปีจำกบรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของ
บรษิัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยัผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำร
มีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปี 

7.  ไม่เป็นกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้งขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมกำรของบริษัท  ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น 

ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ 

8.  ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัท  หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนท่ีมีนยัในหำ้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนรว่มบรหิำรงำน ลกูจำ้ง พนกังำน ที่ปรกึษำที่รบัเงินเดือนประจ ำ หรือ
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ถือหุน้เกินรอ้ยละหนึ่งของจ ำนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกนัและ
เป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

9.  ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบรษิัท 

10. กรรมกำรอิสระเป็นกรรมกำรอิสระของบรษิัทในกลุ่มได ้แต่กรรมกำรตรวจสอบหำ้มเป็นกรรมกำรของบรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย 
หรือบรษิัทย่อยล ำดบัเดียวกนั (บรษิัทพ่ีนอ้ง) ที่เป็นบรษิัทจดทะเบียน 

11. ภำยหลงัไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมกำรอิสระแลว้ กรรมกำรอิสระดงักล่ำวอำจไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรใหต้ดัสินใจ 

ในกำรด ำเนินงำนกิจกำรของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทพี่นอ้ง ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุมได ้โดยมี
กำรตัดสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (collective decision) แต่กรรมกำรตรวจสอบห้ำมมีส่วนร่วมในกำรตัดสินใจในกำร
ด ำเนินงำน 
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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการเข้าใหม่ 
 

ดร. ธนัย ชรินทรส์าร 

 

 

 

 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา : 

• ปริญญำเอก สำขำเทคโนโลยีสำรสนเทศ University of New South Wales, ประเทศ ออสเตรเลีย 

• ปริญญำโท สำขำวิศวกรรมโยธำ University of Illinois at Urbana-Champaign, ประเทศ สหรฐัอเมริกำ 

• ปริญญำตรี วิศวกรรมโยธำ จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 

ประวัติการฝึกอบรม :   

• หลกัสตูรผูบ้ริหำรระดบัสงู สถำบนัวิทยำกำรตลำดทุน (วตท.) รุน่ท่ี 30  
• หลกัสตูร ESG in the Boardroom: A Practical Guide for Board (ESG) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

รุน่ท่ี 13/2568 

• หลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

รุน่ท่ี 33/2566 

• หลกัสตูร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่
ท่ี 12/2564 

• หลกัสตูร Director Leadership Certification Program (DLCP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 
1/2564 

• หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 32/2562 

• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 98/2551 

• หลกัสตูร Chartered Director Class (CDC) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 3/2551 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รุน่ท่ี 16/2547 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :   
ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2567 - ปัจจุบนั กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรก ำกับ
ดแูลกิจกำรและกำรพฒันำธุรกิจอย่ำงยั่งยืน 

บริษัท โรงพยำบำลพระรำมเกำ้ จ ำกดั (มหำชน) 

2565 - ปัจจุบนั กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรบริหำร
ควำมเสี่ยง 

บริษัท เอสซี แอสเสท คอรป์อเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ
ค่ำตอบแทน 

บริษัท เจดีฟู้ด จ ำกัด (มหำชน) 

 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมกำรอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัทฯ : -ไม่มี- 
อายุ : 53 ปี 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการทีไ่ม่ได้เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :  

ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2568 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร บริษัท รีเลชั่นชิพ รีพบับลิค จ ำกดั 

2568 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร บริษัท ศรีฟ้ำโฟรเซนฟู้ด จ ำกัด 

2567 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท อิกนิไฟเออร ์จ ำกัด 

2566 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท อองเทอรเ์พอเนอชิฟ พลสั จ ำกดั 

2565 - ปัจจุบนั Facilitator สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย 

2562 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท ทีเอ็นไอ แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จ ำกดั 

2559 - ปัจจุบนั กรรมกำร บริษัท เอ็มทีพี โซลชูั่น จ ำกดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีม่ีสภาพเป็นการแข่งขันกับบริษัทฯ :                                          -ไม่มี- 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์:  -ไม่มี- 

จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ (ณ วันที ่30 ธันวาคม 2568) 
ตนเอง:      -ไม่มี- 
คู่สมรส / บตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภำวะ: -ไม่มี- 

หลักเกณฑ ์/ วิธีการสรรหา :  
คณะกรรมกำรบริษัทไดม้อบหมำยหนำ้ท่ีใหค้ณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนเป็นผูก้  ำหนดหลกัเกณฑแ์ละด ำเนินกำรสรรหำ
กรรมกำรบริษัท โดยผูท่ี้ไดร้ับกำรสรรหำตอ้งสำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมรอบคอบระมัดระวัง และควำมซื่อสัตยส์ุจริต มี ควำมรู ้
ประสบกำรณ์ ควำมสำมำรถเฉพำะด้ำนท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึง มีคุณสมบัติครบถ้วนตำม
พระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด และไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมหลักเกณฑ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และ  

ตลำดหลกัทรพัย ์และหน่วยงำนรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง  

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกต้ังเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการ 

คุณสมบัติ สถานะ 

มีคุณสมบตัิกรรมกำรตำมกฎหมำยและไม่มีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมประกำศของคณะกรรมกำร
ก ำกบัตลำดทนุ 

ใช่ 

ผ่ำนกำรพิจำรณำตำมกระบวนกำรท่ีบริษัทก ำหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตำมกฎเกณฑ์ 
ท่ีเก่ียวขอ้ง และเหมำะสมกบักำรประกอบธุรกิจของบริษัท 

ใช่ 

ควำมสมัพนัธท์ำงครอบครวักบัผูบ้ริหำร หรือผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย ไม่มี 
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ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปี ย้อนหลัง คุณสมบัติ 

1. เป็นบุคคลลม้ละลำย หรือไม่เคยเป็นบุคคลลม้ละลำยทุจริตและไม่เป็นคนไรค้วำมสำมำรถ 
หรือคนเสมือนไรค้วำมสำมำรถ 

 เป็น  ไม่เป็น 

2. เคยได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำ พิพำกษำถึงท่ีสุด ให้จ ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดท่ีได้
กระท ำโดยประมำท หรือควำมผิดลหุโทษ และไม่เคยรบัโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสดุ 

ใหจ้ ำคกุในควำมผิดเก่ียวกบัทรพัยท่ี์ไดก้ระท ำโดยทุจริต 

 เป็น  ไม่เป็น 

3. เคยตอ้งค ำพิพำกษำ หรือค ำสั่งของศำลใหท้รพัยส์ินตกเป็นของแผ่นดินเพรำะร  ่ำรวยผิดปกติ
หรือมีทรพัยส์ินเพิ่มขึน้ผิดปกติ 

 เป็น  ไม่เป็น 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาเลือกต้ังเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 

คุณสมบัติ สถานะ 

คณะกรรมกำรไดพ้ิจำรณำแลว้ เห็นว่ำบุคคลท่ีจะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมกำรอิสระมีคุณสมบตัิ
เป็นไปตำมกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก ำหนดท่ีเก่ียวกับกรรมกำรอิสระ 

ใช่ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/หรือบุคคที่อาจมีความขัดแย้งใน
ปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

คุณสมบัติ 

1. เป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน พนักงำน ลูกจำ้ง หรือท่ีปรึกษำท่ีไดร้บัเงินเดือน
ประจ ำ 

 เป็น  ไม่เป็น 

2. มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัทในลักษณะของกำรให้บริกำรทำงวิชำชีพ เช่น ท่ีปรึกษำ
กฎหมำย ท่ีปรกึษำทำงกำรเงิน เป็นตน้  

 เป็น  ไม่เป็น 

3. เป็นกรรมกำรท่ีไดร้บักำรแต่งตั้งขึน้เพื่อเป็นตัวแทนกรรมกำรของบริษัท ผูถื้อหุน้รำยใหญ่หรือ 

ผูถื้อหุน้ซึ่งเก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษัท  
 เป็น  ไม่เป็น 

4. มีควำมสมัพนัธท์ำงครอบครวัระหว่ำงกรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษัท หรือ
บริษัทย่อย 

 เป็น  ไม่เป็น 
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รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 

 

1) หลักเกณฑก์ารพจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ 
ตำมขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ 22 ก ำหนดใหก้รรมกำรบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทฯ ในรูปของเงิน
รำงวลั เบีย้ประชุม บ ำเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตำมที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจำรณำและ
อนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่สองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุ โดยอำจก ำหนด
ค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นจ ำนวนแน่นอนหรือก ำหนดเป็นหลักเกณฑ์ และจะก ำหนดไว้เป็นครำว ๆ หรือให้มีผล
ตลอดไปจนกว่ำที่ประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่ำงอื่นก็ได ้นอกจำกนี ้กรรมกำรบริษัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้
เลีย้งและสวสัดิกำรต่ำง ๆ ตำมระเบียบของบรษิัทฯ 

บริษัทฯ มีนโยบำยก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร โดยคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนเป็นผูพ้ิจำรณำ
กลั่นกรองค่ำตอบแทน โดยพิจำรณำจำกควำมเหมำะสมกับภำระหนำ้ที่และควำมรบัผิดชอบ ผลกำรปฏิบตัิงำนของ
กรรมกำร ผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ แนวปฏิบัติในอุตสำหกรรมเดียวกัน รวมถึงประโยชนท์ี่คำดว่ำจะไดร้บัจำก
กรรมกำร และผลกำรประเมินกำรปฏิบตัิงำนประจ ำปี เพื่อใหค้่ำตอบแทนอยู่ในระดบัที่เหมำะสมและสำมำรถจงูใจให้
กรรมกำรปฏิบตัิหนำ้ที่เพื่อใหบ้รรลเุป้ำหมำยของบริษัทฯ ทัง้ในระยะสัน้และระยะยำว โดยคณะกรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทนจะน ำเสนอค่ำตอบแทนต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่ อพิจำรณำ และน ำเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อ
พิจำรณำอนมุตัิ 

2) ค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2568 

ที่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 ไดม้ีมติอนุมตัิค่ำตอบแทนกรรมกำร ซึ่งประกอบดว้ยค่ำตอบแทนที่เป็นตวัเงิน
ในวงเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บำท (ส่ีลำ้นบำทถว้น) โดยก ำหนดอตัรำค่ำตอบแทนในอตัรำเดียวกบัปีที่ผ่ำนมำ 

3) ค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2569 

ที่ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 17 กุมภำพันธ์ 2569 และที่ประชุม
คณะกรรมกำรบรษิัท ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวนัท่ี 20 กมุภำพนัธ ์2569 ไดพ้ิจำรณำแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญั
ผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2569 พิจำรณำอนมุตัิค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2569 ภำยในวงเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บำท 
(ส่ีล้ำนบำทถ้วน) งเป็นอัตรำเดียวกับที่ได้รับอนุมัติในปี 2568 โดยพิจำรณำให้สอดคล้องกับภำระหน้ำที่ ควำม
รบัผิดชอบ และแนวปฏิบตัิของบริษัทจดทะเบียนที่มีขนำดธุรกิจใกลเ้คียงกัน ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตำมมติที่ประชุมผูถื้อหุน้ 
โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทน 
ปี 2568 

บาท/คน/คร้ัง 

ปี 2569  
(ปีทีเ่สนอ) 

บาท/คน/คร้ัง 
เพิ่ม/ลด 

1. ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตัวเงนิ  

 1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 
 1.2 ค่าเบีย้ประชุม  

 • คณะกรรมการบริษัท  

 ประธำนกรรมกำร 50,000 50,000 เท่ำเดิม 

 กรรมกำร 30,000 30,000 เท่ำเดิม 
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ค่าตอบแทน 
ปี 2568 

บาท/คน/คร้ัง 

ปี 2569  
(ปีทีเ่สนอ) 

บาท/คน/คร้ัง 
เพิ่ม/ลด 

 • คณะกรรมการตรวจสอบ  

 ประธำน 40,000 40,000 เท่ำเดิม 

 กรรมกำร 30,000 30,000 เท่ำเดิม 

 • คณะกรรมการบริหารความย่ังยืนและความเสี่ยง  

 ประธำน 20,000 20,000 เท่ำเดิม 

 กรรมกำร 10,000 10,000 เท่ำเดิม 

 • คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

 ประธำน 20,000 20,000 เท่ำเดิม 

 กรรมกำร 10,000 10,000 เท่ำเดิม 

 • คณะกรรมการบริหาร  

 

ประธำน 

15,000 20,000 เพิ่มขึน้ 

(เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบั
ภาระหนา้ทีแ่ละความ

รบัผดิชอบ) 
 กรรมกำร 10,000 10,000 เท่ำเดิม 

 1.3 ค่าตอบแทนพิเศษประจ าปี 
(Bonus) 

บริษัทฯ จะพิจำรณำจ่ำยเงินโบนสักรรมกำรจำกวงเงินค่ำตอบแทน
กรรมกำรคงเหลือที่ไดร้บัอนุมัติ โดยใหค้ณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้
พิจำรณำก ำหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข รำยละเอียด และอัตรำกำร
จ่ำยเงินโบนัสตำมควำมเหมำะสม โดยค ำนึงถึงผลกำรด ำเนินงำน
ของบรษิัทฯ เป็นส ำคญั 

ทั้งนี ้ กำรจ่ำยเงินโบนัสจะพิจำรณำให้แก่กรรมกำรตำมผลกำร
ปฏิบัติหน้ำที่และกำรมีส่วนร่วมในกำรประชุมของคณะกรรมกำร
บริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อยที่เก่ียวขอ้ง และกรรมกำรที่เป็น
ผูบ้รหิำรของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยจะไม่ไดร้บัเงินโบนสักรรมกำร 

2. ค่าตอบแทนอื่นที่ไม่ใช่ตัวเงิน และ
ผลประโยชนอ์ื่นใด 

-ไม่มี- -ไม่มี- ไม่มีผลประโยชนอ์ื่นใด
เช่นเดียวกบัปี 2568 

หมายเหต ุ:  
1. ค่าเบีย้ประชุมใหจ้่ายแก่กรรมการที่ไม่ไดร้ับเงินเดือน รวมทัง้กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ และกรรมการใน

คณะอนกุรรมการต่าง ๆ ทีไ่ม่ไดร้บัเงนิเดอืน โดยจ่ายเป็นรายครัง้ตามการเขา้ร่วมประชมุ 

2. กรรมการทีเ่ป็นผูบ้ริหารของบริษัทฯ จะไม่ไดร้บัค่าเบีย้ประชมุหรือเงนิโบนสัในฐานะกรรมการจากบริษัทฯ 

3. กรณีกรรมการหรือผูบ้ริหารของบริษัทฯ ไปด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม บริษัทฯ ไม่มีการ
จ่ายค่าเบี ้ยประชุมหรือค่าตอบแทน ทั้งนี  ้การได้รับค่าเบี ้ยประชุมหรือค่าตอบแทนจากบริษัทดังกล่าว  

(ถา้มี) ใหเ้ป็นไปตามนโยบายของแต่ละบริษัท 
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ข้อมูลของผู้ทีเ่สนอชื่อให้เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569 

 

นำงพนูนำรถ เผ่ำเจรญิ 

หุ้นสว่น 

บรษิัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขทะเบียน 5238 

  

ประวัติและประสบการณก์ารท างาน   

ระยะเวลำท ำงำน : 2537 - ปัจจบุนั 

คณุวฒุวิิชำชีพ : ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต และผู้สอบบัญชีที่ ได้รับควำมเห็นชอบจำก
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์

คณุวฒุิทำงกำรศกึษำ : ปรญิญำโท คณะบรหิำรธุรกิจ มหำวิทยำลยัเกษตรศำสตร ์ 
ปรญิญำตรี คณะบญัชี มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

ประสบกำรณด์ำ้นวิชำชีพ : มีประสบกำรณก์ำรท ำงำนในดำ้นกำรใหค้  ำแนะน ำ และตรวจสอบบญัชี
กบั EY ประเทศไทย มำเป็นระยะเวลำกว่ำ 25 ปี เป็นผูค้วบคมุงำนสอบ
บญัชีของบรษิัทขนำดใหญ่จ ำนวนมำกซึ่งครอบคลมุกิจกำรหลำกหลำย
ประเภททัง้ที่เป็นบรษิัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย
และธุรกิจต่ำงประเทศที่มีสำขำอยู่ทั่วโลก มีควำมเชี่ยวชำญอย่ำงยิ่งใน
กลุ่มธุรกิจกำรผลิตสินค้ำอุปโภคบริโภค กลุ่มธุรกิจเทคโนโ ลยี       
E-commerce และ กลุ่มธุรกิจอสงัหำรมิทรพัย ์

ควำมสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียใด ๆ กบับรษิัทฯ บรษิัทย่อย ผูบ้รหิำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือบคุคลที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งอำจมี
ผลกระทบต่อควำมเป็นอิสระในกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ :  
-ไม่มี- 
ขอ้มลูส ำหรบักำรตดิต่อ : ส ำนกังำนเลขท่ี 1875 อำคำรวนั แบงค็อก ทำวเวอร ์3 ชัน้ท่ี 34-37 

ถนนพระรำมที่ 4 แขวงลมุพินี  
เขตปทมุวนั กรุงเทพมหำนคร 10330 

โทรศพัท:์ 02 264 9090 
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นำยเติมพงษ์ โอปนพนัธุ ์
หุ้นสว่น 

บรษิัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขทะเบียน 4501 

   

ประวัติและประสบการณก์ารท างาน   

ระยะเวลำท ำงำน : 2533 - ปัจจบุนั 

คณุวฒุิวิชำชีพ : ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต และผู้สอบบัญชีที่ ได้รับควำมเห็นชอบจำก
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์

คณุวฒุิทำงกำรศกึษำ : ปรญิญำโท ดำ้นกำรบญัชีและกำรเงิน จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 

ปรญิญำตรี ดำ้นกำรบญัชี มหำวทิยำลยัเกษตรศำสตร ์

ประสบกำรณด์ำ้นวิชำชีพ : มีประสบกำรณ์ท ำงำนสอบบัญชีกับส ำนักงำนอีวำยมำเป็นเวลำ
มำกกว่ำ 30 ปี ให้บริกำรแก่ลูกค้ำทั้งบริษัทที่จดทะเบียนในตลำด
หลักทรพัยแ์ละบริษัทจ ำกัดอื่นทั้งในและต่ำงประเทศ โดยเฉพำะกลุ่ม
ธุรกิจส่ือและบันเทิง ธุรกิจกลุ่มอสังหำริมทรัพย ์และธุรกิจกำรผลิต
สินคำ้อปุโภคบรโิภค และธุรกิจบรกิำร 

ควำมสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียใด ๆ กบับรษิัทฯ บรษิัทย่อย ผูบ้รหิำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือบคุคลที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งอำจมี
ผลกระทบต่อควำมเป็นอิสระในกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ :  
-ไม่มี- 
ขอ้มลูส ำหรบักำรติดต่อ : ส ำนกังำนเลขท่ี 1875 อำคำรวนั แบงค็อก ทำวเวอร ์3 ชัน้ท่ี 34-37 

ถนนพระรำมที่ 4 แขวงลมุพินี  
เขตปทมุวนั กรุงเทพมหำนคร 10330 

โทรศพัท:์ 02 264 9090 
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นำงสำวสินีนำถ จิระไชยเขื่อนขนัธ ์

หุ้นสว่น 

บรษิัท ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั 

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขทะเบียน 6287 

  

ประวัติและประสบการณก์ารท างาน   

ระยะเวลำท ำงำน : 2541 - ปัจจบุนั 

คณุวฒุิวิชำชีพ : ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต และผู้สอบบัญชีที่ ได้รับควำมเห็นชอบจำก
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์

คณุวฒุิทำงกำรศกึษำ : ปรญิญำโท คณะวิทยำศำสตร ์สำขำเทคโนโลยีสำรสนเทศทำงธุรกิจ 
จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 

ปรญิญำตรี จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 

ประสบกำรณด์ำ้นวิชำชีพ : ประสบกำรณก์ำรท ำงำนกับส ำนกังำนฯ มำเป็นเวลำกว่ำ 20 ปี เป็นผู้
ควบคุมงำนสอบบญัชีของบริษัทขนำดใหญ่จ ำนวนมำกซึ่งครอบคลุม
กิจกำรหลำกหลำยประเภททั้งที่ เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและธุรกิจต่ำงประเทศที่มีสำขำอยู่ทั่วโลก   

มีควำมเชี่ยวชำญอย่ำงยิ่งในธุรกิจอสังหำริมทรพัย ์ ธุรกิจกำรเกษตร 
ธุรกิจอำหำรและเครื่องดื่ม ธุรกิจกำรผลิต ธุรกิจจัดจ ำหน่ำย ธุรกิจ
โรงแรม ธุรกิจขนส่งและกิจกำรสำธำรณปูโภค 

ควำมสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียใด ๆ กบับรษิัทฯ บรษิัทย่อย ผูบ้รหิำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือบคุคลที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งอำจมี
ผลกระทบต่อควำมเป็นอิสระในกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ :  
-ไม่มี- 
ขอ้มลูส ำหรบักำรติดต่อ : ส ำนกังำนเลขท่ี 1875 อำคำรวนั แบงค็อก ทำวเวอร ์3 ชัน้ท่ี 34-37 

ถนนพระรำมที่ 4 แขวงลมุพินี  
เขตปทมุวนั กรุงเทพมหำนคร 10330 

โทรศพัท:์ 02 264 9090 
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ค าแนะน าเกี่ยวกับเอกสารหลักฐาน การลงทะเบียน การมอบฉันทะ 

การออกเสียงลงคะแนน และการนับคะแนนเสียง 
ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

 

การเข้าประชุมผู้ถือหุน้ผ่านสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

ผู้ถือหุ้น / ผู้รับมอบฉันทะ (ยกเว้นกรณีมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระของบริษัทฯ) ที่ประสงคจ์ะเข้ำร่วมกำรประชุม  
E-AGM ใหย้ื่นแบบค ำรอ้ง (E-Request) พรอ้มเอกสำรหลักฐำนที่จ ำเป็น เพื่อขอรบัชื่อผูใ้ชง้ำน (Username) รหัสผ่ำน 
(Password) และลิงกส์ ำหรบักำรลงทะเบียนเขำ้ร่วมประชุมล่วงหนำ้ โดยระบบ E-Request จะเปิดใหด้  ำเนินกำรตัง้แต่
วนัท่ี 16 เมษำยน 2569  เวลำ 08.30 น. เป็นตน้ไป  

ท่ำนสำมำรถ ยื่นแบบค ำรอ้ง (E-Request) ไดท้ี่ https://app.inventech.co.th/BE8137441R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code                          เพื่อเขำ้สู่ระบบยื่นค ำรอ้ง             
 

การมอบฉันทะ 

ในกำรมอบฉันทะ ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขำ้ประชุมและออกเสียงแทนตนได ้บริษัทฯ ไดจ้ดัท ำหนงัสือ  

มอบฉนัทะ 3 แบบ (ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 8) คือ 

แบบ ก.  เป็นหนงัสือมอบฉนัทะแบบทั่วไป ซึ่งเป็นแบบท่ีง่ำยไม่ซบัซอ้น 

แบบ ข.  เป็นหนงัสือมอบฉนัทะที่ก ำหนดรำยกำรต่ำง ๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตำยตวั 

แบบ ค.  เป็นหนังสือมอบฉันทะที่ใช้เฉพำะกรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นนักลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ 

ผูถื้อหุน้สำมำรถดำวนโ์หลดหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. ไดจ้ำกเว็บไซตข์องบรษิัทฯ 

ภำษำไทย      https://www.beryl8.com/th/shareholder-meetings 

ภำษำองักฤษ https://www.beryl8.com/en/shareholder-meetings 

วิธีกำรมอบฉนัทะ สำมำรถด ำเนินกำรได ้ดงันี ้
(1) ผู้ถือหุ้นทั่วไป ให้เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งเพียงแบบเดียวเท่ำนั้น  

โดยบรษิัทฯ แนะน ำใหใ้ชแ้บบ ข. และระบกุำรออกเสียงในแต่ละระเบียบวำระ 

(2) ผูถื้อหุน้ที่เป็นนกัลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตัง้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้  
โปรดใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

(3) ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
โดยไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได  ้

(4) ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษิัทฯ โดยใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. และระบกุำรออกเสียง
ในแต่ละระเบียบวำระ ในกรณีนี ้ผูถื้อหุน้ไม่ตอ้งยื่นค ำรอ้งผ่ำนระบบ E-Request แต่อย่ำงใด  

(5) โปรดปิดอำกรแสตมป์ จ ำนวน 20 บำท พรอ้มขีดคำดอำกรและลงวนัท่ีที่ท  ำหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่ำว 

(6) กรณีที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะยกเลิกกำรมอบฉันทะ ใหผู้ถื้อหุน้แจง้ควำมประสงคเ์ป็นหนงัสือต่อบริษัทฯ ภำยในวนัท่ี  
22 เมษำยน 2569 ก่อนวนัประชมุ 

https://app.inventech.co.th/BE8137441R/#/homepage
https://www.beryl8.com/th/investor-relations/document/shareholder-meetings
https://www.beryl8.com/en/investor-relations/document/shareholder-meetings
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เอกสารหลักฐานทีจ่ าเป็น 

1.  ผู้ถือหุ้น / ผู้รับมอบฉันทะ ทีป่ระสงคเ์ข้าร่วมการประชุม E-AGM 

 1.1  ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา 

(1) กรณีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

(ก) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือบัตรประจ ำตัวขำ้รำชกำร หรือใบอนุญำตขับรถ หรือหนังสือ
เดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอำยุ ของผูถื้อหุน้ และลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำ
ถกูตอ้งโดยผูถื้อหุน้ 

(2) กรณีมอบฉันทะ  

(ก) หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง) ที่ไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้ง ครบถว้น 
และลงลำยมือชื่อของผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือบัตรประจ ำตัวข้ำรำชกำร หรือใบอนุญำตขับรถ หรือหนังสือ
เดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอำย ุของผูม้อบฉนัทะ ซึ่งผูม้อบฉนัทะไดล้งลำยมือชื่อ
รบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

(ค) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือบัตรประจ ำตัวข้ำรำชกำร หรือใบอนุญำตขับรถ หรือหนังสือ
เดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ที่ยังไม่หมดอำยุ ของผู้รับมอบฉันทะ ซึ่งผู้รับมอบฉันทะได้ 
ลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

1.2  ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล 

(1) กรณีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลเข้าประชุม E-AGM ด้วยตนเอง 

(ก) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือบัตรประจ ำตัวขำ้รำชกำร หรือใบอนุญำตขับรถ หรือหนังสือ
เดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ที่ยังไม่หมดอำยุ ของผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคลที่เขำ้
ประชุมดว้ยตนเอง และลงลำยมือชื่อรับรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผู้มีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคล
ดงักล่ำว 

(ข) ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิติบคุคล (ออกใหโ้ดยหน่วยงำนรำชกำรที่มีอ  ำนำจ ไม่เกิน 1 ปี
ก่อนวันประชุม) รบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคลที่เขำ้ประชุมดว้ยตนเอง 
และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำตนมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

(2) กรณีมอบฉันทะ  

(ก) หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง) ที่ไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้ง ครบถว้น
และลงลำยมือชื่อของผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือบัตรประจ ำตวัขำ้รำชกำร หรือใบอนุญำตขบัรถ หรือหนังสือ
เดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ที่ยังไม่หมดอำยุ ของผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคลที่เป็น  

ผูม้อบฉนัทะ และไดล้งลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ 

(ค) ส ำเนำหนังสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคล (ออกใหโ้ดยหน่วยงำนรำชกำรที่มีอ  ำนำจ ไม่เกิน  
1 ปีก่อนวันประชุม) รบัรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคลที่เป็นผูม้อบฉันทะ 
และหนงัสือมอบอ ำนำจ (ถำ้มี) และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำผูแ้ทนนิติบุคคลซึ่งลงนำมมีอ ำนำจ
กระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 
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(ง) ส ำเนำบัตรประจ ำตวัประชำชน หรือบัตรประจ ำตวัขำ้รำชกำร หรือใบอนุญำตขับรถ หรือหนังสือ
เดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ที่ยังไม่หมดอำยุ ของผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งผูร้บัมอบฉันทะได้  
ลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

(3) กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนักลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

(ก) หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ค. ซึ่งไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้น และลงลำยมือชื่อของผูม้ีอ  ำนำจ
กระท ำกำรแทนของคสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) เอกสำรหลกัฐำนจำกคสัโตเดียน (Custodian) ตำมที่ระบไุวใ้นขอ้ 1.2 (1) และ (2) แลว้แต่กรณี 

(ค) หนงัสือยืนยนักำรไดร้บัอนญุำตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian)  
(ง) ส ำเนำหนังสือมอบอ ำนำจจำกผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด  ำเนินกำรลงนำมใน

หนงัสือมอบฉนัทะแทน 

ทั้งนี ้ภำยหลังจำกยื่นแบบค ำรอ้ง พรอ้มเอกสำรหลักฐำนที่จ ำเป็นผ่ำนระบบ E-Request แลว้ ขอให้ท่ำนส่งตน้ฉบับ
หนงัสือมอบฉนัทะและเอกสำรหลกัฐำนท่ีจ ำเป็นทัง้หมดมำยงับรษิัทฯ โดยส่งถึง 

ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัท 

บรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  
เลขที่ 33/4 อำคำร เดอะไนน ์ทำวเวอร ์แกรนด ์พระรำมเกำ้ (อำคำรบี) ชัน้ท่ี 19  

ถนนพระรำม 9 แขวงหว้ยขวำง เขตหว้ยขวำง กรุงเทพฯ 10310   

2.  การมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษิัทฯ (ขอ้มลูกรรมกำรอิสระปรำกฎตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ย 9) โดยใช้
หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ที่ไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้ง ครบถว้น ระบุกำรออกเสียงลงคะแนนในแต่ละระเบียบวำระ 
และลงลำยมือชื่อของผูม้อบฉนัทะ พรอ้มแนบเอกสำรหลกัฐำนของผูท้ี่มอบฉนัทะ 

ขอใหท้่ำนน ำส่งหนังสือมอบฉันทะพรอ้มเอกสำรหลักฐำนที่จ ำเป็น มำยังบริษัทฯ ภำยในวันที่  17 เมษำยน 2569  
เพื่อตรวจสอบควำมถกูตอ้งของขอ้มลู โดยส่งถึง  

ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัท 

บรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  
เลขที่ 33/4 อำคำร เดอะไนน ์ทำวเวอร ์แกรนด ์พระรำมเกำ้ (อำคำรบี) ชัน้ท่ี 19  

ถนนพระรำม 9 แขวงหว้ยขวำง เขตหว้ยขวำง กรุงเทพฯ 10310   

กรณีมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระ ผูถื้อหุน้ไม่ตอ้งยื่นค ำรอ้งผ่ำนระบบ E-Request แต่อย่ำงใด  

3.  กรณีมีกำรแกไ้ขค ำน ำหนำ้ชื่อ-ชื่อสกลุ โปรดแนบส ำเนำหลกัฐำนรบัรองกำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำว และลงลำยมือชื่อ
รบัรองส ำเนำถกูตอ้งดว้ย 

4.  ส ำหรบัเอกสำรภำษำต่ำงประเทศ กรณีที่เอกสำรหลักฐำนขำ้งตน้มิไดม้ีตน้ฉบับเป็นภำษำอังกฤษ จะตอ้งจัดท ำ 

ค ำแปลภำษำองักฤษแนบมำพรอ้มดว้ย และใหผู้ถื้อหุน้หรือผูม้ีอ  ำนำจลงนำมแทนนิติบคุคลนัน้ รบัรองควำมถกูตอ้ง
ของค ำแปล 
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การออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(e-Voting) 

กำรออกเสียงลงคะแนนและกำรนับคะแนนเสียง ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Voting) จะกระท ำดว้ยระบบ Inventech 
Connect  โดยมีหลกัเกณฑก์ำรออกเสียงลงคะแนนและกำรนบัคะแนนเสียงดงันี ้

1. หน่ึงหุน้มีเสียงหน่ึงเสียง 

2. ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง คือ เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  
งดออกเสียง โดยไม่สำมำรถแบ่งแยกกำรออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวำระได ้(เวน้แต่เป็นกำรออกเสียง
ลงคะแนนของ Custodian) 

3. กรณีมอบฉนัทะ 

3.1 กรณีที่ผูม้อบฉันทะระบุควำมประสงคอ์อกเสียงลงคะแนนไวอ้ย่ำงชดัเจนในหนังสือมอบฉันทะแลว้ 
บริษัทฯ จะบนัทึกกำรออกเสียงลงคะแนนดงักล่ำว โดยผูร้บัมอบฉันทะไม่จ ำเป็นตอ้งลงคะแนนเสียง
ในท่ีประชมุอีก 

3.2 กรณีผู้มอบฉันทะไม่ระบุควำมประสงคอ์อกเสียงลงคะแนนไว้ในหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไว ้

ไม่ชดัเจน ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนนแทนไดต้ำมที่เห็นสมควร 

4. กำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ บริษัทฯ จะเปิดให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะลงคะแนนเสียงผ่ำน  
e-Voting โดยจะถือว่ำผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่เข้ำร่วมประชุมแต่ไม่ลงคะแนนเสียงผ่ำนระบบ  
e-Voting ออกเสียงเห็นดว้ย 

5. ส ำหรบัวำระพิจำรณำเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่ออกตำมวำระ บริษัทฯ จะจดัใหม้ีกำรลงคะแนน
เสียงเลือกตัง้ผูไ้ดร้บักำรเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมกำรเป็นรำยบคุคล  

6. ก่อนกำรลงมติในแต่ละวำระ ประธำนในที่ประชุม หรือบุคคลที่ประธำนในที่ประชุมมอบหมำย จะเปิด
โอกำสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกับวำระนั้น ๆ 
ตำมควำมเหมำะสม 

7. มติของที่ประชมุตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
7.1 กรณีปกติ มติของที่ประชุม ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

7.2 กรณีอื่น ๆ ซึ่งมีกฎหมำยหรือขอ้บงัคบับริษัทฯ ก ำหนดไวแ้ตกต่ำงจำกกรณีปกติ มติของที่ประชุมจะ
เป็นไปตำมกฎหมำยหรือขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก ำหนด โดยบริษัทฯ ไดร้ะบุกำรลงมติไวต้อนทำ้ยของ  

แต่ละวำระกำรประชมุแลว้ 

7.3 หำกคะแนนเสียงเท่ำกนั ใหป้ระธำนในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้ำด 

7.4 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ  

ท่ำนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ 

7.5 กำรนับคะแนนเสียงในแต่ละวำระจะกระท ำทันที โดยประธำนในที่ประชุม หรือบุคคลที่ประธำน 

ในที่ประชุมมอบหมำยจะแจง้ผลกำรนบัคะแนนเสียงใหท้ี่ประชุมทรำบภำยหลงักำรนบัคะแนนเสียง  

ในวำระนัน้ ๆ เสรจ็สิน้ลง 

7.6 ในกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์นี ้ ใช้วิธีกำรลงคะแนนเสียงผ่ำนระบบ Inventech Connect  

โดยไม่มีกำรใชบ้ตัรลงคะแนน ดงันัน้  ในกำรประชมุจึงจะไม่เกิดกรณีที่ถือว่ำบตัรเสีย 
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วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 

ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง สามารถดำเนินการไดต้ามขั้นตอนการยื่นแบบคำร้อง
เข้าร่วมประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนกิส์ ดังนี ้

  ขั้นตอนการยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

1. ยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผา่น Web browser ให้เข้าไปท่ี  https://app.inventech.co.th/BE8137441R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเข้าสูร่ะบบ               และดำเนินการตามขั้นตอนดงัภาพ  

2. สำหรับผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะทีไ่ม่ใช่กรรมการบริษัทฯ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
ระบบลงทะเบียนยื่นแบบคำร้องจะเปิดให้ดำเนินการตั้งแต่วันที ่16 เมษายน 2569 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียน 

วันที ่23 เมษายน 2569 จนกว่าจะปิดการประชุม 

 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณผีู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ สามารถจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบ มายังบริษทัฯ 
ทางไปรษณีย์ ตามที่อยู่ข้างล่างนี้ โดยเอกสารจะต้อง มาถึงบริษัทฯ ภายในวันท่ี 17 เมษายน 2569 เวลา 17.00 น. 

ฝ่ายเลขานุการบริษัท 

บริษัท เบริล 8 พลสั จำกัด (มหาชน) 
เลขท่ี 33/4 อาคารเดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 (อาคารบี) ช้ัน 19 

ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที ่23 เมษายน 2569 เวลา 08:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ชั่วโมง) 
โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตามคู่มือการใช้งานในระบบ 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 

02-460-9229  

@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวันท่ี 16 – 23 เมษายน 2569 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันทำการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 

.1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

.2 เลือกประเภทในการยื่นแบบคำร้อง เพื่อทำรายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  
รหัสผ่านเข้าใช้งาน 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนที่ 2 กรอกข้อมูลสำหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 

ขั้นตอนที่ 4 ทำรายการสำเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกครั้ง 
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 

https://app.inventech.co.th/BE8137441R/#/homepage
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คู่มือและวิดีโอการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดีโอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะ
เท่ากับการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถกูนาํไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมกําหนด) โดยท่านสามารถแก้ไข
การออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสยีงในวาระนั้นๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  .1 

กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองค์ประชุม .2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนั้นกดปุ่ม “รับทราบ” .3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด .4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” .5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ .6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ทําการเลือก
ลงคะแนน 

.7 

ขั้นตอนการถามคำถามผ่านระบบ Inventech Connect 

1 การสอบถามคำถาม 
 การพิมพ์คำถาม และกด “ส่งคำถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 

 กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

 กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 
”   รอผู้ดำเนินการประชุมจัดลำดับคิวในการถามคำถาม
ก่อนที่ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

 กดปุ่ม “คำถาม” 

*หมายเหตุ การทำงานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยู่กับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับ
มอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ ์และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรณุาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดงัต่อไปน้ีในการใช้งานระบบ 

 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะนำ 

     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตทีแ่นะนำ) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 

     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที ่0.5 Mbps 

 2. อุปกรณ์ที่สามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แทป็เล็ต ระบบปฏบิัติการ iOS หรือ Android 

     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏบิัติการ Windows หรือ Mac 

 3. อินเทอร์เน็ตเบราวเ์ซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะนำ) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรบั Internet Explorer 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

 

   ผู้ทำรายการ ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงก์จากเว็บไซต์ 
 

 
กรอกข้อมูลยื่นแบบคำร้อง 
ผ่านระบบ e-Request 

 

 ส่งแบบคำร้อง 

 
แจ้งอีเมล 

“ตอบกลับแบบคำร้องและกำลังดำเนินการ” 

 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคำร้อง 

  แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบคำร้อง” 

 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพิ่มเติม 

 

แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบคำร้อง”  
โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก์ 

สำหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม 

 

 
กดลิงก์ “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผู้ใช้และรหัสผ่าน 

เพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ e-Register 

 จำนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

 
รับชมถ่ายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting 

ไม่ผ่านการอนุมัต ิ

ผ่านการอนุมัติ 

ดำ
เนิน

กา
รก

่อน
วัน

ปร
ะช

ุม 

เงื่อนไขการใช้งานระบบ 

กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญช ี

 กรณียื่นแบบคำร้องหลายรายการ โดยใช้อีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผู้ใช้งานให้ หรือในกรณีที่ผู้ใช้งานมีมากกว่า 
1 บัญชี สามารถกดปุม่ “เปลีย่นบญัชี” เพื่อเข้าใช้งานบัญชีอื่น โดยบัญชีก่อนหน้าจะยังถูกนับเป็นฐานในการประชุม 
กรณีออกจากการประชมุ 

 ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถกดปุม่ “ลงทะเบียนออกจากองค์ประชุม” คะแนนเสยีงของท่าน จะถูกนำออกจากฐานคะแนนในทุกวาระที่ยัง
ไม่ได้ดำเนินการ 

ดำ
เนิน

กา
ร ณ

 วัน
ปร

ะช
ุม 



   

  สิ่งทีส่่งมาด้วย 8 

    Attachment 8 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569                                                                                      
บริษัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  39 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

(แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ำยไม่ซบัซอ้น) 
Proxy Form A 

(General Form) 

                                                                                                 เขียนท่ี_____________________________________________  

                                                                                                 Written at 

                                                                                                 วนัท่ี __________ เดือน_______________ พ.ศ.____________ 

                                                                                                 Date                   Month                          Year 

 

(1) ขำ้พเจำ้_________________________________________________________________ สญัชำติ_____________________________    

       I/We                                                                                                                  Nationality 

อยู่บำ้นเลขท่ี_______________________ ถนน________________________________ ต ำบล/แขวง________________________                                 
Residing at No.                                     Road                                                        Tambol/Kwaeng                               

อ ำเภอ/เขต_____________________________จงัหวดั ________________________________ รหสัไปรษณีย_์_______________ 

Amphur/Khet                                                Province                                                        Postal Code                                                           

(2)   เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท เบริล 8 พลัส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  
       Being a shareholder of Beryl 8 Plus Public Company Limited (the “Company”) 

           โดยถือหุน้จ ำนวนทัง้สิน้รวม _____________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั_____________________เสียง ดงันี ้
       holding the total amount of                                    shares and have voting right                                         votes as follows: 

    หุน้สำมญั____________________________________หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั__________________________เสียง 

       Ordinary Share                                                       shares and have voting right                                                votes 

   หุน้บรุิมสิทธิ__________________________________หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั__________________________เสียง 

       Preferred Share                                                      shares and have voting right                                                votes 

(3)   ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบริษัทฯ ได ้โดยมีรำยละเอียดตำมสิ่งท่ีส่งมำดว้ย 9) 

       Hereby appoint (The shareholder may appoint the independent director of the Company of which details as in Attachment 9) 

1. ชื่อ_____________________________________________________________ อำย_ุ__________________________ปี  
Name                                                                                                          Age                                         Years 

อยู่บำ้นเลขท่ี___________________ ถนน______________________________ ต ำบล/แขวง_____________________                                    
Residing at No.                             Road                                                     Tambol/Kwaeng                               
อ ำเภอ/เขต______________________________ จงัหวดั _______________________ รหสัไปรษณีย_์__________ หรือ 

Amphur/Khet                                                   Province                                       Postal Code                        or                                   
2.   ชื่อ_____________________________________________________________ อำยุ___________________________ปี  

Name                                                                                                          Age                                         Years 

อยู่บำ้นเลขท่ี___________________ ถนน______________________________ ต ำบล/แขวง_____________________                                    
Residing at No.                             Road                                                     Tambol/Kwaeng                               
อ ำเภอ/เขต______________________________ จงัหวดั _______________________ รหสัไปรษณีย_์__________ หรือ 

Amphur/Khet                                                   Province                                       Postal Code                        or      

อำกรแสตมป์ 20 บำท 

Duty Stamp 20 Baht 
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3.   ชื่อ______________________________________________________________ อำยุ____________________________ปี   

  Name                                                                                                              Age                                            Years 

อยู่บำ้นเลขท่ี___________________ ถนน______________________________ ต ำบล/แขวง_____________________                                    
Residing at No.                             Road                                                     Tambol/Kwaeng                               
อ ำเภอ/เขต______________________________ จงัหวดั _______________________ รหสัไปรษณีย_์______________  

Amphur/Khet                                                   Province                                       Postal Code                                                           

คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้ เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น 
ประจ ำปี 2569 ของบริษัทฯ ในวันพฤหัสบดีท่ี 23 เมษำยน 2569 เวลำ 10.00 น. ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตำมพระรำช
ก ำหนดว่ำดว้ยกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนท่ี
อื่นดว้ย  
Only one of them is appointed as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting 

of Shareholders of the Company, to be held on Thursday, April 23, 2026, at 10:00 hrs. through electronic means (E-

AGM) in accordance with the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other applicable laws 

and regulations, or at any adjournment thereof.  

กิจกำรใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท ำไปในกำรประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนว่ำขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร 

Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting shall be deemed as my/our acts and performance 

in all respects. 

 

ลงชื่อ / Signed  _______________________________________ ผูม้อบฉนัทะ / Grantor  

        (_______________________________________)   

ลงชื่อ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงชื่อ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงชื่อ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

 

หมายเหตุ / Remarks   
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและกำรออกเสียงลงคะแนน  ไม่สำมำรถแบ่งแยก
จ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the 

number of shares among multiple proxies for voting. 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

(แบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำง ๆ ที่จะมอบฉนัทะทีล่ะเอียดชดัเจนตำยตวั) 
Proxy Form B 

(Form Specifying Various Particulars for Authorization Containing Clear and Concise Details) 

     เขียนที่________________________________________________  

                                                                                                                Written at 

                                                                                                                วนัที่ __________ เดือน__________________ พ.ศ.____________ 

                                                                                                                Date                   Month                               Year 
 

(1) ขำ้พเจำ้_______________________________________________________ สญัชำติ___________________________ อยู่บำ้นเลขที่____________ 

       I/We                                                                                                 Nationality                                         Residing at No.                                    
ถนน________________________________ ต ำบล/แขวง________________________________  อ ำเภอ/เขต ___________________________                             
Road                                                        Tambol/Kwaeng                                                    Amphur/Khet                                                 

จงัหวดั ________________________________ รหสัไปรษณีย_์________________________ 

Province                                                        Postal Code                                                            
(2)   เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เบริล 8 พลัส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  
       Being a shareholder of Beryl 8 Plus Public Company Limited (the “Company”) 

           โดยถือหุน้จ ำนวนทัง้สิน้รวม _________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั__________________________ เสียง ดงันี ้
        holding the total amount of                                           shares and have voting right                                                 votes as follows: 

    หุน้สำมญั________________________________________หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั_____________________________ เสียง 
        Ordinary Share                                                              shares and have voting right                                                        votes 

   หุน้บรุิมสิทธิ______________________________________หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั_____________________________ เสียง 
        Preferred Share                                                            shares and have voting right                                                        votes 

(3)   ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถ้ือหุน้สำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบริษัทฯ ได ้โดยมีรำยละเอียดตำมสิ่งทีส่่งมำดว้ย 9) 

       Hereby appoint (The shareholder may appoint the independent director of the Company of which details as in Attachment 9) 
1. ชื่อ_____________________________________________________________ อำย_ุ__________________________ ปี  

Name                                                                                                          Age                                                Years 

อยู่บำ้นเลขที่___________________ ถนน______________________________ ต ำบล/แขวง_____________________                                                  
Residing at No.                             Road                                                     Tambol/Kwaeng                               
อ ำเภอ/เขต______________________________ จงัหวดั _______________________ รหสัไปรษณีย_์_____________ หรือ 

Amphur/Khet                                                   Province                                       Postal Code                          or                                   
2.   ชื่อ_____________________________________________________________ อำย_ุ__________________________ ปี  

Name                                                                                                          Age                                                 Years 

อยู่บำ้นเลขที่___________________ ถนน______________________________ ต ำบล/แขวง_____________________                                                  
Residing at No.                             Road                                                     Tambol/Kwaeng                               
อ ำเภอ/เขต______________________________ จงัหวดั _______________________ รหสัไปรษณีย_์_____________ หรือ 

Amphur/Khet                                                   Province                                       Postal Code                          or                                   
3.   ชื่อ______________________________________________________________ อำย_ุ____________________________ ปี   

  Name                                                                                                              Age                                                     Years 

อยู่บำ้นเลขที่___________________ ถนน_____________________________ ต ำบล/แขวง______________________                                                  
Residing at No.                             Road                                                   Tambol/Kwaeng                               
อ ำเภอ/เขต______________________________ จงัหวดั _______________________ รหสัไปรษณีย_์_____________  

Amphur/Khet                                                   Province                                       Postal Code                                                           

อำกรแสตมป์ 20 บำท 

Duty Stamp 20 Baht 
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คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้ เพ่ือเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 

2569 ของบริษัทฯ ในวันพฤหัสบดีที่ 23 เมษำยน 2569 เวลำ 10.00 น. ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตำมพระรำชก ำหนดว่ำดว้ยกำร
ประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑท์ี่เกี่ยวขอ้ง หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อื่นดว้ย  
Only one of them is appointed as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of 

Shareholders of the Company, to be held on Thursday, April 23, 2026, at 10:00 hrs. through electronic means (E-AGM) in 

accordance with the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other applicable laws and regulations, or 

at any adjournment thereof.  

(4)   ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุครัง้นี ้ดงันี ้       
At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

วำระที่    1  :  รบัทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

Agenda 1 :  To acknowledge the Company’s operating results for the year 2025. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    2    :    พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส ำหรบัปี 2568 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2568 

Agenda 2  :  To consider and approve the consolidated financial statements of the Company and its subsidiaries for the 

fiscal year ended December 31, 2025. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    3  :    พิจำรณำอนุมตัิกำรจ่ำยปันผล ส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ประจ ำปี 2568  
Agenda 3  :    To consider and approve the dividend payment for the operating results of the year 2025.  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    4  :   พิจำรณำอนมุตัิเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

Agenda 4    :    To consider and approve the election of directors to replace those retiring by rotation. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

     กำรเลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุ 

       The election of all directors 

                                                 เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove           งดออกเสียง / Abstain 
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     กำรเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 

       The election of each director 

(1) นำยอดุมศกัดิ์ อภิชำติธนพฒัน ์/ Mr. Udomsakdi Apichatthanapath 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

(2) นำยอภิเษก เทวินทรภกัติ / Mr. Apisek Tewinpagti 

               เห็นดว้ย / Approve   ไม่เห็นดว้ย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 

(3) นำยศภุชยั บรุิสตระกลู / Mr. Supachai Buristrakul 

               เห็นดว้ย / Approve        ไม่เห็นดว้ย / Disapprove       งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    5  :    พิจำรณำอนุมตัิกำรเพิ่มจ ำนวนกรรมกำรของบริษัทฯ จำก 9 ท่ำนเป็น 10 ท่ำน 

Agenda 5  :   To consider and approve the increase in the number of the Company's directors from 9 to 10 members. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    6  :    พิจำรณำอนุมตัิเลือกตัง้กรรมกำรเขำ้ใหม่ จ ำนวน 1 ท่ำน 

Agenda 6  :   To consider and approve the election of a new director. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

    ดร.ธนยั ชรินทรส์ำร เป็นกรรมกำร 
       Dr. Thanai Charinsarn as a Director 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    7  :    พิจำรณำอนุมตัิค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2569 

Agenda 7 :   To consider and approve the directors' remuneration for the year 2026. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    8  :    พิจำรณำอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก ำหนดค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ ำปี 2569 

Agenda 8  :   To consider and approve the appointment of the auditor and the determination of audit fees for the year 2026.  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 
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วำระที่    9  :    พิจำรณำเรื่องอ่ืน ๆ (ถำ้มี) 
Agenda 9  :    Any other matter (if any) 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

(5)   กำรลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวำระใดที่ไม่เป็นไปตำมที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี ้ ให้ถือว่ำกำรลงคะแนนเสียงนั้น  

ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นกำรลงคะแนนเสียงของขำ้พเจำ้ในฐำนะผูถ้ือหุน้ 

Vote of the proxy in any Agenda which is not in accordance with this Proxy shall be invalid and shall not be the vote of the 

shareholder.  
(6)   ในกรณีที่ขำ้พเจำ้ไม่ไดร้ะบคุวำมประสงคใ์นกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชมุมีกำรพิจำรณำ 

หรือลงมติในเรื่องใด นอกเหนือจำกเรื่องที่ระบุไวข้ำ้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีกำรแกไ้ขเปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประกำรใด ให้ผูร้บั
มอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the 

meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including any amendment or addition, 

the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

กิจกำรใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท ำไปในกำรประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่ำขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร 
Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our instruction, 

shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 
 

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูม้อบฉนัทะ / Grantor  

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   
 

หมายเหตุ / Remarks   
1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและกำรออกเสียงลงคะแนน ไม่สำมำรถ

แบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split 

the number of shares among multiple proxies for voting. 

2. วำระเลือกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 

As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s). 

3. ในกรณีที่มีวำระที่จะพิจำรณำในกำรประชุมมำกกว่ำวำระที่ระบุไวข้ำ้งตน้ ผูม้อบฉันทะสำมำรถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ ำ ต่อแบบ
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตำมแนบ 

In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional authorization 

in the Attachment to Proxy Form B.  



   

  สิ่งทีส่่งมาด้วย 8 

    Attachment 8 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569                                                                                      
บริษัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  45 

 

ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข. 

Attachment to Proxy Form B 

 

กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เบริล 8 พลัส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 
2569 ในวันพฤหัสบดีที่  23 เมษำยน 2569 เวลำ 10.00 น. ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตำมพระรำชก ำหนดว่ำด้วยกำรประชุมผ่ำน 

สื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑท์ี่เกี่ยวขอ้ง หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อื่นดว้ย  
This proxy is granted by a shareholder of Beryl 8 Plus Public Company Limited (the “Company”) for the purpose of attending 

and voting at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders to be held on Thursday, April 23, 2026, at 10:00 hrs. through electronic 

means (E-AGM) in accordance with the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related regulations, or at 

any adjournment thereof. 
 

ระเบียบวำระที่_______________________  เร่ือง____________________________________________________________________ 

Agenda Item                                  Re:  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
   (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                 (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

ระเบียบวำระที่_______________________  เร่ือง____________________________________________________________________ 

Agenda Item                                  Re:  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
   (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                 (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

ระเบียบวำระที่_______________________  เร่ือง____________________________________________________________________ 

Agenda Item                                  Re:  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
   (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                 (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

ระเบียบวำระที่ 4  เร่ือง พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ (ต่อ)  
Agenda Item 4 Subject: To consider and approve the election of directors to replace those who are retired by rotation (Continued) 

ชื่อกรรมกำร / Name of the Director __________________________________________ 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

ชื่อกรรมกำร / Name of the Director __________________________________________ 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

ชื่อกรรมกำร / Name of the Director __________________________________________ 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
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ขำ้พเจำ้ขอรบัรองว่ำรำยกำรในใบประจ ำต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นควำมจริงทกุประกำร 

I / We certified that the details in this Attachment to Proxy Form are completely correct and totally true. 

 

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูม้อบฉนัทะ / Grantor  

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

(แบบทีใ่ชเ้ฉพำะกรณีผูถ้ือหุน้เป็นผูล้งทนุต่ำงประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้) 
Proxy Form C 

(This form is used only if the shareholder is an offshore investor who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody.) 

     เขียนที่________________________________________________  

                                                                                                                Written at 

                                                                                                                วนัที่ __________ เดือน__________________ พ.ศ.____________ 

                                                                                                                Date                   Month                               Year 

 

(1) ขำ้พเจำ้_______________________________________________________ สญัชำติ___________________________ อยู่บำ้นเลขที่____________ 

       I/We                                                                                                 Nationality                                         Residing at No.                                    
ถนน________________________________ ต ำบล/แขวง________________________________  อ ำเภอ/เขต ___________________________                                   
Road                                                        Tambol/Kwaeng                                                    Amphur/Khet                                                 

จงัหวดั ________________________________ รหสัไปรษณีย_์________________________ 

Province                                                        Postal Code                                                            

ในฐำนะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั ____________________________________________________________ 

Acting as the custodian for 

ซึ่งเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เบริล 8 พลัส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
who is a shareholder of Beryl 8 Plus Public Company Limited (the “Company”) 

           โดยถือหุน้จ ำนวนทัง้สิน้รวม _________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั__________________________ เสียง ดงันี ้
        holding the total amount of                                           shares and have voting right                                                 votes as follows: 

    หุน้สำมญั________________________________________หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั_____________________________ เสียง 

        Ordinary Share                                                              shares and have voting right                                                        votes 

   หุน้บรุิมสิทธิ______________________________________หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั_____________________________ เสียง 

        Preferred Share                                                            shares and have voting right                                                        votes 

(2)   ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถ้ือหุน้สำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบริษัทฯ ได ้โดยมีรำยละเอียดตำมสิ่งทีส่่งมำดว้ย 9) 

       Hereby appoint (The shareholder may appoint the independent director of the Company of which details as in Attachment 9) 

1. ชื่อ_____________________________________________________________ อำย_ุ__________________________ ปี  
Name                                                                                                          Age                                                Years 

อยู่บำ้นเลขที่___________________ ถนน______________________________ ต ำบล/แขวง_____________________                                                  
Residing at No.                             Road                                                     Tambol/Kwaeng                               
อ ำเภอ/เขต______________________________ จงัหวดั _______________________ รหสัไปรษณีย_์_____________ หรือ 

Amphur/Khet                                                   Province                                       Postal Code                          or                                   
2.   ชื่อ_____________________________________________________________ อำย_ุ__________________________ ปี  

Name                                                                                                          Age                                                 Years 

อยู่บำ้นเลขที่___________________ ถนน______________________________ ต ำบล/แขวง_____________________                                                  
Residing at No.                             Road                                                     Tambol/Kwaeng                               
อ ำเภอ/เขต______________________________ จงัหวดั _______________________ รหสัไปรษณีย_์_____________ หรือ 

Amphur/Khet                                                   Province                                       Postal Code                          or     
 

อำกรแสตมป์ 20 บำท 

Duty Stamp 20 Baht 
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3.   ชื่อ______________________________________________________________ อำย_ุ____________________________ ปี   

  Name                                                                                                              Age                                                     Years 

อยู่บำ้นเลขที่___________________ ถนน_____________________________ ต ำบล/แขวง______________________                                                  
Residing at No.                             Road                                                   Tambol/Kwaeng                               
อ ำเภอ/เขต______________________________ จงัหวดั _______________________ รหสัไปรษณีย_์_____________  

Amphur/Khet                                                   Province                                       Postal Code                                                             

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้ เพ่ือเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 

2569 ของบริษัทฯ ในวนัพฤหสับดีที่ 23 เมษำยน 2569 เวลำ 10.00 น. ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตำมพระรำชก ำหนดว่ำดว้ยกำรประชมุ
ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑท์ี่เกี่ยวขอ้ง หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อื่นดว้ย  
Only one of them is appointed as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of 

Shareholders of the Company, to be held on Thursday, April 23, 2026, at 10:00 hrs. through electronic means (E-AGM) in 

accordance with the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other applicable laws and regulations, or 

at any adjournment thereof.  

(3)   ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้       
I/We appoint and empower the proxy to attend and vote for me/us and on my/our behalf at this meeting in the following 

manner: 
 

มอบฉนัทะตำมจ ำนวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

The proxy is empowered to vote the entire shares held and entitled to vote. 
มอบฉนัทะบำงสว่น คือ 

The proxy is empowered to vote part of my/our shares as follows: 

หุน้สำมญั___________________________หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได_้________________________เสยีง 

       Ordinary Share                                       share(s), entitled to cast                                                         vote(s) 

หุน้บรุิมสิทธิ_________________________ หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได_้________________________เสยีง 

       Preferred Share                                      share(s), entitled to cast                                                         vote(s) 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด____________________________________เสียง 

Total number of votes entitled to cast is                                                          vote(s) 

(4)   ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุครัง้นี ้ดงันี ้       
At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

 

วำระที่    1  :  รบัทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

Agenda 1 :  To acknowledge the Company’s operating results for the year 2025. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    2    :    พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส ำหรบัปี 2568 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2568 

Agenda 2  :  To consider and approve the consolidated financial statements of the Company and its subsidiaries for the 

fiscal year ended December 31, 2025. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
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  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    3  :    พิจำรณำอนุมตัิกำรจ่ำยปันผล ส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ประจ ำปี 2568  
Agenda 3  :    To consider and approve the dividend payment for the operating results of the year 2025.  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    4  :   พิจำรณำอนมุตัิเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

Agenda 4    :    To consider and approve the election of directors to replace those retiring by rotation. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

     กำรเลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุ 

       The election of all directors 

                                                 เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove           งดออกเสียง / Abstain 

    กำรเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 

       The election of each director 

(1) นำยอดุมศกัดิ์ อภิชำติธนพฒัน ์/ Mr. Udomsakdi Apichatthanapath 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

(2) นำยอภิเษก เทวินทรภกัติ / Mr. Apisek Tewinpagti 

               เห็นดว้ย / Approve   ไม่เห็นดว้ย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 

(3) นำยศภุชยั บรุิสตระกลู / Mr. Supachai Buristrakul 

               เห็นดว้ย / Approve        ไม่เห็นดว้ย / Disapprove       งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    5  :    พิจำรณำอนุมตัิกำรเพิ่มจ ำนวนกรรมกำรของบริษัทฯ จำก 9 ท่ำนเป็น 10 ท่ำน 

Agenda 5  :   To consider and approve the increase in the number of the Company's directors from 9 to 10 members. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    6  :    พิจำรณำอนุมตัิเลือกตัง้กรรมกำรเขำ้ใหม่ จ ำนวน 1 ท่ำน 

Agenda 6  :   To consider and approve the election of a new director. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
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                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

    ดร.ธนยั ชรินทรส์ำร เป็นกรรมกำร 

       Dr. Thanai Charinsarn as a Director 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    7  :    พิจำรณำอนุมตัิค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2569 

Agenda 7 :   To consider and approve the directors' remuneration for the year 2026. 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    8  :    พิจำรณำอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก ำหนดค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ ำปี 2569 

Agenda 8  :   To consider and approve the appointment of the auditor and the determination of audit fees for the year 2026.  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

วำระที่    9  :    พิจำรณำเรื่องอ่ืน ๆ (ถำ้มี) 
Agenda 9  :    Any other matter (if any) 

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

  (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

(5)   กำรลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวำระใดที่ไม่เป็นไปตำมที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี ้ ให้ถือว่ำกำรลงคะแนนเสียงนั้น  

ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นกำรลงคะแนนเสียงของขำ้พเจำ้ในฐำนะผูถ้ือหุน้ 

Vote of the proxy in any Agenda which is not in accordance with this Proxy shall be invalid and shall not be the vote of the 

shareholder.  

(6)   ในกรณีที่ข้ำพเจ้ำไม่ได้ระบุควำมประสงค์ในกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุม  

มีกำรพิจำรณำ หรือลงมติในเรื่องใด นอกเหนือจำกเรื่องที่ระบุไวข้ำ้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริ ง
ประกำรใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the 

meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 

amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem 

appropriate in all respects. 
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กิจกำรใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท ำไปในกำรประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่ำขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร 

Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our instruction, 

shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 

 

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูม้อบฉนัทะ / Grantor  

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   
 

หมายเหตุ / Remarks   
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใช้เฉพำะกรณีที่ผู ้ถือหุ้นที่ปรำกฎชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศ และแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ใหเ้ท่ำนัน้ 

This Form C is used only if the shareholder whose name is in the shareholders' register is an offshore investor who appoints 

a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody. 

2. หลกัฐำนที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

Required supporting documents: 

(1) หนงัสือมอบอ ำนำจจำกผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  ำเนินกำรลงนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

The power of attorney whereby the shareholder empowers the custodian to execute the proxy instrument for and on 

behalf of the shareholder.  
(2)   หนงัสือยืนยนัว่ำผูล้งนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุำตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

A confirmation that the custodian is licensed to operate the custodian business. 
3. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและกำรออกเสียงลงคะแนน  ไม่สำมำรถ

แบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy and may not split the number of shares to multiple 

proxies for voting. 

4. วำระเลือกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 

As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s). 

5. ในกรณีที่มีวำระที่จะพิจำรณำในกำรประชุมมำกกว่ำวำระที่ระบุไวข้ำ้งตน้ ผูม้อบฉันทะสำมำรถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ ำ ต่อแบบ
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตำมแนบ 

In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional authorization 

in the Attachment to Proxy Form C. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ค. 

Attachment to Proxy Form C 

 

กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เบริล 8 พลัส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 
2569 ในวันพฤหัสบดีที่  23 เมษำยน 2569 เวลำ 10.00 น. ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตำมพระรำชก ำหนดว่ำด้วยกำรประชุมผ่ำน 

สื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และหลกัเกณฑท์ี่เกี่ยวขอ้ง หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อื่นดว้ย  
The proxy is granted by a shareholder of Beryl 8 Plus Public Company Limited ( the “Company”) for the 2026 Annual General 

Meeting of Shareholders held on Thursday, April 23 , 2026, at 10:00 hrs. through electronic means (E-AGM) in accordance with the 

Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related regulations or at any adjournment thereof to any other 

date, time, and venue. 

 

ระเบียบวำระที่_______________________  เร่ือง____________________________________________________________________ 

Agenda Item                                  Re:  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

   (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                 (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

ระเบียบวำระที่_______________________  เร่ือง____________________________________________________________________ 

Agenda Item                                  Re:  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

   (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                 (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

ระเบียบวำระที่_______________________  เร่ือง____________________________________________________________________ 

Agenda Item                                  Re:  

(ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

   (a)     The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้           
                 (b)    The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

                                      เห็นดว้ย / Approve                 ไม่เห็นดว้ย / Disapprove             งดออกเสียง / Abstain 

ระเบียบวำระที่ 4  เร่ือง พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ (ต่อ)  
Agenda Item 4 Subject: To consider and approve the election of directors to replace those who are retired by rotation (Continued) 

ชื่อกรรมกำร / Name of the Director __________________________________________ 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

ชื่อกรรมกำร / Name of the Director __________________________________________ 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 

ชื่อกรรมกำร / Name of the Director __________________________________________ 

               เห็นดว้ย / Approve     ไม่เห็นดว้ย / Disapprove     งดออกเสียง / Abstain 
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ขำ้พเจำ้ขอรบัรองว่ำรำยกำรในใบประจ ำต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นควำมจริงทกุประกำร 

I / We certified that the details in this Attachment to Proxy Form are completely correct and totally true. 

 

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูม้อบฉนัทะ / Grantor  

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   

ลงช่ือ / Signed  _______________________________________ ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 

        (_______________________________________)   
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ข้อมูลของกรรมการอิสระทีบ่ริษัทฯ เสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

 

ชื่อ-นามสกุล  นำยฉตัรพี ตนัตเิฉลิม 

อาย ุ  62 ปี 

ต าแหน่ง  กรรมกำรอิสระ / รองประธำนกรรมกำร /  
กรรมกำรตรวจสอบ / 

   ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

ทีอ่ยู่ทีต่ดิตอ่ได ้ บรษิัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) 
33/4 อำคำร เดอะไนนท์ำวเวอร ์แกรนด ์พระรำมเกำ้ (อำคำรบี)  
ชัน้ท่ี 19 ถนนพระรำม 9 แขวงหว้ยขวำง เขตหว้ยขวำง กรุงเทพฯ 10310 

ประสบการณท์ างานย้อนหลัง 5 ปี 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :   

ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2560 – ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ / 
กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน / 
ประธำนกรรมกำรบรรษัทภิบำล และ
พฒันำควำมยั่งยืน 

บรษิัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ ์โซลชูั่น จ ำกดั (มหำชน) 

2558 – ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ  

บรษิัท เอสไอเอสบี จ ำกดั (มหำชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีไ่ม่ได้เป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย :  

ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2568 - ปัจจบุนั กรรมกำร คณะกรรมกำรบรหิำรเงินลงทนุ คณะวำรสำรศำสตร์
และส่ือสำรมวลชนมหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์

2563 - ปัจจบุนั กรรมกำร สมำคมบรษิัทจดักำรลงทนุ (AIMC) 

2558 – ปัจจบุนั รองประธำนกรรมกำร / ประธำนเจำ้หนำ้ที่
บรหิำร 

บรษิัท หลกัทรพัยจ์ดักำรกองทนุ ทำลิส จ ำกดั  

2558 – ปัจจบุนั ประธำนกรรมกำร / กรรมกำรอิสระ บรษิัท เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้คอมเมอรเ์ชียล แอส
เสท แมนเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 

➢ ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร หรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ของบริษทั หรือบริษัทย่อย   

-ไม่มี- 

➢ ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ทีแ่ตกต่างจากกรรมการท่านอืน่ ๆ 
ในทกุวาระการประชุม   

-ไม่มี- 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระทีบ่ริษัทฯ เสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

 

ชื่อ-นามสกุล  รองศำสตรำจำรย ์ดร. ชยัยทุธ ผดงุศกัดิ์สวสัดิ ์

อาย ุ  46 ปี 

ต าแหน่ง  กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ /  
กรรมกำรบรหิำรควำมยั่งยืนและควำมเส่ียง 

ทีอ่ยู่ทีต่ดิตอ่ได ้ บรษิัท เบริล 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) 
33/4 อำคำร เดอะไนนท์ำวเวอร ์แกรนด ์พระรำมเกำ้ (อำคำรบี)  
ชัน้ท่ี 19 ถนนพระรำม 9 แขวงหว้ยขวำง เขตหว้ยขวำง กรุงเทพฯ 10310 

ประสบการณท์ างานย้อนหลัง 5 ปี 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : 
ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2566 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / รองประธำนกรรมกำร / 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / 
กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

บรษิัท เอสอีไอ เมดิคลั จ ำกดั (มหำชน) 

2561 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บรษิัท พรีเมียร ์แทงค ์คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) 
2561 - 2563 ท่ีปรึกษำคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง / 

ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเสี่ยง 
บรษิัท เจ.เอส.พ.ี พรอ็พเพอรต์ี ้จ ำกดั (มหำชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีไ่ม่ได้เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย :  

ระยะเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2567 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ บรษิัท ออรบิ์กซ ์อินเวสท ์จ ำกดั 

2567 - ปัจจบุนั กรรมกำรสภำวิชำกำรผูท้รงคณุวฒิุ มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงรำย 

2566 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บรษิัท ออรบิ์กซ ์เทรด จ ำกดั 

2563 - ปัจจบุนั หวัหนำ้ภำควิชำกำรเงิน คณะพำณิชยศำสตร์
และกำรบญัชี 

มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์
2555 - ปัจจบุนั รองศำสตรำจำรย์ ภำควิชำกำรเงิน คณะ

พำณิชยศำสตรแ์ละกำรบญัชี 
2565 - 2565 กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดักำรกองทนุ เอเชีย เวลท ์จ ำกดั 

2565 - 2565 กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บรษิัทหลกัทรพัย ์เอเชีย เวลท ์จ ำกดั 

➢ ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร หรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ของบริษทั หรือบริษัทย่อย   

-ไม่มี- 

➢ ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ทีแ่ตกต่างจากกรรมการท่านอืน่ ๆ 
ในทกุวาระการประชุม   

-ไม่มี- 
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ข้อบังคับเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

  
หมวดที ่5 

คณะกรรมการ 

ข้อ 15.   ให้บริษัทมีคณะกรรมกำรของบริษัทเพื่อด ำเนินกิจกำรของบริษัท  ประกอบด้วยกรรมกำรอย่ำงน้อยห้ำ (5) คน  
โดยกรรมกำรไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหน่ึง (1/2) ของจ ำนวนกรรมกำรทัง้หมดจะตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศไทย และกรรมกำรของ
บรษิัทจะตอ้งเป็นผูม้ีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมที่กฎหมำยก ำหนด  
กรรมกำรบรษิัทจะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทหรือไม่ก็ได ้

คณะกรรมกำรเป็นผูร้บัผิดชอบจดักำรกิจกำรทัง้หลำยทัง้ปวงของบรษิัท และมีอ ำนำจหนำ้ที่ด  ำเนินกำรภำยในขอบเขต
ของกฎหมำย และใหเ้ป็นไปตำมวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบัของบรษิัท และตำมมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 16. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เป็นผูเ้ลือกตัง้กรรมกำรบรษิัทโดยใชเ้สียงขำ้งมำกตำมหลกัเกณฑ ์และวิธีกำรดงัต่อไปนี ้ 
(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ำกบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง  
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตำม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลำยคนเป็น

กรรมกำรก็ได ้ในกรณีที่เลือกตัง้บุคคลหลำยคนเป็นกรรมกำร จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมำกนอ้ย
เพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตำมล ำดบัลงมำเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมกำรเท่ำจ ำนวนกรรมกำร  

ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บักำรเลือกตัง้ในล ำดบัถัดลงมำมีคะแนน
เสียงเท่ำกันเกินจ ำนวนกรรมกำรที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ใหป้ระธำนที่ประชุมเป็นผู้ออก
เสียงชีข้ำด เพื่อใหไ้ดจ้ ำนวนกรรมกำรท่ีจะพึงมี หรือเลือกตัง้ในครัง้นัน้ 

ขอ้ 17.  ในกำรประชมุผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปีทุกครัง้ ใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหน่งจ ำนวนหน่ึงในสำม (1/3) เป็นอตัรำ  
ถำ้จ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ ำนวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึ่งในสำม (1/3) 
กรรมกำรที่จะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภำยหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัสลำกกัน ส่วนปี  

หลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมกำรคนท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง 

กรรมกำรซึ่งพน้จำกต ำแหน่ง อำจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขำ้มำรบัต ำแหน่งอีกได  ้

ขอ้ 20. ที่ประชุมผูถื้อหุน้อำจลงมติใหก้รรมกำรคนใดออกจำกต ำแหน่งก่อนถึงครำวออกตำมวำระไดด้ว้ยคะแนนเสียง  

ไม่นอ้ยกว่ำสำมในส่ี (3/4) ของจ ำนวนผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ย
กว่ำกึ่งหน่ึง (1/2) ของจ ำนวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 21.  ในกรณีที่ต  ำแหน่งกรรมกำรว่ำงลงเพรำะเหตุอื่นนอกจำกถึงครำวออกตำมวำระ ใหค้ณะกรรมกำรเลือกบุคคล  

ซึ่งมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะตอ้งห้ำมตำมกฎหมำยซึ่งรวมถึงกฎหมำยว่ำดว้ยบริษัทมหำชนจ ำกัดและ
กฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์เขำ้เป็นกรรมกำรแทนในกำรประชมุคณะกรรมกำรครำวถัดไป 
เวน้แต่วำระของกรรมกำรผูน้ัน้จะเหลือนอ้ยกว่ำสอง (2) เดือน โดยบุคคลซึ่งเขำ้เป็นกรรมกำรแทนดงักล่ำวจะ 

อยู่ในต ำแหน่งกรรมกำรไดเ้พียงเท่ำวำระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมกำรท่ีตนเขำ้มำแทน 

มติของคณะกรรมกำรตำมควำมในวรรคแรกจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสำมในส่ี (3/4) ของ
จ ำนวนกรรมกำรท่ียงัเหลืออยู่ 
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ขอ้ 22. กรรมกำรบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทในรูปของเงินรำงวลั เบีย้ประชุม บ ำเหน็จ โบนัส 
หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตำมที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจำรณำและลงมติดว้ยคะแนนเสียง  

ไม่นอ้ยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุม โดยอำจก ำหนดค่ำตอบแทน
กรรมกำรเป็นจ ำนวนแน่นอนหรือวำงเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพำะ และจะก ำหนดไวเ้ป็นครำว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไป
จนกว่ำที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่ำงอื่นก็ได ้นอกจำกนี ้กรรมกำรบริษัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้ง
และสวสัดิกำรต่ำง ๆ ตำมระเบียบของบรษิัท 

ขอ้ควำมในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมกำรที่ไดร้บักำรแต่งตัง้มำจำกพนักงำนหรือลกูจำ้ง
ของบรษิัทในอนัท่ีจะไดร้บัค่ำตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐำนะท่ีเป็นพนกังำนหรือลกูจำ้งของบรษิัท 

หมวดที ่6 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 30. คณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้ีกำรประชมุผูถื้อหุน้เป็นกำรประชมุสำมญัประจ ำปีภำยในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุ
ของรอบปีบญัชีของบรษิัท กำรประชมุเช่นนีเ้รียกว่ำ “กำรประชมุสำมญั” 
กำรประชุมผูถื้อหุน้ครำวอื่นนอกจำกวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่ำ “กำรประชุมวิสำมัญ” โดยคณะกรรมกำรจะเรียก
ประชมุผูถื้อหุน้เป็นกำรประชมุวิสำมญัเมื่อใดก็ได ้สดุแต่จะเห็นสมควร  
ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลำยคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ำรอ้ยละสิบ (10) ของจ ำนวนหุ้นที่จ  ำหน่ำยได้
ทั้งหมด จะเขำ้ชื่อกันท ำหนังสือขอใหค้ณะกรรมกำรเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นกำรประชุมวิสำมัญเมื่อใดก็ได ้  
แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในกำรที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่ำวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้ 
คณะกรรมกำรตอ้งจดักำรประชมุภำยในส่ีสิบหำ้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจำกผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมกำรไม่จดัใหม้ีกำรประชมุภำยในก ำหนดระยะเวลำตำมวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลำยซึ่งเขำ้ชื่อ
กันหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกันไดจ้ ำนวนหุน้ตำมที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ำยในส่ีสิบหำ้  (45) วนั 

นบัแต่วนัครบก ำหนดระยะเวลำตำมวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่ำเป็นกำรประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมกำร
เรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่ำใชจ้่ำยอันจ ำเป็นที่เกิดจำกกำรจดัใหม้ีกำรประชุมและอ ำนวยควำม
สะดวกตำมสมควร 
ในกรณีที่ปรำกฏว่ำ กำรประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นกำรเรียกประชุมเพรำะผู้ถือหุ้นตำมวรรคสำมครัง้ใด จ ำนวน  

ผูถื้อหุน้ซึ่งมำร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตำมที่ก ำหนดไวใ้นขอ้ 32. ผูถื้อหุน้ตำมวรรคสำมตอ้งร่วมกัน
รบัผิดชอบชดใชค้่ำใชจ้่ำยที่เกิดจำกกำรจดัใหม้ีกำรประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 31. ในกำรเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมกำรจดัท ำเป็นหนังสือนดัประชุมโดยระบุสถำนที่ วัน เวลำ ระเบียบ
วำระกำรประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรำยละเอียดตำมสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่ำเป็น
เรื่องที่จะเสนอเพื่อทรำบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจำรณำ แลว้แต่กรณี รวมทัง้ควำมเห็นของคณะกรรมกำรในเรื่อง
ดงักล่ำว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนำยทะเบียนทรำบไม่นอ้ยกว่ำเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ทัง้นี ้ใหล้งโฆษณำ
ค ำบอกกล่ำวนดัประชุมในหนงัสือพิมพก์่อนวันประชุมไม่นอ้ยกว่ำสำม (3) วนั เป็นเวลำติดต่อกันไม่นอ้ยกว่ำ
สำม (3) วนั 

ทั้งนี ้กำรประชุมผูถื้อหุน้ใหจ้ดัขึน้ในจงัหวดัอันเป็นที่ตัง้ส ำนักงำนใหญ่ของบริษัท หรือจังหวดัใกลเ้คียงตำมที่
คณะกรรมกำรจะก ำหนด หรือจดักำรประชมุผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ตำมที่คณะกรรมกำรเห็นสมควร 
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ในกรณีเป็นกำรประชมุผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ใหด้  ำเนินกำรตำมหลกัเกณฑ ์วิธีกำร ระเบียบ และ/หรือ
ค ำสั่งใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งซึ่งมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้ 

ขอ้ 32.  ในกำรประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้น (หำกมี) มำประชุมไม่น้อยกว่ำ  

ยี่สิบหำ้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ ำนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ย
กว่ำหน่ึงในสำม (1/3) ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  
ในกรณีที่ปรำกฏว่ำกำรประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลำนดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ ำนวนผูถื้อหุน้ซึ่งมำ 

เขำ้รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตำมที่ก ำหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หำกว่ำกำรประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพรำะ  

ผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหก้ำรประชุมเป็นอนัระงบัไป ถำ้กำรประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นกำรเรียกประชมุเพรำะผูถื้อหุน้
รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนังสือนัดประชุมไปยังผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ำเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประชมุ ในกำรประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่ำจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 33. ใหป้ระธำนกรรมกำรเป็นประธำนที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในท่ีประชมุ หรือไม่สำมำรถ
ปฏิบตัิหนำ้ที่ได ้ใหร้องประธำนกรรมกำรเป็นประธำนในที่ประชมุ ถำ้ไม่มีรองประธำนกรรมกำร หรือมีแต่ไม่อยู่
ในท่ีประชมุ หรือไม่สำมำรถปฏิบตัิหนำ้ที่ได ้ใหท้ี่ประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุคนใดคนหน่ึงมำเป็นประธำน
ในท่ีประชมุดงักล่ำว 

ขอ้ 34. ในกำรออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่ำหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนได้
เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจำกกำรออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตัง้กรรมกำร 

ขอ้ 35. มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถำ้มีคะแนน

เสียงเท่ำกนั ใหป้ระธำนในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้ำด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสำมในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ 

ซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) กำรขำยหรือโอนกิจกำรของบรษิัททัง้หมดหรือบำงส่วนท่ีส ำคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ข) กำรซือ้หรือรบัโอนกิจกำรของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหำชนอื่นมำเป็นของบรษิัท 

(ค) กำรท ำ แก้ไข หรือยกเลิกสัญญำเก่ียวกับกำรให้เช่ำกิจกำรของบริษัททั้งหมดหรือบำงส่วน  

ที่ส ำคัญ กำรมอบหมำยใหบุ้คคลอื่นใดเขำ้จดักำรธุรกิจของบริษัท หรือกำรควบรวมกิจกำรกับ
บคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อกำรแบ่งผลก ำไรขำดทนุกนั 

(ง) กำรแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(จ) กำรเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

(ฉ) กำรออกหุ้นกู้ของบริษัท และหลักทรัพยอ์ื่น ๆ ภำยใตก้ฎหมำยว่ำดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลำด
หลกัทรพัย ์

(ช) กำรควบรวมกิจกำรบรษิัทกบับรษิัทอื่น 

(ซ) กำรเลิกบรษิัท  
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ขอ้ 36. กิจกำรอนัท่ีประชมุผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้
(1) รบัทรำบรำยงำนประจ ำปีของคณะกรรมกำรท่ีแสดงถงึผลกำรด ำเนินกำรของบรษิัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

(2) พิจำรณำอนมุตังิบดลุ และบญัชกี ำไรขำดทนุ 

(3) พิจำรณำอนมุตัิกำรจดัสรรเงินก ำไร และกำรจ่ำยเงินปันผล 

(4) พิจำรณำเลือกตัง้กรรมกำรใหม่แทนกรรมกำรท่ีพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระ  
(5) พิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร 
(6) พิจำรณำแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดจ ำนวนเงินค่ำสอบบญัชี และ 

(7) กิจกำรอื่น ๆ 

หมวดที ่7 

การบัญชี การเงนิและการสอบบัญช ี

ขอ้ 38.  บริษัทต้องจัดให้มีกำรท ำและเก็บรักษำสมุดบัญชี ตลอดจนกำรสอบบัญชีตำมที่ก ำหนดไว้ในกฎหมำย  

ที่เก่ียวขอ้ง และตอ้งจดัท ำงบดลุและบญัชีก ำไรขำดทุนอย่ำงนอ้ยครัง้หนึ่งในรอบระยะเวลำสิบสอง (12) เดือน  
อนัเป็นรอบปีบญัชีของบรษิัท 

ขอ้ 39. คณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้ีกำรท ำงบดลุและบญัชีก ำไรขำดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อ  

ที่ประชุมผูถื้อหุน้ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปี เพื่อพิจำรณำอนุมตัิและคณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้ีผูส้อบบญัชี
ตรวจสอบงบดลุและงบก ำไรขำดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน ำเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 40. คณะกรรมกำรตอ้งจดัส่งเอกสำรดงัต่อไปนีไ้ปใหผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปี 

(1) ส ำเนำงบดลุและบญัชกี ำไรขำดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มทัง้รำยงำนกำรตรวจสอบบญัชีของ
ผูส้อบบญัชี และ 

(2) รำยงำนประจ ำปีของคณะกรรมกำร พรอ้มเอกสำรประกอบตำ่ง ๆ เพื่อประกอบรำยงำน 

ขอ้ 41. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมกำร พนกังำน ลกูจำ้ง หรือผูด้  ำรงต ำแหน่งหนำ้ที่ใด ๆ ของบรษิัท 

ขอ้ 43. ผูส้อบบัญชีมีหนำ้ที่เขำ้ร่วมประชุมในกำรประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัททุกครัง้ที่มีกำรพิจำรณำงบดุล บัญชีก ำไร
ขำดทุน และปัญหำเก่ียวกับบัญชีของบริษัทเพื่อชีแ้จงกำรตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น และให้บริษัทจัดส่ง
รำยงำนและเอกสำรทัง้หมดของบรษิัทท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในกำรประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 

หมวดที ่8 

เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

ขอ้ 44. หำ้มจ่ำยเงินปันผลจำกเงินประเภทอื่นนอกจำกเงินก ำไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขำดทุนสะสมอยู่ หำ้มมิให้
จ่ำยเงินปันผล 

เงินปันผลนั้นใหแ้บ่งตำมจ ำนวนหุ้น หุ้นละเท่ำ ๆ กัน เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุน้บุริมสิทธิและก ำหนดให้  
หุน้บรุมิสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่ำงจำกหุน้สำมญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตำมที่ก ำหนดไว ้โดยกำรจ่ำยเงินปันผล
ตอ้งไดร้บัอนมุตัิจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
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คณะกรรมกำรอำจจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้ครำว เมื่อเห็นว่ำบริษัทมีผลก ำไรสมควร
พอท่ีจะท ำเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลแลว้ ใหร้ำยงำนกำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวใหท้ี่ประชุม  

ผูถื้อหุน้ทรำบในกำรประชมุผูถื้อหุน้ครำวต่อไป 

กำรจ่ำยเงินปันผลใหก้ระท ำภำยในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้ หรือที่ประชุมคณะกรรมกำร 

ลงมติ แลว้แต่กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณำค ำบอกกล่ำวกำรจ่ำยเงินปันผลนัน้  

ในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลำติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่ำสำม (3) วนัดว้ย 

ในกรณีที่บริษัทยังจ ำหน่ำยหุ้นไม่ครบตำมจ ำนวนที่จดทะเบียนไว้หรือบริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนแล้ว  
บริษัทอำจจ่ำยเงินปันผลทัง้หมดหรือบำงส่วนโดยออกเป็นหุน้สำมญัใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยไดร้บัควำมเห็นชอบ
จำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได ้

ขอ้ 45. บริษัทตอ้งจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละหำ้ (5) ของก ำไรสทุธิประจ ำปี  
หักดว้ยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองนีจ้ะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำรอ้ยละสิบ (10) ของ 

ทุนจดทะเบียน ทัง้นี ้คณะกรรมกำรอำจเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิกำรจดัสรรเงินส ำรองประเภท
อื่น ๆ ไดต้ำมที่เห็นสมควร 
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ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
  

บริษัท เบริล 8 พลัส จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) ตระหนักถึงควำมส ำคัญของข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น  
และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ จึงขอแจง้ขอ้มูลดังต่อไปนีใ้หท้่ำนทรำบเพื่อเป็นกำรปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติคุม้ครองข้อมูล         
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยค ำบอกกล่ำวกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลนี ้ จะครอบคลมุถึงวิธีเก็บรวบรวม ใชง้ำน เปิดเผยและ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่สำมำรถระบุยืนยันตัวตนของผู้ถือหุ้น  และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะไดท้ั้งทำงตรง และ/หรือ 

ทำงออ้ม โปรดสละเวลำ เพื่อศกึษำขอ้มลูและสิทธิต่ำง ๆ เพื่อใหเ้ขำ้ใจอย่ำงชดัเจน  

1.  ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทฯ เก็บรวบรวม  
บริษัทฯ จะรับและเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงจำกผู้ถือหุ้น  และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะ และจำกบริษัท  

ศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกัด (TSD) ซึ่งไดร้บัมอบหมำยจำกบริษัทฯ ใหท้ ำหนำ้ที่นำยทะเบียนหุน้ของบริษัทฯ 
โดยขอ้มลูส่วนบคุคลประกอบดว้ย  

1.1 ขอ้มลูส่วนบคุคลทั่วไป เช่น ชื่อ นำมสกลุ หมำยเลขบตัรประชำชน วนัเดือนปีเกิด เพศ สญัชำติ เลขทะเบียนผูถื้อ
หุน้ จ ำนวนหุน้ ภำพถ่ำย ภำพเคล่ือนไหวจำกกำรบันทึกวีดีโอ ขอ้มูลเก่ียวกับกำรใชง้ำนระบบอิเล็กทรอนิกส์  
เช่น อีเมล (Email) หมำยเลขไอพ ี(IP Address) เป็นตน้  

1.2 ขอ้มลูเพื่อกำรติดต่อ เช่น ที่อยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล เป็นตน้  

2. วัตถุประสงคข์องการเก็บรวบรวม การใช้งาน และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทฯ  
บรษิัทฯ เก็บรวบรวม ใชง้ำน และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้ 

2.1 เรียก จัดให้มี และด ำเนินกำรประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เพื่อให้เป็นไปตำมข้อบังคับของบริษัทฯ รวมถึง 
กฎหมำย ประกำศ และหลกัเกณฑท์ี่รำชกำรก ำหนดเก่ียวกบักำรจดัประชมุรวมถงึกำรจดัท ำรำยงำนกำรประชมุ 
และกำรจดัส่งเล่มรำยงำนประจ ำปี 

2.2 อำจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงำนที่ เก่ียวข้องกับกรณีข้อ 2.1 รวมถึง แต่ไม่จ ำกัดเพียง  
ที่ปรกึษำในกำรจดัประชมุ หรือหน่วยงำนรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง หรือตำมค ำสั่งของเจำ้หนำ้ที่ผูม้ีอ  ำนำจ 

3.  สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  
เจำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมีสิทธิตำมที่ก ำหนดไวใ้นพระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งรวมถึง

สิทธิในกำรถอนควำมยินยอม สิทธิในกำรขอเขำ้ถึงและรบัส ำเนำขอ้มลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบัตนหรือขอใหเ้ปิดเผยถึงกำรไดม้ำ
ซึ่งขอ้มลูส่วนบุคคลที่ตนไม่ไดใ้หค้วำมยินยอม สิทธิในกำรขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบุคคลไปยงับุคคลอื่นตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
สิทธิในกำรคัดคำ้นกำรเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลที่เก่ียวกับตน สิทธิในกำรขอใหล้บหรือท ำลำยขอ้มูลส่วน
บุคคลหรือท ำใหเ้ป็นขอ้มลูที่ไม่สำมำรถระบตุวับุคคลที่เป็นเจำ้ของขอ้มลูได้ สิทธิในกำรขอระงบักำรใชข้อ้มลูส่วนบุคคล สิทธิ
ในกำรขอใหด้  ำเนินกำรใหข้อ้มลูส่วนบคุคลนัน้ถกูตอ้งเป็นปัจจบุนั สมบรูณ ์และไม่ก่อใหเ้กิดควำมเขำ้ใจผิด และสิทธิรอ้งเรียน
ในกรณีที่ผูค้วบคุมขอ้มูล  ส่วนบุคคลหรือผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล  
ทัง้นี ้เป็นไปตำมที่กฎหมำยที่เก่ียวขอ้งก ำหนด 
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4.  ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  
บริษัทฯ จะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลตำมข้อ 1 ตลอดระยะเวลำตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้องก ำหนด และ/หรือ  

ตำมควำมจ ำเป็น เพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคต์ำมขอ้ 2  

5.  การติดต่อบริษัทฯ เพื่อใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  
บรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  
ฝ่ำยเลขำนกุำรบรษิัท  
เลขที่ 33/4 อำคำร เดอะไนน ์ทำวเวอร ์แกรนด ์พระรำมเกำ้ (อำคำรบี) ชัน้ท่ี 19  

ถนนพระรำม 9 แขวงหว้ยขวำง เขตหว้ยขวำง กรุงเทพฯ 10310  
โทรศพัท ์ 02-116-5081  
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แบบฟอรม์ค าถามล่วงหน้าตามวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

บริษัท เบริล 8 พลัส จ ากัด (มหาชน) 
ประชุมวันพฤหัสบดีที ่23 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. 

  

เรียน เลขำนกุำรบรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน)  

ขำ้พเจำ้ (ระบชุื่อ-นำมสกลุ/ บรษิทั/ กองทนุ) ............................................................................................................... 

โทรศพัท.์........................................................................ อีเมล.................................................................................. 

กรุณำท ำเครื่องหมำย ✓ ในช่อง (  ) 
(  ) ผูถื้อหุน้ บรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) 
(  ) ผูร้บัมอบฉนัทะจำก .................................................................. ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ บรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) 
 

มีค ำถำมเก่ียวกบัวำระต่ำง ๆ ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้บรษิัท เบรลิ 8 พลสั จ ำกดั (มหำชน) ดงันี ้
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